CAMARA MUNICIPAL DE CARATINGA/MG
EDITAL N° 1, DE 1° DE OUTUBRO DE 2026

A CAMARA MUNICIPAL DE CARATINGA, Estado de Minas Gerais, por meio de seu Presidente, no uso de suas atribuigdes e com
fundamento no artigo 37, inciso I, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, na Lei Organica do Municipio, na Lei
Municipal n° 1.891, de 30 de agosto de 1990 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), na Lei Complementar n° 35, de 14 de
agosto de 2014 (Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos) e suas alteragdes posteriores, bem como nas demais legislagdes
aplicaveis, torna publica a realizagdo do Concurso Publico de Provas e Titulos, destinado ao provimento de vaga do quadro
permanente de servidores e formagao de cadastro de reserva, mediante as condicOes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico se destina ao provimento de vaga para cargo de Nivel Superior, além de formagao de cadastro de
reserva para atendimento a novas vagas que vierem a surgir durante a validade do concurso publico. A denominag&o do cargo, 0s
requisitos exigidos, o vencimento basico, os adicionais/gratificagdes, a carga horaria semanal, bem como o nimero de vagas para
ampla concorréncia e para a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia, assim como o cadastro de reserva estimado, séo
discriminados no quadro a seguir:

|- DAVAGA
. . VENCIMENTO ADICIONAIS/
Cargo Requisitos AC | PcD | CHIS | gigico RS) GRATIFICACOES
Curso superior de Ciéncias Contabeis e registro ativo no i 30 Auxilio alimentagao de R$ 725,00
Contador Conselho Regional de Contabilidade (CRC) ! horas R$ 5.182,90 e outros (vide subitem 1.1.2)

NOTAS EXPLICATIVAS: 1) Escolaridade Minima Exigida: realizada em instituicdo educacional reconhecida pelo Ministério da Educagao - MEC. 2) SIGLAS:
AC = ampla concorréncia; PcD = pessoas com deficiéncia; CR = cadastro de reserva, CH/S = carga horaria semanal.

*Compreende-se por cadastro de reserva (CR) o grupo de candidatos aprovados em todas as fases do concurso publico, mas néo classificados dentro das vagas imediatas
disponibilizadas, néo possuindo direito subjetivo de convocagéo, 0s quais permanecerao em listagem de espera para o caso de surgimento de vagas durante a validade do certame,
condicionada a disponibilidade orgamentaria e a necessidade da Administragdo. O quantitativo de cadastro de reserva é meramente estimativo e podera variar de acordo com o
numero de candidatos que efetivamente alcangar aprovagdo nas etapas do concurso publico, conforme critérios definidos neste Edital. Caso haja ampliagdo do nimero de vagas
durante o certame e o cadastro de reserva seja utilizado, seréo reavaliados os percentuais de reservas de vagas, em obediéncia ao disposto neste Edital e na legislagéo vigente.

1.1.1 As auséncias de vagas destinadas as agdes afirmativas ndo impedem a participagéo de candidatos nestas condigdes, eis que,
diante da formac&o de cadastro de reserva, poderao surgir novas vagas durante o prazo de validade do concurso.

1.1.2 Os ocupantes do cargo faréo jus aos seguintes beneficios, sem prejuizo de outros que sejam contemplados pela legislagao
municipal, desde que atendidos os devidos requisitos legais:

Beneficio Observagoes
Elevagdo de 1 (um) grau (incremento remuneratério de 2%) a cada 2 (dois) anos de efetivo exercicio no cargo efetivo, mediante
Progresséo Horizontal obteng&o de no minimo 70% dos pontos em avaliagéo de desempenho funcional, nos termos dos arts. 29 a 31 da Lei
Complementar n° 35/2014.
Promog&o para a classe subsequente apds o cumprimento do intersticio minimo de 1.095 (mil e noventa e cinco) dias de efetivo
Progresséo de Classe exercicio na classe | do cargo e obteng&o de conceito favoravel em avaliagdo de desempenho, gerando acréscimo

remuneratério de aproximadamente 7% (sete por cento), nos termos da Lei Complementar n° 35/2014.

Gratificagdo especial ndo cumulativa incidente sobre o vencimento-base do cargo efetivo, apds aprovagao em avaliagéo de
desempenho, por conclusdo de nivel de escolaridade superior ao exigido para o seu cargo de provimento efetivo: 25% para
Doutorado com tese aprovada; 20% para Mestrado com dissertagéo aprovada; e 12% para Especializagao lato sensu (minimo
de 360 horas), nos termos do art. 41 da Lei Complementar n° 35/2014 (com redac&o dada pela Lei Complementar n® 59/2026).
Concessao de adicional de 10% (dez por cento) por quinquénio de efetivo exercicio municipal (limitado a 7 quinquénios),
gratificagdo de 20% (vinte por cento) ao completar 20 anos de servigo e gratificagcdo de permanéncia em servigo de 30% (trinta
por cento) apods 30 anos de dedicagéo, nos termos dos arts. 67 a 69 da Lei n® 1.891/1990.

Apbs cada quinquénio ininterrupto de exercicio o servidor efetivo fara jus a 3 (trés) meses de licenga-prémio com a
remuneragéo do cargo efetivo, nos termos do art. 105 da Lei n° 1891/1990.

A requerimento do funcionario podera ser concedida ao servidor efetivo, licenga para tratar de assuntos particulares, pelo prazo
de até (dois) anos consecutivos, sem remuneragéo, podendo ser interrompido a qualquer tempo a pedido do funcionério, nos
termos do art. 102 da Lei Municipal n® 1.891/1990.

Seré concedido abono familiar no percentual de 5% (cinco por cento) incidente sobre o vencimento-base, nos termos do art. 79 da
Lein®1.891, de 1990, alterada pela Lei n° 2.444, de 1997.
Assisténcia a Saude Concessao de auxilio de carater indenizatério por reembolso de despesas com planos ou seguros privados de assisténcia a
Suplementar saude, observadas as faixas etarias, limites, condi¢cdes e requisitos da Resolug&o n° 1.155/2024.

Gratificagao por Titulagdo

Adicional por
Tempo de Servigo

Licenga Prémio

Licenga para tratar de
assuntos particulares

Salario Familia
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1.2 O Regime Juridico Funcional dos candidatos aprovados sera o estatutario, previsto na Lei n® 1.891, de 30 de agosto de 1990,
observadas, ainda, as disposigdes do Plano de Cargos e Carreiras da Cdmara Municipal de Caratinga (Lei Complementar n° 35, de
14 de agosto de 2014 e alteragOes posteriores).

1.3 Os direitos e deveres decorrentes do ingresso no Quadro de Servidores da Camara Municipal de Caratinga/MG reger-se-do
pelas normas constitucionais aplicaveis, bem como pelo teor da legislagdo municipal pertinente.

1.4 O Concurso Publico sera regido pelas normas estabelecidas neste edital e sera realizado sob a responsabilidade do Instituto
Consulplan de Desenvolvimento, Projetos e Assisténcia Social, site: www.institutoconsulplan.org.br e telefone 0800-100-4790.

1.5 O presente Concurso Publico sera composto pelas seguintes etapas:

Etapa Carater
1) Prova objetiva Eliminatério e classificatério
2) Avaliagdo de Titulos Classificatorio

1.5.1 Os candidatos serdo submetidos, ainda, a etapa de comprovagdo de requisitos e exames médicos, de carater apenas
eliminatdrio, a ser solicitada, conforme legislagéo, pela Camara Municipal de Caratinga, ap6s a homologagao do Concurso Publico.
1.6 Este Concurso Publico serd supervisionado pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico da Cémara Municipal de
Caratinga, nomeada pela Portaria do Legislativo n° 89, de 20 de outubro de 2025.

1.7 A prova sera realizada no municipio de Caratinga/MG.

1.7.1 Caso a capacidade das unidades escolares ndo seja suficiente a alocagdo de todos os inscritos, o Instituto Consulplan
reserva-se o direito de realizar a prova também em cidades circunvizinhas, que apresentarem estrutura fisica funcional que atenda
as necessidades do concurso publico. O Instituto e a Camara Municipal de Caratinga/MG n&o se responsabilizam pelos eventuais
custos com deslocamento, hospedagem e alimentacdo dos candidatos.

1.8 Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo convocados, observada estritamente a ordem de classificagdo no cargo,
de acordo com a necessidade e conveniéncia da Camara Municipal de Caratinga/MG.

1.8.1 Para todos os fins deste Concurso Publico seré considerado o horario oficial de Brasilia/DF.

1.9 Serdo disponibilizados as pessoas que nao tiverem acesso a Internet, um ponto de acesso para que possam realizar inscrigoes,
requerimentos, solicitagdes efou recursos para qualquer etapa deste Concurso, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
realizar o respectivo procedimento nos termos deste Edital, na Rua Raul Soares, 145 - Centro, Caratinga/MG. O referido ponto de
acesso estara disponivel durante o periodo de inscricdo e fases recursais de segunda-feira a sexta-feira das 13h00 as 17h00,
exceto em pontos facultativos e feriados, observados os prazos previstos neste Edital.

1.10 S&o partes integrantes deste Edital:

a) Anexo | - CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA;

b) Anexo Il - ATRIBUICAO DO CARGO;

¢) Anexo IIl - MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA;

d) Anexo IV - MODELO DE DECLARACAQ PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO;

e) Anexo IV-A - MODELO DE DECLARAGAO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO POR LIMITACOES
DE ORDEM FINANCEIRA,;

f) Anexo V - CRONOGRAMA PREVISTO.

2. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1 S&o requisitos basicos exigidos para a posse e investidura, a serem comprovados a época da posse:

2.1.1 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de
lgualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do artigo 12, §1°, da
Constituigdo Federal de 1988.

2.1.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

2.1.3 Estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislagao eleitoral e, se do sexo masculino, do Servigo Militar.

2.1.4 Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

2.1.4.1 A suspensdo dos direitos politicos prevista no art. 15, Ill, da Constituicdo Federal ndo impede a nomeagao e posse de
candidato aprovado em concurso publico, desde que ndo haja incompatibilidade entre o cargo a ser exercido e o crime cometido
nem conflito de horarios entre a jornada de trabalho e o regime de cumprimento da pena, conforme preconizado no Tema
1.190/STF, com repercussao geral.

2.1.5 Possuir aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo.

2.1.6 Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo.

2.1.7 Conhecer e cumprir com as exigéncias contidas neste Edital.

2.1.8 Néo ter sido demitido ou exonerado do servico publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de processo
administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico).

2.2 A comprovacéo da escolaridade minima exigida seré feita por meio de diploma registrado e legalmente reconhecido, expedido
por instituicdo de ensino credenciada no Conselho Estadual de Educacédo ou no Ministério da Educaco.
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2.2.1 Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma correspondente @ sua formagéo ou graduag&o/habilitagéo, este
documento podera ser substituido provisoriamente por certiddo de concluséo de curso, expedida, no maximo 90 (noventa) dias,
acompanhada de histérico escolar emitido por instituicdo de ensino credenciada.

2.2.1.1 Caso o candidato tome posse mediante a apresentagéo da certiddo de conclusdo de curso acompanhada do histérico
escolar, o diploma/certificado definitivo, devidamente registrado e emitido por instituigdo credenciada, devera ser apresentado no
prazo improrrogavel de até 180 (cento e oitenta) dias, contados da data da posse, sob pena de anula¢&o do ato de investidura por
auséncia de documento essencial.

2.2.2 Toda a documentagao apresentada na ocasido de convocagéo para a posse sera objeto de verificagdo de autenticidade por
parte da Camara Municipal, reservando-se o direito de excluir do certame o candidato que prestar qualquer informacao inveridica ou
inexata, sem prejuizo da comunicagéo as autoridades competentes para eventual apuragéo da ocorréncia de ilicito criminal.

2.3 O candidato que, na data da posse, nao reunir os requisitos enumerados no item 2.1 deste Edital, ou que por qualquer razao
néo puder comprova-los, perdera o direito a investidura no cargo para o qual concorre, e foi convocado.

2.4 E vedada, em regra, a acumulagéo remunerada de cargos pUblicos, observadas as ressalvas e hipoteses mencionadas no inciso
XVI do art. 37 da Constituigdo Federal.

3. DAS INSCRIGOES NO CONCURSO PUBLICO

3.1 As inscrigdes se realizardo exclusivamente via Internet, das 16h00min do dia 07 de dezembro de 2026 as 16h00min do dia
05 de janeiro de 2027, no site www.institutoconsulplan.org.br.

3.1.1 O valor da taxa de inscri¢do sera de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

3.2 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.
N&o sera deferida a solicitagdo de inscrigdo que ndo atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.3 O candidato somente podera ter uma inscrigao valida no concurso publico. Quando do processamento das inscrigbes, se
for verificada a existéncia de mais de uma inscricdo para 0 mesmo candidato, realizada e efetivada (por meio de pagamento ou
isencao da taxa), sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, a qual seré identificada pela data
e hora de envio do requerimento por meio do sistema de inscri¢des on-line do Instituto Consulplan. Consequentemente, as demais
inscricbes do candidato nesta situagédo serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido,
sendo, contudo, garantida a restituigdo dos valores pagos.

3.4 Nao seréa aceito pagamento do valor da inscricdo por depésito em caixa eletrénico, transferéncia ou depésito em conta corrente,
DOC, PIX (exceto se constar QR code especifico no boleto gerado no site do Instituto Consulplan), ordem de pagamento, ou por
qualquer outra via que n&o as especificadas neste Edital. Também n&o sera aceito, como comprovagdo de pagamento de taxa de
inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

3.4.1 Uma vez efetivada a inscricdo ndo sera permitida, em hipétese alguma, a realizagdo de alteragao no que se refere ao cargo
escolhido e a reserva de vagas.

3.5D0S PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO VIA INTERNET

3.5.1 Para se inscrever, o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) estar ciente de todas as informagdes sobre este Concurso Publico disponiveis na pégina do Instituto Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br) e acessar o link para inscrigdo correlato ao certame;

b) cadastrar-se no periodo entre 16h00min do dia 07 de dezembro de 2026 as 16h00min do dia 05 de janeiro de 2027,
observado o horario oficial de Brasilia/DF, por meio do requerimento especifico disponivel na pagina citada;

¢) optar pelo cargo a que deseja concorrer;

d) preencher o requerimento on-line de inscrigdo, indicando se deseja a isengéo, a concorréncia por meio das vagas reservadas
e/ou atendimento especial; e

e) imprimir o boleto bancério que devera ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a data de vencimento constante no
documento. O banco confirmara o seu pagamento junto ao Instituto Consulplan. ATENGAO: a inscricdo via Internet so sera
efetivada apéds a confirmagéo do pagamento feito por meio do boleto bancéario até a data do vencimento constante no documento.
O pagamento ap6s a data de vencimento implica o CANCELAMENTO da inscrig&o.

3.5.1.1 A ndo comprovagdo do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado em quantia inferior determinara o
cancelamento automatico da inscri¢&o.

3.5.2 O boleto bancario podera ser reimpresso até a data especificada no subitem 3.5.3, podendo sua quitagao ser realizada
por meio de qualquer agéncia bancaria e seus correspondentes.

3.5.2.1 O candidato devera observar o horario limite de funcionamento da instituigo bancaria para o processamento de seu
pagamento dentro do prazo editalicio.

3.5.3 Todos os candidatos inscritos no periodo de 16h00min do dia 07 de dezembro de 2026 as 16h00min do dia 05 de janeiro
de 2027 que ndo efetivarem o pagamento do boleto neste periodo poderéo reimprimir seu boleto, no méaximo, até o primeiro dia Uil
posterior ao encerramento das inscrices (06 de janeiro de 2027) até as 20h00min, quando este recurso sera retirado do enderego
eletrnico www.institutoconsulplan.org.br. O pagamento do boleto bancario, neste mesmo dia, podera ser efetivado em qualquer
agéncia bancéria e seus correspondentes ou por meio pagamento do boleto on-line (observados os horarios limites de cada
instituicdo bancéria).
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3.5.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias e/ou lotéricas na localidade em que se
encontra, o candidato devera antecipar o envio da documentagao prevista neste Edital (quando for o caso), ou 0 pagamento do
boleto de inscricdo para o primeiro dia util que antecede o feriado ou evento. No caso de pagamento do boleto, o candidato podera
ainda realiz&-lo por outro meio alternativo valido (pagamento do titulo em caixa eletrénico, Internet Banking etc.), devendo ser
respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

3.5.5 Quando do pagamento do boleto, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscri¢gao
nela registrados. As inscrigdes e/ou pagamentos que nao forem identificados devido a erro na informagao de dados pelo
candidato no pagamento do referido boleto ndo serdo aceitos, nao cabendo reclamagoes posteriores neste sentido.

3.5.6 As inscri¢des poderao ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional.

3.5.6.1 A prorrogagéo das inscricdes de que trata o subitem anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os
efeitos legais, a comunicacao de prorrogagéo feita no endereco eletronico www.institutoconsulplan.org.br.

3.6 DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO

3.6.1 O Instituto Consulplan e a Camara Municipal néo se responsabilizam por solicitagdes de inscricdo néo recebidas por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagao, eventuais equivocos
provocados por operadores das instituicdes bancarias, assim como no processamento do boleto bancario ou outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, sobre os quais nao tiver dado causa.

3.6.1.1 Em caso de falha no sistema de inscricdes motivada por culpa exclusiva da institui¢io organizadora, o0 prazo de inscrigao
sera automaticamente prorrogado até a normalizagéo da situagao.

3.6.1.2 N&o serao deferidas as inscricdes via fax e/ou via e-mail.

3.6.2 Para efetuar a inscrigdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

3.6.3 Tera a sua inscrigdo cancelada e sera eliminado do Concurso Publico o candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a
sua inscri¢éo, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.6.4 A inscricao do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagcdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais nao podera alegar desconhecimento, inclusive quanto a realiza¢do da prova no prazo estipulado.

3.6.5 A qualquer tempo podera ser anulada a inscri¢do, a prova, a nomeagao ou posse do candidato, desde que verificada falsidade
em qualquer declaragéo e/ou irregularidade nas provas efou em informagdes fornecidas, garantido o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.

3.6.6 E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea, assim como ¢ vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para
terceiros, assim como a transferéncia da inscri¢do para outrem.

3.6.7 O candidato inscrito devera atentar para a formalizagao da inscri¢do, considerando que, caso a inscrigdo nao seja efetuada
nos moldes estabelecidos neste Edital, ser4 automaticamente considerada néo efetivada pela organizadora, nédo assistindo nenhum
direito ao interessado, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.6.8 O candidato declara, no ato da inscrigao, que tem ciéncia e que aceita, caso aprovado, quando de sua convocagéo, entregar,
apds a homologacao do Concurso Publico, os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o respectivo cargo.

3.6.9 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigéo sera devolvido nas hipdteses de suspenséo, adiamento, cancelamento
do concurso publico, alteracio da data da prova objetiva ou em outras situagdes inesperadas, bem como nos casos de pagamento
em duplicidade, efetuado fora do prazo, com valor em desconformidade ou decorrente do cancelamento por multiplicidade de
inscricdes (subitem 3.3).

3.6.10 Os prazos, exigéncias e procedimentos para o requerimento da devolu¢do do valor pago a titulo de taxa de inscri¢do
observarao estritamente o disposto no item 10 deste Edital.

3.6.11 As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o Instituto
Consulplan do direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher o requerimento de forma completa, correta e/ou que
fornecer dados comprovadamente inveridicos, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

3.6.11.1 O candidato, desde logo, manifesta sua livre, informada e inequivoca concordancia com o tratamento de seus dados
pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei Federal n® 13.709 - Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais
(LGPD).

3.6.11.2 O candidato consente e concorda que a Camara de Caratinga e o Instituto Consulplan tomem decisdes referentes ao
tratamento de seus dados pessoais, bem como realizem o tratamento de seus dados pessoais, envolvendo operagdes como as que
se referem a coleta, produgéo, recepcao, classificagdo, utilizagdo, acesso, reproducdo, transmissao, distribuicio, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminag&o, avaliagdo ou controle da informagao, modificagdo, comunicacgdo, transferéncia, difusdo
ou extracao.

3.6.11.3 Além disso, a Camara de Caratinga e o Instituto Consulplan ficam autorizados a tomar decis6es referentes ao tratamento e
a realizar o tratamento dos dados inseridos pelo candidato, com a intencéo de obter a prestagdo dos servicos ofertados por este,
como divulgacdo de material por e-mail e redes sociais, fotografias expostas em redes sociais publicas a fim de interagao entre o
candidato, a Camara de Caratinga e o Instituto Consulplan.

3.6.11.4 A Camara de Caratinga e o Instituto Consulplan ficam autorizados a compartilhar os dados pessoais do candidato com
outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas, observados os principios e as garantias
estabelecidas pela Lei n® 13.709/2018.
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3.6.11.5 No momento da inscri¢do, o candidato concorda com os termos que constam neste edital, bem como aceita que os seus
dados pessoais, sensiveis ou nao, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugéo do concurso publico,
com a aplicagdo dos critérios de avaliagdo e sele¢do, autorizando expressamente a divulgacdo de seus nomes, nimeros de
inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos
termos da Lei Federal n° 13.709/2018. Nao caberéo reclamagdes posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos
de que tais informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores pelos mecanismos de busca atualmente
existentes.

3.6.11.5.1 Para a inscrigdo no certame, além dos dados pessoais para o requerimento de inscrigdo, a critério do Instituto
Consulplan, podera ser exigido o upload de fotografia recente, individual, em que necessariamente apare¢a a sua cabega
descoberta e 0s seus ombros.

3.6.11.5.2 Caso seja exigida a fotografia para inscrigéo, o candidato devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema
de inscrigao referentes ao procedimento de envio do documento.

3.6.11.5.3 O candidato cuja fotografia, por ndo obedecer as especificagdes constantes neste Edital, impeca ou dificulte a sua
identificacdo durante a realizacdo da prova, podera, a critério do Instituto Consulplan, ser submetido a identificacdo especial no dia
de realizagéo da prova, inclusive podendo ser fotografado pela equipe de fiscalizag&o.

3.6.11.5.4 Além do caso citado no subitem anterior, o Instituto Consulplan podera fotografar os candidatos e/ou ambientes de prova
por critérios de seguranga, se responsabilizando pelo sigilo de tais imagens, e seu uso se dara exclusivamente para os fins
dispostos nos incisos Il e Ill do art. 7° da Lei Federal n° 13.709/2018.

3.6.11.6 Para fins de registro da avaliagao, todos os candidatos poderéo ser filmados durante a aplicagéo das etapas do certame.
As gravagdes ndo serdo fornecidas a terceiros ou aos proprios candidatos, sob nenhuma hipétese. A restricdo justifica-se pela
protecao ao direito de imagem e de dados pessoais (Lei Federal n°® 13.709/2018), bem como pela necessidade de preservar a
seguranga, a isonomia e o carater administrativo das filmagens, utilizadas exclusivamente para fiscalizagdo e controle do processo
seletivo.

3.6.12 O Instituto Consulplan disponibilizara no site www.institutoconsulplan.org.br a lista das inscricbes deferidas e indeferidas (se
houver), a partir das 16h00min do dia 13 de janeiro de 2027, para conhecimento do ato e motivos do indeferimento para
interposigao dos recursos, no prazo legal.

3.6.13 A néo integralizagao dos procedimentos de inscrigao implica a DESISTENCIA do candidato e sua consequente ELIMINACAO
deste Concurso Publico.

3.6.14 Apbs a homologacéo da inscricdo, ndo serd aceita, em hipotese alguma, solicitagio de alteracdo dos dados contidos na
inscricao, salvo o previsto no subitem 4.7.1.

3.7 DA ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO

3.7.1 Havera isengao de taxa de inscrigdo somente para os candidatos amparados pelo Decreto Federal n° 6.593/2008, pela Lei
Federal n® 13.656/2018 ou para os candidatos que, por razdes de limitagbes de ordem financeira, ndo possam arcar com o
pagamento da taxa de inscri¢do sem que comprometa o sustento préprio e de sua familia, podendo esta condi¢do ser comprovada
por qualquer meio legalmente admitido, independentemente de participagdo em programas do governo federal, e sem restricdo de
valor de renda minima.

3.7.1.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessao, a correta indicagdo, no sistema de inscrigéo, da
possibilidade de isencdo que pretenda pleitear, bem como a correta apresentagdo da respectiva documentagdo no link especifico
para essa finalidade.

3.7.2 A isencdo da taxa de inscrigdo devera ser solicitada somente no periodo compreendido entre as 16h00min do dia 07 de
dezembro de 2026 as 16h00min do dia 09 de dezembro de 2026, da seguinte forma:

a) acessar a pagina correlata ao concurso publico no site www.institutoconsulplan.org.br, optar por uma das possibilidades de
isencdo da taxa de inscrigdo, de acordo com as instrugbes contidas no sistema, e preencher corretamente os respectivos campos
solicitados; e

b) enviar, via upload por meio de link especifico, a imagem legivel do documento de identidade oficial, a imagem legivel das
declaragbes constantes do Anexo IV efou Anexo IV-A (conforme opgao de isencdo requerida), e a imagem legivel da documentagao
comprobatéria, de acordo com subitem 3.7.3 deste edital.

3.7.3 A documentacdo comprobatdria e demais procedimentos, para cada possibilidade de isengéo da taxa de inscrigdo, serdo 0s
seguintes:

a) para inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, conforme o Decreto n° 6.593/2008:
preenchimento de campo especifico no requerimento de inscricdo, manifestando seu desejo de requerer a isengéo de taxa (ndo
sera necessario envio de documentagéo comprobatoria neste caso);

b) para doador de medula ¢ssea, conforme a Lei n® 13.656/2018: Declaragdo ou certiddo (original ou cdpia autenticada) que
comprove a condigdo de doador de medula dssea, em papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade, expedido por
entidade coletora reconhecida pelo Ministério da Saude;

¢) para o candidato que requerer a isengao por razdes de limitagdes de ordem financeira, devera informar, no ato da inscrigdo, seus
dados pessoais em conformidade com a solicitagdo determinada no site, e preencher o formulario descrito no Anexo 1V-A, inclusive
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de préprio punho se assim desejar, encaminhando-o, impreterivelmente, via upload no link de inscri¢do, observadas as orientacdes
dispostas no respectivo requerimento.

3.7.3.1 Na possibilidade de isengéo da taxa de inscri¢do citada na alinea “a” do subitem 3.7.3 deste Edital, o Instituto Consulplan
consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para confirmar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

3.7.4 A documentacdo comprobatoria citada nos subitens 3.7.2 e 3.7.3 devera ser enviada em arquivos com extenséo “.png”, “.jpg”,
“jpeg’, ou “.pdf’ e com tamanho de até 5mb. Apds a concluséo do upload, ndo sera permitida a exclusdo de arquivos ja enviados.
3.7.5 O candidato que n&o enviar a documentacdo comprobatéria na forma estabelecida nos subitens 3.7.2 e 3.7.3 deste Edital ou
que enviar a documentagao incompleta, ilegivel, com rasura ou proveniente de arquivo corrompido tera a solicitagao indeferida.
3.7.6 A solicitagéo realizada ap6s o periodo estabelecido no subitem 3.7.2 deste Edital seré indeferida.

3.7.7 O candidato devera manter sob seus cuidados a documentagdo comprobatéria citada nos subitens 3.7.2 e 3.7.3 deste Edital.
Caso seja necessario para a confirmagéo da veracidade das informagdes, Instituto Consulplan podera solicitar ao candidato o envio
da referida documentagdo comprobatoria por outro meio, a ser informado oportunamente.

3.7.8 O envio da documentacdo comprobatéria é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Consulplan ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a chegada dessa documentacdo a seu destino (ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo ou por outros fatores que impossibilitem o envio). Esses documentos, que valerdo somente
para este concurso publico, ndo serdo devolvidos, nem deles serao fornecidas cdpias.

3.7.9 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, com rasura, proveniente de arquivo corrompido ou enviados fora do prazo, via postal,
via e-mail e(ou) via requerimento administrativo.

3.7.10 A veracidade das informagdes prestadas no requerimento de isenc&o seré de inteira responsabilidade do candidato, podendo
este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por
crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso publico, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do
art. 10 do Decreto n° 83.936/1979.

3.7.11 Néo sera concedida a isengéo da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentagéo; ou

¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 3.7.2 deste Edital.

3.7.12 Cada pedido de isengao sera analisado e julgado pelo Instituto Consulplan.

3.7.13 O resultado preliminar da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo sera divulgado, no endereco eletrénico
www.institutoconsulplan.org.br, na data provavel de 17 de dezembro de 2026.

3.7.13.1 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isencéo indeferido, no prazo de 3 (trés) dias Uteis
contados da divulgacéo do resultado dos pedidos de isen¢do da taxa de inscricdo. Os recursos deverdo ser protocolados via link
préprio a ser disponibilizado no enderego www.institutoconsulplan.org.br.

3.7.13.2 N&o sera permitida, apos o envio da documentagdo comprobatoria, no prazo e na forma estabelecidos nos subitens 3.7.2 e
3.7.3 deste Edital, a complementagédo de outros documentos. No periodo de interposi¢éo de recurso, ndo havera a possibilidade de
envio da documentagéo pendente anexa ao recurso ou de complementagao desta.

3.7.14 Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar da solicitagdo de isen¢ao da taxa de inscri¢do, serao
divulgados o respectivo resultado definitvo e o resultado dos recursos interpostos, no enderego eletrénico
www.institutoconsulplan.org.br, na data provavel de 30 de dezembro de 2026.

3.7.15 O candidato ndo contemplado com a isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo, caso tenha interesse, podera efetivar a
inscricdo no concurso publico, na forma e no prazo estabelecidos neste edital, e efetuar o pagamento integral da taxa de inscrigao
até a data limite estabelecida.

3.7.16 O candidato que tiver pedido de isencdo deferido para determinada inscricdo e que, concomitantemente, efetuar o
pagamento da taxa, terd seu pedido de isengdo cancelado, ndo cabendo solicitacao de ressarcimento.

3.8 DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO

3.8.1 As informacdes referentes a data, ao horario e ao local de realizagdo da prova (nome do estabelecimento, enderego e sala) e
cargo, assim como orientacdes para realizagdo da prova estardo disponiveis a partir do dia 25 de janeiro de 2027 no enderego
eletronico do Instituto Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br), devendo o candidato efetuar a impressdo deste Cartdo de
Confirmagéo de Inscrigdo (CCI). As informagbes também poderédo ser obtidas por meio da Central de Atendimento do Instituto
Consulplan, no menu “Fale Conosco” disponivel no enderego eletrénico www.institutoconsulplan.org.br, e telefone 0800-100-4790.
3.8.2 Caso o candidato, ao consultar o Cartdo de Confirmagéo de Inscrigdo (CCl), constate que sua inscricdo nao foi aceita, devera
entrar em contato com a Central de Atendimento do Instituto Consulplan, pelo menu “Fale Conosco” disponivel no enderego
eletronico www.institutoconsulplan.org.br ou pelo telefone 0800-100-4790, no horério das 8h00min as 17h30min, considerando-se o
horario oficial de Brasilia/DF, impreterivelmente até 3 (trés) dias de antecedéncia a aplicagdo das provas.

3.8.3 Os contatos feitos apds a data estabelecida no subitem 3.8.2 deste Edital ndo serdo considerados, prevalecendo para o
candidato as informagdes contidas no Cartdo de Confirmagao de Inscrigdo (CCl) e a sua situagéo de inscri¢éo, posto ser dever do
candidato verificar a confirmagéo de sua inscrigdo, na forma estabelecida neste Edital.
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3.8.4 Os eventuais erros de digitagdo no nome, numero do documento de identidade ou outros dados referentes ao cadastro do
candidato deverdo ser corrigidos somente no dia da prova objetivas, mediante conferéncia do documento original de identidade
quando do ingresso do candidato no local de prova pelo fiscal de sala.

3.8.4.1 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscrigédo ou apresentar qualquer
observacgdo relevante, podera fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala de prova em posse dos fiscais de sala, para uso, se
NEeCcessario.

3.8.5 O Cartdo de Confirmagao de Inscrigdo NAO ser4 enviado ao enderego informado pelo candidato no ato da inscrigdo. Sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificagao correta de seu local de realizagao da prova e o comparecimento no
horario determinado.

3.8.6 A alocacéo dos candidatos nos locais designados para a prova sera definida pela instituicdo organizadora, podendo esta
adotar livremente os critérios que julgar pertinentes, a fim de resguardar a seguranca do certame. A distribui¢do se dara de acordo
com a viabilidade e adequagao dos locais, ndo necessariamente havendo a alocagéo dos candidatos nos locais de prova de acordo
com a proximidade de suas residéncias. Podera ocorrer, ainda, a reunido de candidatos com necessidades especiais em locais de
provas especificos, a fim de conferir melhor tratamento e acessibilidade a este publico.

3.9 DA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS

3.9.1 O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para realizacdo da prova devera solicitd-la no ato do
requerimento de inscrigdo, indicando, claramente, quais 0s recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 06 de janeiro
de 2027, via upload, por meio link especifico - laudo/atestado (original ou cépia autenticada) que justifique o atendimento especial
solicitado. Ap6s esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de for¢a maior. A solicitagdo de condi¢bes especiais
sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.9.1.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.pdf’, “.png’, “.jpeg” e “jpg”. O tamanho de cada imagem
legivel submetida devera ser de, no maximo, 5SMB.

3.9.2 Os candidatos que n&o a tiverem comunicado ao Instituto Consulplan a necessidade de atendimento especializado por sua
inexisténcia na data limite referida, deverdo comunica-la pelo menu “Fale Conosco” disponivel no enderego eletrdnico
www.institutoconsulplan.org.br tdo logo esta venha a ser diagnosticada. Os candidatos nesta situagdo, quando da realizagdo da
prova, deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo/atestado, tendo direito a atendimento especial.

3.9.2.1 Pessoas com doengas infectocontagiosas que néo tiverem comunicado sua condi¢do ao Instituto Consulplan, de acordo com
o item 3.9.1, por sua inexisténcia na data limite referida neste item, deverdo comunica-la pelo menu “Fale Conosco” disponivel no
endereco eletronico www.institutoconsulplan.org.br tao logo esta venha a ser diagnosticada, devendo os candidatos nesta situagao
se identificarem também ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo/atestado, quando da realizagéo das provas, tendo direito
a atendimento especial.

3.9.2.2 Ao candidato que néo seja pessoa com deficiéncia e que por algum motivo solicite tempo adicional para a realizagao da
prova, aplica-se o disposto no subitem 4.5 deste Edital, no que diz respeito ao envio de justificativa acompanhada de parecer
emitido por profissional responsavel e ao limite de tempo adicional, caso deferido.

3.9.3 Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Concurso, nos critérios e condi¢des estabelecidos pelo artigo 227 da
Constituigdo Federal, artigo 4° da Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal
n°® 10.048/2000.

3.9.3.1 Para garantir seu direito, a candidata devera solicitar atendimento especial para tal fim no ato da inscri¢do, enviando por
meio de campo especifico no link disponibilizado para solicitagdo de condi¢des especiais, a copia digitalizada da certidao de
nascimento.

3.9.3.2 Caso o nascimento ocorra apds a data limite de solicitagdo, o atendimento especial devera ser solicitado pelo menu “Fale
Conosco” disponivel no enderego eletronico www.institutoconsulplan.org.br.

3.9.3.3 A lactante devera levar a certiddo de nascimento original, ou em cépia autenticada, no dia da prova.

3.9.3.4 A candidata devera comparecer com um acompanhante adulto, que sera responsavel pela guarda da crianga, em sala
reservada, durante o periodo de realizagéo da prova. Caso esta regra ndo seja observada, a candidata ndo podera permanecer com
a crianga no local de realizagdo da prova.

3.9.3.4.1 O acompanhante somente tera acesso ao local da prova até o horario estabelecido para fechamento dos portées e ficara
com a crianga em sala reservada para essa finalidade.

3.9.3.5 Havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata, de acordo com a Lei Federal n°® 13.872, de 17 de
setembro de 2019. A mé&e terd o direito de proceder @ amamentagao de seus filhos de até 6 (seis) meses de idade, a cada intervalo
de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a
realizagdo da prova, em igual periodo.

3.9.3.5.1 Caso a crianga possua mais de 6 (seis) meses de idade, 0 tempo despendido na amamentag&o nao sera compensado.
3.9.3.6 A candidata lactante, durante o periodo de amamentagao, sera acompanhada de uma fiscal, sem a presenga do responsavel
pela guarda da crianga, o que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condiges deste Edital.

3.9.3.6.1 Aplicam-se ao acompanhante as mesmas proibi¢des de uso de aparelhos celulares, eletrdnicos e similares, aplicadas aos
candidatos.
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3.9.3.7 A fim de possibilitar melhor controle do fluxo de pessoas e do tempo adicional concedido as lactantes, eventualmente o
Instituto Consulplan poderéa alocar as lactantes em uma mesma sala de prova.

3.9.4 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgdo de metais durante a prova, aqueles que, por
razdes de saude, porventura fagam uso de marca-passo, pinos cirirgicos ou outros instrumentos metalicos, deverao comunicar
previamente ao Instituto Consulplan acerca da situagéo, nos moldes do item 3.9.1 deste Edital.

3.9.4.1 Em nome da seguranga do processo, a regra do subitem anterior também se aplica a candidatos com deficiéncias auditivas
que utilizem aparelho auricular, bem como outros aparelhos diversos por motivos de saude, tais como: medidor de glicemia, sondas
etc.

3.9.4.2 Os candidatos nas situagdes descritas nos subitens 3.9.4 e 3.9.4.1 dever&o obrigatoriamente comparecer ao local de prova
munidos dos exames € laudos que comprovem o uso dos equipamentos. No caso de descumprimento deste procedimento ou se for
verificada ma-fé no uso dos referidos aparelhos, os candidatos poderéo ser eliminados do certame.

3.9.5 O candidato que n&o solicitar condigao especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua condigéo, ndo a tera
atendida sob qualquer alegagdo, sendo que a solicitagdo de condigbes especiais serd atendida conforme os critérios de
razoabilidade e de viabilidade.

3.9.6 O fornecimento do laudo/atestado (original ou copia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do
candidato. O Instituto Consulplan ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do laudo ao Instituto. O
laudo/atestado (original ou cépia autenticada) tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, assim como
néo serdo fornecidas copias desse documento.

3.9.7 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em consonéncia com sua
identidade de género) que desejar atendimento pelo nome social podera solicita-lo pelo menu “Fale Conosco” disponivel no
endereco eletronico www.institutoconsulplan.org.br até as 23h59min do dia 05 de janeiro de 2027.

3.9.7.1 Sera solicitado o preenchimento de requerimento que sera fornecido por via eletronica, o qual devera ser assinado e
encaminhado, até o dia 06 de janeiro de 2027, juntamente com copia simples do documento oficial de identidade do candidato.
3.9.7.2 N&o serédo aceitas outras formas de solicitagdo de home social, tais como: via postal, telefone ou fax. O Instituto Consulplan
e a Camara Municipal de Caratinga/MG reservam o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condigao que
motiva a solicitacdo de atendimento declarado.

3.9.7.3 O candidato nesta situacdo devera realizar sua inscri¢do utilizando seu nome social, ficando ciente de que tal nome sera o
Unico divulgado em toda e qualquer publicagao relativa ao Concurso Publico.

3.9.8 A solicitagao de condigdes especiais seré atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4. DA RESERVA DE VAGAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia tém assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribuigdes do cargo para o qual concorram.

4.1.1 Para fins de identificagdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a definigdo contida na Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho
de 2015, na Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, na Lei Federal n°® 14.126, de 22 de margo de 2021, na Lei Federal
n° 14.768, de 22 de dezembro de 2023, na Lei Federal n° 15.176, de 23 de julho de 2025, na Lei Municipal n® 1.891, de 30 de
agosto de 1.990, no Decreto Federal n° 3.298, de 20 dezembro de 1999 (com as alterag¢des introduzidas pelo Decreto Federal n°
5.296/2004), observados os dispositivos da Convengéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto Federal n° 6.949/2009.

4.1.1.1 Conforme a Lei Municipal n° 1.891/1990, do total de vagas existentes e que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do concurso, 3% (trés por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, desde que
apresentem laudo caracterizador (documento original ou copia autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo Ill deste Edital.

4.1.1.2 Se na aplicagdo do percentual de 3% (trés por cento) do total de vagas reservadas ao cargo resultar nimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente. Contudo, sera respeitado o limite maximo de 20% (vinte por cento)
para esta reserva.

4.1.1.3 A convocagdo dos candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia devera obedecer ao seguinte critério: a primeira
nomeagao ocorrera na 52 vaga aberta neste certame, a segunda na 342, a terceira na 672 e, posteriormente, a cada trinta e trés
novas vagas.

| - Da inscrigdao para concorrer preliminarmente a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia e demais disposigoes
aplicaveis a inscrigao

4.2 Para concorrer a uma das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera: marcar a opgéo no link de
inscri¢do e enviar o laudo caracterizador de deficiéncia até o dia 06 de janeiro de 2027, via upload, por meio de link especifico. O
fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo néo configura participagdo automatica na concorréncia
para as vagas reservadas, devendo o laudo passar por uma analise de uma Comisséo e, no caso de indeferimento, passara o
candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.
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[T ”

4.3 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png”, “jpeg”, “.jpg” e “pdf’. O tamanho de cada imagem legivel
submetida devera ser de, no méximo, 5SMB.

4.4 O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme estipulado no
subitem 3.9 e seguintes deste Edital, para o dia de realizagao da prova, indicando as condigbes de que necessita para a realizagéo
destas.

4.5 O candidato inscrito na condig¢&o de pessoa com deficiéncia que necessite de tempo adicional para a realizagdo da prova devera
requeré-lo expressamente por ocasido da inscricdo no Concurso Publico, com justificativa acompanhada de parecer original e
atualizado, emitido por especialista da area de sua deficiéncia. O parecer citado devera ser enviado até o dia 06 de janeiro de
2027, via upload, por meio de link especifico. Caso o candidato ndo envie o parecer do especialista no prazo determinado, néo
realizara a prova com tempo adicional, mesmo que tenha assinalado tal op¢éo no requerimento de inscrigao.

4.5.1 Somente seréo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png”, “.jpeg’, “jpg” e “pdf’. O tamanho de cada imagem legivel
submetida devera ser de, no maximo, 5MB.

4.5.2 A concesséo de tempo adicional para a realizagdo da prova somente sera deferida caso tal recomendacao seja decorrente de
orientagdo médica especifica, contida no laudo caracterizador de deficiéncia enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os
candidatos e conforme o padréo nacionalmente adotado em exames e concursos publicos nacionais, por padrdo, sera concedida 1
(uma) hora adicional a candidatos nesta situag&o.

4.5.3 O candidato que nao solicitar condi¢do especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua condi¢do, ndo a tera
atendida sob qualquer alegacéo, sendo que a solicitacdo de condigbes especiais sera atendida dentro dos critérios de razoabilidade
e viabilidade.

4.6 A relagdo preliminar dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia,
bem como a relagéo preliminar dos candidatos que tiverem os pedidos de atendimento especial deferidos ou indeferidos para a
realizacdo da prova, sera divulgada no endereco eletronico www.institutoconsulplan.org.br, a partir do dia 13 de janeiro de 2027.
4.6.1 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido indeferido, no prazo de 3 (irés) dias Uteis contados da
divulgacao do resultado de que trata o subitem anterior. Os recursos deverdo ser protocolados via link proprio a ser disponibilizado
no endereco www.institutoconsulplan.org.br.

4.6.2 O candidato que figurar na listagem divulgada na forma do subitem 4.6 néo tera automaticamente configurado o direito de ser
reconhecido como pessoa com deficiéncia, aplicando-se o disposto no subitem 4.8 deste Edital.

4.7 O candidato que, no ato da inscri¢éo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, figurara na
listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo e, também, em lista especifica de candidatos na condi¢do de pessoa com
deficiéncia.

4.7.1 O candidato que, porventura, declarar sua condigdo de PcD indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de
inscricao via Internet, devera, apds tomar conhecimento da situagdo da inscricdo nesta condigao, entrar em contato com o Instituto
Consulplan pelo menu “Fale Conosco” disponivel no enderego eletronico www.institutoconsulplan.org.br, até o dia Util posterior ao
término do prazo de inscrigdes previsto neste Edital, para a corre¢do da informacao, por se tratar apenas de erro material e
inconsisténcia efetivada no ato da inscricdo. Neste caso, permanecera concorrendo neste concurso publico na lista de ampla
concorréncia.

I - Da avaliagao biopsicossocial de candidatos com deficiéncia

4.8 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se convocados para a realizagdo dos procedimentos pré-
admissionais, deverdo submeter-se & avaliagao biopsicossocial promovida pela Camara Municipal de Caratinga/MG, que verificara
sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio
do cargo, nos termos do art. 5° do Decreto Federal n°® 9.508/2018, sem prejuizo da avaliagdo médica ocupacional de aptidao para o
cargo.

4.8.1 A avaliacdo biopsicossocial tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo e aptidao do candidato, observada a compatibilidade
da deficiéncia com as atribui¢des do cargo.

4.8.1.1 As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais, devem
permitir o desempenho adequado das atribui¢des do cargo.

4.8.2 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo biopsicossocial, munidos de laudo caracterizador de deficiéncia que ateste a
espécie, 0 grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas - CID, conforme especificado no Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteracdes, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

4.9 A ndo observancia do disposto no subitem 4.8.2, a reprovagdo na avaliagdo biopsicossocial ou 0 ndo comparecimento na
avaliagao acarretara a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes.

4.9.1 O candidato que prestar declaragdes falsas em relagéo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em qualquer fase deste
Concurso Publico, e responderd, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato, garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

410 O candidato aprovado em todas as etapas do concurso publico, porém, ndo enquadrado como pessoa com deficiéncia,
continuara figurando apenas na lista de classificagéo geral do cargo, caso tenha obtido classificagdo suficiente para figurar na lista
de ampla concorréncia.
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4.11 O candidato na condi¢do de pessoa com deficiéncia reprovado na avaliagdo biopsicossocial em virtude de incompatibilidade da
deficiéncia com as atribuicbes do cargo de atuacao sera eliminado do Concurso Publico, garantido o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.

412 Se, quando da convocacao, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia aprovados no Exame Médico
Pré-Admissional, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificagdo de todos os candidatos
ao cargo.

4.13 O fornecimento do laudo caracterizador de deficiéncia (original ou copia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade
exclusiva do candidato.

4.14 O Instituto Consulplan néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do laudo ao Instituto. O laudo
caracterizador (original ou cdpia autenticada) tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, assim como
nao serdo fornecidas copias desse laudo.

4.15 Qutros procedimentos e medidas complementares necessarios a realizagdo da avaliagdo biopsicossocial serdo disciplinados
em edital a ser oportunamente divulgado.

5. DA PROVA

5.1 A prova objetiva de mdltipla escolha, de carater eliminatério e classificatorio, abrangera os contetdos programaticos constantes
do Anexo | deste Edital e tera a seguinte distribui¢éo:

QUADRO |
Cargo - Contador ]
NUMERO DE PONTOS POR
D QUESTOES QUESTAO
. - Lingua Portuguesa 5 2,0
COTEEIEiDS (Elaee Raciocinio Ldgico-Matematico 5 2,0
Administragao Publica 5 2,0
. e Administracdo Financeira e Orgamentaria 5 2,0
Conhecimentos Especificos —— —

Legislagdo Municipal 5 2,0
Conhecimentos do Cargo 15 2,0

TOTAL DE QUESTOES 40 questdes

PONTUACAO MAXIMA 80 pontos

5.2 A prova objetiva tera o numero de questdes e distribuicdo de pontos conforme quadro do subitem anterior.

5.3 As questdes da prova objetiva serdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) opgdes (A a D) e uma Unica resposta correta.

5.4 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos da
prova objetiva de mdltipla escolha.

5.5 O candidato deveré transcrever as respostas da prova objetivas para o Cartdo de Respostas, que sera o Unico documento valido
para a corre¢do da prova. O preenchimento do Cartdo de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital e no cartdo de respostas. Em hipétese alguma
havera substituicio do cartao por erro do candidato.

5.6 Nao seréo computadas questdes néo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas
esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. No devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas,
pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras éticas, prejudicando o desempenho do candidato.

5.7 O candidato devera, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas, devidamente assinado no
local indicado.

5.8 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagOes feitas incorretamente no Cartdo de
Respostas. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com o Cartdo de
Respostas, tais como: dupla marcagdo, marcagao rasurada ou emendada e campo de marcagao ndo preenchido integralmente.

5.9 N&o sera permitido que as marcagdes no Cartdo de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que
tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal do
Instituto Consulplan devidamente treinado.

5.10 O candidato néo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar o0 seu Cartdo de Respostas, sob
pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura 6tica.

5.11 DOS PROGRAMAS DAS PROVAS

5.11.1 Os programas/conteido programatico da prova deste certame compdem o Anexo | do presente Edital.

5.11.2 O Anexo |, integrante deste Edital, contempla apenas o contetdo programatico, o qual podera ser buscado em qualquer
bibliografia sobre 0 assunto solicitado.

5.11.3 A Camara Municipal de Caratinga/MG e o Instituto Consulplan n&o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas
e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico, no que tange ao conteudo programatico.
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5.11.4 Os itens da prova objetivas poderéo avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento memorizado, abrangendo
compreensao, aplicacédo, andlise, sintese e avaliagéo, valorizando a capacidade de raciocinio.

5.11.5 Cada questéo da prova podera contemplar mais de um objeto de avaliagéo.

5.11.6 Nos casos em que houver a mengao a diplomas legais e/ou outros atos normativos no contetido programatico, estes poderéo
ser cobrados nas provas incluindo suas eventuais alteragdes por outros diplomas/atos posteriores (ainda que estas néo sejam
expressamente mencionadas), desde que tenham entrado em vigor até a data de publicagao deste Edital de Abertura.

5.11.7 As sumulas, jurisprudéncias e precedentes dos tribunais superiores poderao ser considerados para fins de elaboragéo de
questdes desde que publicadas até 30 dias antes da data de realizagao da prova.

6. DA APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.1 A prova objetiva sera realizada na cidade de Caratinga/MG, com data inicialmente prevista para o dia 31 de janeiro de 2027
(DOMINGO), conforme disposto na tabela a seguir:

TARDE
s Fechamento dos portes: 13h00min
31 DE JANEIRO DE 2027 Contador

6.1.1 A prova tera duracéo de 3 (trés) horas.

6.1.2 Apos o fechamento dos portdes do prédio, serdo adotados procedimentos administrativos pelos fiscais do Instituto Consulplan
para organizagao das salas de prova e emissao de avisos diversos aos candidatos. A previséo para o inicio efetivo da resolugao da
prova é de 15 (quinze) minutos ap6s os horarios especificados para o fechamento dos portoes.

6.1.3 No periodo de realizagao da prova esta compreendido o tempo necessario ao preenchimento da folha de resposta da prova,
as orientagdes e avisos fornecidos pelos fiscais durante a aplicagdo, bem como o tempo necessario aos procedimentos de
identificacéo civil e/ou seguranga que forem adotados pela organizagéo do certame.

6.2 Os locais de realizagao das provas, para os quais deverdo se dirigir os candidatos, serdo divulgados a partir das 16h00min do
dia 25 de janeiro de 2027, no endereco eletrdnico www.institutoconsulplan.org.br. Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato
aidentificacéo correta de seu local de realizagao da prova e comparecimento no horario determinado.

6.3 O caderno de prova contém todas as informagdes pertinentes ao Concurso, devendo o candidato ler atentamente as instrugoes,
inclusive, quanto a continuidade do Concurso.

6.3.1 Ao terminar a conferéncia do caderno de prova, caso este esteja incompleto ou tenha defeito, o candidato devera solicitar ao
fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido. O candidato devera verificar, ainda, se o cargo
em que se inscreveu encontra-se devidamente identificado no caderno de prova.

6.3.2 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagéo de prova, em razéo de falha de impresséo, ou de
equivoco na distribuicdo de prova/material, o Instituto Consulplan tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenacao.

6.3.3 No dia da realizagdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova e/ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes aos seus contelidos e/ou aos critérios de avaliagao, sendo que é dever do candidato
estar ciente das normas contidas neste Edital.

6.4 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com antecedéncia minima de 45 (quarenta e
cinco) minutos do horario fixado para o fechamento dos portdes, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, de
material transparente e de ponta grossa, do Cartdo de Confirmagao de Inscri¢édo e do documento de identidade original.
6.4.1 N&o sera permitida a permanéncia de examinandos nos corredores antes do inicio da prova. Apés o ingresso no local de
prova, o examinando deve se dirigir imediatamente & sala de aplicagao, evitando tumulto e aglomeracao de pessoas.

6.4.1.1 A partir do fechamento dos portdes é vedado ao candidato usar o celular, circular ou permanecer nos ambientes comuns da
instituicdo, e devera obrigatoriamente se identificar na sala e passar pelos procedimentos de seguranga antes do inicio da prova.

6.5 Podera ser admitido o ingresso de candidato que n&o esteja portando o Cartdo de Confirmagédo de Inscri¢gdo no local de
realizagdo da prova apenas quando o seu nome constar devidamente na relagéo de candidatos afixada na entrada do local de
aplicacao.

6.6 Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de prova apenas quando o seu nome nao estiver relacionado na
listagem oficial afixada na entrada do local de aplicagéo e o candidato estiver de posse do cartdo de confirmagao de inscrigdo, que
ateste que ele deveria estar devidamente relacionado naquele local.

6.6.1 A incluso, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pelo Instituto Consulplan com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inscricdo. Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta sera automaticamente cancelada, sendo
considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovagdo na prova, garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

6.7 Nos horérios fixados neste Edital, os portdes da unidade serdo fechados pelo Coordenador da Unidade em estrita observancia
do horério oficial de Brasilia/DF, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento dos
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portdes sera registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do proprio Coordenador da Unidade, assim como de dois
candidatos, testemunhas do fato.

6.7.1 Antes do horario de inicio da prova, o responsavel na unidade pela aplicagéo requisitara a presenca de dois candidatos que,
juntamente com dois integrantes da equipe de aplicagéo das provas, presenciaréo a abertura da embalagem de seguranga onde
estardo acondicionados os instrumentos de avaliagdo (envelopes de seguranga lacrados com os cadernos de prova, folhas de
respostas, entre outros instrumentos). Serd lavrada ata desse fato que serd assinada pelos presentes, testemunhando que o
material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

6.8 Durante a realizacdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de prova, sera adotado o procedimento de
identificacdo civil dos candidatos mediante verificagdo do documento de identidade, da coleta da assinatura, entre outros
procedimentos, de acordo com orientagdes do fiscal de sala.

6.9 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagéo da prova apds o horério fixado para o fechamento dos port6es.
6.9.1 Nao serdo aplicadas provas, em hipotese alguma, em local, em data ou em horarios diferentes dos predeterminados em Edital
ou em comunicado.

6.10 Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga
Publica, pelos Institutos de Identificagéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista (modelo antigo, com foto); carteiras funcionais
do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, tenham valor legal como identidade;
carteira de trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo com foto).

6.10.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo da prova, documento de identidade original por
motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em drgao policial expedido
h&, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido & identificacao especial.

6.10.1.1 O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir com clareza a identificagdo do candidato e sua
assinatura.

6.10.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo
sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados, que definitivamente nao identifiquem o portador do documento.

6.10.3 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de documento.

6.10.4 O candidato que estiver portando documento com prazo de validade expirado podera realizar a prova, sendo, contudo,
submetido a identificacdo especial.

6.10.5 Por ocasido da realizagao da prova, o candidato que nao apresentar documento de identidade original, na forma definida no
subitem 6.10, ou que n&o apresentar o Boletim de Ocorréncia conforme especificacdes do subitem 6.10.1 deste Edital, ndo fara a
prova e sera automaticamente excluido do Concurso Publico.

6.10.6 Recomenda-se que o candidato apresente documento de identidade, dentre aqueles relacionados no item 6.10 deste Edital,
em sua via original e em meio fisico. Sera, contudo, admitida a apresentagao de documentos em formato digital que possuam
validade em &mbito nacional para fins de identificagéo civil (nos termos da legislagéo vigente), desde que possuam todos os dados
de identificagdo necessarios, e contenham, obrigatoriamente, foto e assinatura.

6.10.6.1 Se apresentado documento em formato digital, somente serdo admitidos os documentos cuja exibicdo se dé
exclusivamente por meio de acesso ao aplicativo eletrdnico oficial do 6rgdo emissor. A responsabilidade pelo acesso e
apresentacdo do documento digital é inteiramente do candidato, ndo sendo obrigag&o da organizadora do certame fornecer meios
de conexdo a Internet para tal fim.

6.10.6.2 Nao serdo aceitas copias, arquivos .doc/.pdf e/ou print screen de documentos, devendo o acesso ao documento oficial ser
feito conforme procedimento descrito no subitem anterior, na presenca de um fiscal do Instituto Consulplan. A qualquer tempo,
durante a realizagéo da prova e/ou no seu término, a Coordenagéo Geral podera requisitar novo acesso ao documento em razéo da
necessidade de identificagao civil do candidato.

6.10.7 O documento apresentado somente sera considerado valido se constar, de forma visivel, a assinatura de seu portador. E
vedada a apresentacdo de documentos sem assinatura ou que possuam em seu lugar termos como “néo alfabetizado”’, “documento
infantil”, entre outros.

6.11 N&o sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas
calculadoras efou similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta, protetor auricular, lapis, borracha
ou corretivo. Especificamente, ndo sera permitido o candidato ingressar na sala de prova sem o devido recolhimento, com
respectiva identificacdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, ipod,
ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de veiculo,
reldgio de qualquer modelo, pulseiras magnéticas e similares etc., 0 que néo acarreta em qualquer responsabilidade do Instituto
Consulplan sobre tais equipamentos. No caso do candidato, durante a realizagdo das provas, ser surpreendido portando os
aparelhos eletrénicos citados, sera lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e ELIMINADO do processo de selecdo. Para
evitar qualquer situacdo neste sentido, o candidato devera evitar portar no ingresso ao local de prova quaisquer equipamentos
acima relacionados.
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6.11.1 Quando do ingresso na sala de aplicagéo de prova, os candidatos deveréo recolher todos os equipamentos eletronicos e/ou
materiais nao permitidos, inclusive carteira com documentos e valores em dinheiro, em envelope de seguranga néo reutilizavel,
fornecido pelo fiscal de aplicagéo.
6.11.2 Durante a realizacdo das provas, o envelope de seguranga com os equipamentos e materiais ndo permitidos, devidamente
lacrado, devera permanecer embaixo ou ao lado da carteira/cadeira utilizada pelo candidato, devendo permanecer lacrado durante
toda a realizagéo da prova e somente podendo ser aberto no ambiente externo do local de prova.
6.11.3 Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo igualmente permanecer ao lado ou embaixo da carteira/cadeira
do candidato.
6.11.3.1 Todos os materiais de estudo deverdo ser devidamente guardados antes do inicio da prova em objeto nao transparente
(bolsa, pasta, envelope ou objeto similar), ndo podendo estar visivel aos candidatos durante a realizagdo das provas. Em caso de
impossibilidade de armazenamento do material de estudo nas condigdes citadas, o candidato devera entrega-lo ao fiscal de
aplicacdo para descarte.
6.11.3.1.1 Os materiais de estudo em hipdtese alguma poderéo estar de posse dos candidatos quando do uso de sanitarios durante
a realizacdo das provas, sob pena de eliminagéo.
6.11.3.2 E recomendavel que eventuais lanches e bebidas sejam armazenados em recipientes fabricados com material transparente
e sem rétulos que impegam a visualizagdo de seu contetdo.
6.11.3.3 Quaisquer embalagens de produtos ou objetos trazidos para a sala estaréo sujeitas a inspegéo pelo fiscal de aplicagéo.
6.11.4 A utilizacdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de prova. Assim, ainda que o candidato tenha
terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo poderé utilizar quaisquer aparelhos eletrnicos, sendo
recomendavel que a embalagem nao reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a
saida do local de prova.
6.11.5 Para a seguranga de todos os envolvidos no concurso, é recomendavel que os candidatos ndo portem arma de fogo no dia
de realizacdo das provas. Caso, contudo, se verifique esta situagdo, o candidato sera encaminhado a Coordenacéo da Unidade,
onde devera entregar a arma para guarda devidamente identificada, mediante preenchimento de termo de acautelamento de arma
de fogo, onde preenchera os dados relativos ao armamento. Eventualmente, se o candidato se recusar a entregar a arma de fogo,
assinara termo de responsabilidade pela situagdo, devendo desmuniciar a arma quando do ingresso na sala de aplicagéo de prova,
reservando as muni¢des na embalagem nao reutilizavel fornecida pelos fiscais, as quais deverdo permanecer lacradas durante todo
0 periodo da prova, juntamente com os demais equipamentos proibidos do candidato que forem recolhidos.
6.11.6 Por motivo de seguranga, ainda, ndo sera permitido o porte, pelos candidatos, de qualquer tipo de arma branca.
6.12 Nao sera permitida, durante a realizagdo da prova, a utilizagdo pelo candidato de 6culos escuros (exceto para corregao visual
ou fotofobia), ou quaisquer acessoérios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.).
6.12.1 Os candidatos deverdo manter as orelhas visiveis para eventuais inspecdes por parte dos fiscais de aplicagdo. Nesse
sentido, candidatos com cabelos longos deverao prendé-los sempre que solicitado.
6.12.2 E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Todavia, em razdo dos procedimentos de seguranga previstos neste
edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualiza¢do das orelhas ou da parte
superior da cabeca seréo solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenagéo do Instituto Consulplan, no qual, com a
devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a
respeitar a intimidade do candidato e garantir a necesséaria seguranga na aplicagéo das provas, sendo o fato registrado em ata.
6.12.2.1 Excepcionalmente, por razdes de seguranga, caso seja estritamente necessario, novo procedimento de vistoria descrito no
subitem anterior podera ser realizado.
6.13 Os 3 (trés) Ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos. Caso algum destes candidatos insista em sair do local de
aplicagdo antes de autorizado pelo fiscal de aplicagdo, sera lavrado Termo de Ocorréncia, assinado pelo candidato e testemunhado
pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal de aplicacéo da sala e pelo Coordenador da Unidade de prova, para posterior anélise
pela Comissao Organizadora do Concurso Publico da Camara Municipal de Caratinga.
6.14 Nao havera segunda chamada para a prova. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que faltar a prova ou chegar apés
o horario estabelecido.
6.15 Durante a realizacdo da prova ndo serd permitido o uso de qualquer tipo de reldgio pelos candidatos e tampouco sera
disponibilizado marcador de tempo individual. Cada sala de prova contara com cartaz, visivel a todos os candidatos, no qual o fiscal
de aplicacdo registrard o transcorrer do tempo de duragdo da prova, dando, assim, tratamento isonémico a todos os candidatos
presentes.
6.16 O candidato somente podera retirar-se do local de realiza¢do da prova levando o caderno de prova no decurso dos Ultimos 30
(trinta) minutos anteriores ao horario previsto para o seu término. O candidato também podera retirar-se do local de prova somente a
partir dos 90 (noventa) minutos apds o inicio de sua realizagdo; contudo ndo podera levar consigo o caderno de prova.
6.16.1 O candidato que deixar o local de prova antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido no subitem anterior (para
saida sem portar o0 caderno de prova) sera eliminado do concurso publico, qualquer que seja 0 motivo que ensejou sua retirada do
local.
6.17 O fiscal de aplicagdo orientara os candidatos quando do inicio da prova que o Unico documento que devera permanecer sobre
a carteira é o documento de identidade original, de modo a facilitar a identificagdo dos candidatos para a distribuicdo de seus
respectivos Cartdes de Respostas.
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6.17.1 Nao sera permitido ao candidato realizar anotagdo de informagdes relativas as suas respostas (copia de gabarito) no
comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio.

6.17.2 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo obrigatoriamente entregar ao fiscal de aplicagdo o Cartdo de
Respostas que sera utilizado para a corre¢do de sua prova. O candidato que descumprir a regra de entrega de tal documento sera
ELIMINADO do certame.

6.17.3 Ao término de sua prova, o candidato devera aguardar o recolhimento de seu material pelo fiscal, bem como a conferéncia de
seus dados, podendo retirar-se da sala de prova somente ap6s a autorizagdo. O candidato devera, obrigatoriamente, devolver ao
fiscal os documentos que serdo utilizados para corre¢do de suas respostas, devidamente assinadas no local indicado.

6.17.4 Caso o candidato deixe o local de prova em momento anterior ao permitido neste Edital sera eliminado e devers, ainda,
entregar ao fiscal seu caderno de questdes, nao podendo levar consigo qualquer anotagao referente as suas opgdes de respostas.
6.18 Tera suas provas anuladas, também, e sera ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que durante a realizagdo de
qualquer uma das provas: a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizagdo, sem a devida autorizagao; b) for surpreendido
dando e/ou recebendo auxilio para a execugéo de quaisquer das provas; c) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para
a sua realizagéo; d) utilizar-se de régua de célculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario, notas e/ou
impressos que ndo forem expressamente permitidos, gravador, receptor e/ou pagers e/ou que se comunicar com outro candidato; €)
faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as autoridades presentes e/ou 0s
candidatos; f) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas (cpia de gabarito) em qualquer meio; g) descumprir as
instrucdes contidas no caderno de prova e no Cartdo de Respostas; h) recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas ao término do
tempo destinado a sua realizacao; i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartao de Respostas; j) ndo permitir a coleta
de sua assinatura ou impressao digital; k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido; I) for surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos eletronicos durante a realizagao
das provas, mesmo que o aparelho esteja desligado; e m) recusar-se a ser submetido a detecgdo de metais.

6.18.1 Caso aconteca algo atipico no dia de realizagao da prova, sera verificado o incidente, e, caso seja verificado que ndo houve
intengé@o de burlar o edital, o candidato serd mantido no Concurso Publico.

6.19 Para garantir a seguranca do certame, o candidato podera ser submetido a sistema de detecgdo de metais antes do inicio e
durante a realizagdo da prova, conforme indicado pela equipe de fiscaliza¢do do Instituto Consulplan.

6.19.1 Ao término da prova, o candidato devera se retirar do recinto de aplicacao, nao Ihe sendo mais permitido o ingresso nos
sanitarios.

6.20 A ocorréncia de quaisquer das situagdes contidas no subitem 6.18 implicara na eliminagdo do candidato, constituindo tentativa
de fraude, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

6.20.1 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico,
garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

6.21 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de afastamento de
candidato da sala de prova, salvo as hipoteses de concesséo de tempo adicional mencionadas neste Edital.

6.22 N&o seréa permitido ao candidato fumar na sala de prova, bem como nas dependéncias do local de aplicagéo.

6.23 S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo correta do local de realizagéo da prova e 0 comparecimento no
horario determinado.

6.23.1 O candidato devera observar atentamente o cartdo de confirmacdo de inscri¢do especificando o horario e local/cidade de
realizagdo das provas, inclusive estando atento quanto & possibilidade da existéncia de enderecos similares e/ou homénimos. E
recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local de realizagao da respectiva prova.

6.24 Se, por qualquer razdo fortuita, o concurso publico sofrer atraso em seu inicio ou necessitar interrup¢do, sera dado aos
candidatos do local afetado prazo adicional de modo que tenham o total de tempo destinado aos demais candidatos néo afetados.
6.24.1 Os candidatos afetados deverdo permanecer na sala de prova aguardando o (re)inicio da prova, conforme instrugdes
fornecidas pela equipe de aplicagao, sob pena de eliminag&o.

6.24.2 A situacdo descrita no item 6.24 ndo se aplica as orientagdes e avisos fornecidos pelos fiscais durante a aplicagéo, bem
como com relagdo a procedimentos de identificagdo civil e/ou seguranga que forem adotados pela organizagdo do certame.

6.24.3 Em casos excepcionais, quando a situagao verificada impossibilitar o prosseguimento da prova em condi¢des isonémicas a
todos os candidatos envolvidos, a Coordenagao do Instituto Consulplan, ouvida a Comisséo Organizadora do Concurso Publico da
Camara Municipal de Caratinga, podera deliberar pela suspensdo da aplicagdo, reservando-se o direito de prosseguir com a
realizagdo do certame suspenso em nova data.

7. DA AVALIAGAO DE TITULOS

7.1 A avaliagao de titulos, de carater exclusivamente classificatério, sera aplicada ao cargo de nivel superior (Contador).
7.2 Esta etapa tera a pontuacdo maxima de 8,0 (oito) pontos, ainda que a somatéria dos valores dos titulos apresentados pelo
candidato seja superior a esse limite.
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7.3 Os titulos constantes do QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TiTULOS (subitem 7.12 deste
Edital) deverao ser enviados via upload, no enderego eletrénico www.institutoconsulplan.org.br, em link especifico, no
periodo compreendido entre 16h00min do dia 07 de dezembro de 2026 e 23h59min do dia 06 de janeiro de 2027.

7.3.1 O envio dos titulos dar-se-a previamente a realizagao da prova objetiva. Assim, os candidatos inscritos deverao enviar
seus titulos no prazo assinalado no subitem anterior, sob pena de preclusao do direito de pontuagao. Nao sera aberto novo
prazo para envio de documentos, sendo de inteira responsabilidade do candidato observar o periodo e a forma de envio
previstos neste Edital.

7.3.2 O candidato que n&o possuir titulos ou que deixar de envia-los no prazo estabelecido néo sera eliminado do concurso publico,
sendo-lhe atribuida nota 0,0 (zero) na Avaliagdo de Titulos, mantendo-se a pontuagé@o obtida na prova objetiva para efeito de
classificacao.

7.4 Deverao ser enviadas imagens legiveis dos documentos originais ou de copias autenticadas em cartério (frente e verso).

7.4.1 Somente serdo aceitos arquivos enviados nos formatos PDF, JPEG ou JPG, com tamanho méximo de até 5 MB (megabytes)
por arquivo.

7.4.2 Os candidatos deverdo manter sob sua guarda os originais ou copias autenticadas dos documentos enviados, visto que, a
qualquer tempo, podera ser exigida a apresentagéo fisica para fins de autenticacéo e verificagdo de veracidade.

7.5 O candidato que tiver alterado seu nome civil (em raz&o de casamento, separagéo, divorcio ou decisdo judicial) devera anexar a
cépia do respectivo documento comprobatério da alteracdo, sob pena de n&o ter pontuados os titulos emitidos com nome divergente
do constante no formulario de inscrigéo.

7.6 Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados na prova objetiva de multipla escolha, conforme os
critérios de aproveitamento fixados no subitem 5.4 deste Edital.

7.7 O envio dos titulos ndo garante a atribui¢do automatica da pontuacéo pleiteada, cabendo & Banca Examinadora a anélise e
validagdo dos documentos com base nos critérios deste Edital.

7.8 Todos os titulos deverdo ser enviados de uma Unica vez no periodo determinado no subitem 7.3, ndo sendo admitida
complementagao, suplementacao, substituicdo ou juntada posterior de documentos durante ou apds o término do prazo, inclusive na
fase de interposigéo de recursos.

7.9 N&o seréo aceitos titulos enviados por via postal, correio eletronico (e-mail), fax ou qualquer outro meio diverso do link eletronico
oficial de upload.

7.10 Os documentos comprobatdrios deverdo conter timbre oficial da instituicdo expedidora, identificagdo do responsavel, assinatura
(fisica ou digital autenticavel) e data de expedicéo.

7.11 Cada titulo sera considerado e pontuado uma Unica vez, vedada a cumulacdo de pontos pelo mesmo documento ou fato
gerador.

7.12 Os titulos admitidos neste Concurso Publico, seus respectivos valores unitarios, limites maximos de pontuacdo e formas de
comprovacao sdo discriminados no quadro a seguir:

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TiTULOS (CARGO: CONTADOR)

Item

Especificagao do Titulo / Comprovante

Valor Unitario

Pontuagao
Maxima

TITULAGAO ACADEMICA

4,0 pontos

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pos-graduacao stricto sensu, em nivel de Doutorado
(titulo de Doutor), na area especifica do cargo pretendido, expedido por instituigdo reconhecida pelo MEC,
acompanhado obrigatoriamente do respectivo histérico escolar.

2,0 pontos por
curso

2,0 pontos

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pés-graduagéo stricto sensu, em nivel de Mestrado
(titulo de Mestre), na area especifica do cargo pretendido, expedido por instituido reconhecida pelo MEC,
acompanhado obrigatoriamente do respectivo histérico escolar.

1,0 ponto por
curso

1,0 ponto

Certificado de conclusdo de curso de pés-graduagao /ato sensu, em nivel de Especializagéo, com carga horaria
minima de 360 horas, na area especifica do cargo pretendido, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC,
acompanhado obrigatoriamente do respectivo histérico escolar.

0,5 ponto por
curso

1,0 ponto

EXPERIENCIA PROFISSIONAL (LIMITADO AO MAXIMO DE 4,0 PONTOS)

4,0 pontos

D1

Tempo de Exercicio Profissional na Administragado Publica: Exercicio comprovado de atividade profissional de
nivel superior privativa de Ciéncias Contabeis na Administragdo Publica (Direta ou Indireta), desempenhada apés a
concluséo da graduag&o.

Critério de pontuagéo (sem sobreposicéo de periodos):

+ Minimo de 1 ano completo (12 meses): 1,0 ponto;

+ 2 anos completos (24 meses): 2,0 pontos;

+ 3 anos completos (36 meses): 3,0 pontos;

1,0 ponto por
ano completo

3,0 pontos

D.2

Tempo de Exercicio Profissional na Iniciativa Privada: Exercicio comprovado de atividade profissional de nivel
superior privativa de Ciéncias Contabeis na iniciativa privada / profissional autbnomo, desempenhada apds a
concluséo da graduagao.

Critério de pontuagéo (sem sobreposi¢éo de periodos):

+ Minimo de 1 ano completo (12 meses): 0,5 ponto;

+ 2 anos completos (24 meses): 1,0 ponto.

0,5 ponto por
ano completo

1,0 ponto

TOTAL MAXIMO DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS

8,0 pontos
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7.13 Para receber a pontuacao relativa aos titulos de pds-graduacéo (stricto e lato sensu), os certificados ou diplomas dever&o vir
acompanhados obrigatoriamente do respectivo Histérico Escolar Oficial, no qual constem as disciplinas cursadas, a carga horaria e
a mengao de aprovacao final.

7.14 Na impossibilidade temporaria de apresentacdo do diploma ou certificado definitivo, sera aceita declaragdo/certiddo de
conclusdo de curso expedida pela instituicdo de ensino ha no méximo 90 (noventa) dias da data de envio, acompanhada
obrigatoriamente do respectivo histérico escolar.

7.15 Os certificados de pés-graduacao lato sensu deverdo comprovar que o curso foi realizado em conformidade com as normas
expedidas pelo Conselho Nacional de Educagéo (CNE) ou Ministério da Educagéo (MEC).

7.16 Caso o certificado ndo traga expressa a conformidade com as normas do CNE/MEC, devera ser anexada declaragdo da
instituic@o de ensino atestando tal regularidade.

7.17 Os diplomas expedidos por instituicbes estrangeiras somente serdo aceitos se devidamente revalidados/reconhecidos por
universidade brasileira credenciada, na forma da legislagéo federal vigente.

7.18 Documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo estar acompanhados da respectiva traducéo para a Lingua Portuguesa
realizada por tradutor publico juramentado.

7.19 Néao serédo pontuados comprovantes de matricula, atas de defesa de dissertagao/tese sem comprovagédo de homologacéo do
grau, comprovantes de solicitagdo de documentos ou declaragdes em desacordo com as exigéncias deste Edital.

7.20 O curso de graduacédo em Ciéncias Contabeis, exigido como requisito minimo de escolaridade para investidura no cargo de
Contador, ndo sera pontuado na Avaliagdo de Titulos.

7.21 Para a comprovagio da EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Alinea D do Quadro do subitem 7.12), serdo aceitos
exclusivamente os seguintes documentos:

7.21.1 Considera-se experiéncia profissional o desempenho comprovado de atribuicdes contabeis correlatas as descritas no Anexo
|l deste Edital, executadas ap6s a obtengdo do diploma de graduagdo em Ciéncias Contabeis.

7.21.2 E vedada a contagem cumulativa de tempo de servico prestado de forma concomitante em mais de um cargo, emprego ou
contrato de trabalho.

7.21.3 Nao serdo computadas fragdes de tempo inferiores a 12 (doze) meses para fins de calculo da experiéncia profissional.

7.21.4 O candidato devera comprovar a experiéncia profissional por meio de uma das seguintes opgoes:

e a) Exercicio em empresalinstituicdo privada: copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (paginas de
identificacéo civil, contratos de trabalho e anotagdes gerais pertinentes) fisica ou CTPS Digital autenticada, acompanhada
obrigatoriamente de declara¢do emitida pelo empregador em papel timbrado, com firma reconhecida ou assinatura digital
valida, discriminando detalhadamente as atividades contabeis desenvolvidas;

e b) Exercicio na Administragao Publica (Federal, Estadual ou Municipal): Certiddo/Declaragéo de Tempo de Servigo emitida
pelo 6rgdo de Recursos Humanos ou Gestdo de Pessoal, em papel timbrado, informando o periodo de inicio e fim das
atividades (dia/més/ano), o cargo/fun¢do ocupado e a descrigao detalhada das atividades contabeis exercidas;

e ) Exercicio como prestador de servigos autbnomo: cépia do contrato de prestagéo de servicos contabeis, acompanhada
do primeiro e do Ultimo Recibo de Pagamento a Autbnomo (RPA) de cada ano civil de vigéncia, ou declaragdo do
contratante com firma reconhecida, indicando o periodo contratual (dia/més/ano) e o detalhamento das atividades
executadas.

7.21.5 Nao sera computado como experiéncia profissional o tempo relativo a estagio curricular ou extracurricular, monitoria, bolsa de
estudos ou servigo voluntario.

7.21.6 Somente seréo considerados 0s documentos comprobatorios de tempo de servigo que informarem expressamente a data de
inicio (dia/més/ano) e de término (dia/més/ano), ou que atestem o vinculo ativo até a data de publicagéo deste Edital.

7.22 Nao serdo pontuados cursos livres, de extensdo universitaria, informatica, idiomas estrangeiros ou capacitagbes de curta
duragéo.

7.23 A Camara Municipal de Caratinga/MG e o Instituto Consulplan néo se responsabilizam por documentos n&o recebidos em
razdo de instabilidades na conexao de internet, falhas de ordem técnica dos computadores ou arquivos corrompidos enviados pelo
candidato.

7.24 Todos os cursos e periodos de experiéncia profissional submetidos a avaliagdo deveréo estar integralmente concluidos até o
ultimo dia previsto para o envio dos titulos (subitem 7.3 deste Edital).

8. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO

8.1 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver o aproveitamento minimo exigido na prova objetivas de mdltipla escolha,
conforme os critérios de pontuagéo e eliminag&o estabelecidos neste Edital.

8.2 A classificacdo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos na prova objetivas de multipla escolha e na
avaliagao de titulos.

8.2.1 O resultado final do concurso publico correspondera a classificagéo/ordenagéo dos candidatos néo eliminados no concurso
publico, de acordo com os valores decrescentes das notas finais, observados os critérios de desempate deste Edital.

8.2.2 O resultado final sera publicado em listas distintas, a saber:
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a) lista geral (ampla concorréncia), contemplando todos os candidatos aprovados no concurso publico;

b) lista especifica da reserva de vagas, contemplando os candidatos que tiveram inscrigdo homologada para concorrer a referida
reserva, conforme procedimentos previstos neste Edital.

8.2.3 Ap6s a homologagéo e publicagdo dos resultados finais nos termos dos subitens 8.2.1 e 8.2.2, cabera @ Cédmara Municipal,
utilizando-se das listas, a nomeacgéo dos candidatos para o provimento das vagas existentes e que vierem a surgir durante o prazo
de validade do concurso publico. Tal nomeagéo devera observar a conjugagéo das listas, observando-se os critérios de alternancia
e proporcionalidade para a convocagédo de candidatos pela lista geral (ampla concorréncia) e pela lista da reserva de vagas.

8.3 Na classificagao final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos na soma de todas as etapas serdo
fatores de desempate os seguintes critérios:

a) maior pontuagao na disciplina da prova objetiva de Conhecimentos do Cargo;

b) maior pontuagdo na disciplina da prova objetiva de Legislagcdo Municipal;

¢) maior pontuagdo na disciplina da prova objetiva de Administragéo Financeira e Orgamentéria;

d) maior pontuagao na disciplina da prova objetiva de Administragdo Publica;

€) maior pontuagao na disciplina da prova objetiva de Lingua Portuguesa;

f) maior pontuagéo na disciplina da prova objetiva de Raciocinio Légico-Matematico;

g) maior idade; e

h) tiver exercido a fun¢do de jurado (conforme o art. 440 do Cddigo de Processo Penal).

8.3.1 Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia do periodo de inscri¢des, terdo a
idade como primeiro critério de desempate, hipdtese em que tera preferéncia o mais idoso. Caso persista 0 empate, devera ser
observado o critério estabelecido no item 8.3, conforme estabelecido na Lei em vigor.

8.3.2 Os candidatos que, apos aplicacdo sucessiva dos critérios de desempate previsto no subitem 8.3 até o critério maior idade, e
que, ainda assim, permanecerem empatados, serdo convocados oportunamente para apresentacdo de documentagao
comprobatéria do exercicio da fungdo de jurado.

8.3.3 Persistindo o empate, sera definido por sorteio publico, que sera realizado em dia e horario a ser informado aos candidatos
empatados por convocagéo publicada no enderego eletrénico www.institutoconsulplan.org.br.

9. DOS RESULTADOS E RECURSOS

9.1 O gabarito oficial preliminar da prova objetiva sera divulgado na Internet, no enderego eletronico www.institutoconsulplan.org.br,
a partir das 16h00min da segunda-feira subsequente a realizacdo da prova objetiva de mdltipla escolha.

9.2 O candidato que desejar interpor recursos contra o gabarito oficial preliminar da prova objetiva dispora de 3 (trés) dias Uteis, a
partir do dia subsequente ao da divulgagéo (terga-feira), em requerimento proprio disponibilizado no link correlato ao Concurso
Publico no endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br.

9.3 A interposicdo de recursos podera ser feita via Internet, por meio do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recursos, com
acesso pelo candidato com o fornecimento de dados referente a sua inscrigdo apenas no prazo recursal, ao Instituto Consulplan,
conforme disposi¢des contidas no endereco eletronico www.institutoconsulplan.org.br, no link correspondente ao Concurso Publico.
Sera disponibilizado, ainda, um ponto de acesso a internet para o candidato no endereco indicado no item 1.9 deste edital.

9.3.1 Cabera recurso contra as seguintes etapas: publicagdo do Edital, inscricdo dos candidatos (incluindo isencéo de taxa, reserva
de vagas e atendimentos especiais), divulgagéo do gabarito oficial, divulgagdo da pontuagéo proviséria em cada etapa e divulgagéo
do resultado preliminar dos procedimentos de inscricdo para concorréncia na reserva de vagas, incluido o fator de desempate
estabelecido, até 3 (trés) dias Uteis apds o dia subsequente da divulgagéo/publicagao oficial das respectivas etapas.

9.4 Os recursos julgados serdo divulgados no endereco eletronico www.institutoconsulplan.org.br, ndo sendo possivel o
conhecimento do resultado via telefone, correio eletrénico ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor
dessas decisdes.

9.5 Néo sera aceito recurso por meios diversos ao que determina o subitem 9.3 deste Edital.

9.6 O recurso devera ser individual, por questdo ou avaliagdo, com a indicagao daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e
devidamente fundamentado, comprovando as alegagdes com citagdes de artigos, de legislagéo, itens, paginas de livros, nomes dos
autores etc., e, ainda, a exposi¢do de motivos e argumentos com fundamentagdes circunstanciadas, conforme supra referenciado.
9.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido.

9.7 Seréo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel de 3 (trés) dias Uteis, a contar do dia
subsequente da publicagdo de cada etapa, ou ndo fundamentados. Serdo também rejeitados aqueles recursos enviados pelo
correio, fac-simile, ou qualquer outro meio que ndo o previsto neste Edital.

9.8 A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em Ultima insténcia para recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo
manifestagao posterior da Banca Examinadora.

9.9 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos, recurso de gabarito oficial definitivo
elou recurso de resultado definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.

9.10 O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.
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9.11 Se do exame de recursos resultar anulagdo de item integrante de prova, a pontuagdo correspondente a esse item sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

9.12 Se houver alteragéo, por forca de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de prova, essa alteragéo valera
para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

10. DA DEVOLUGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

10.1 Nas hip6teses dispostas no item 3.6.9 deste Edital, sera assegurada ao candidato o valor pago a titulo de taxa de inscrigao.
10.2 A devolugéo do valor de inscricdo devera ser requerida por meio de formulario de solicitagdo disponibilizado no endereco
eletronico www.institutoconsulplan.org.br, em até 5 (cinco) dias Uteis apos a data de publicagdo do edital especifico que determinar
a suspenséo, adiamento, cancelamento do Concurso Publico, alteragao da data da Prova Objetiva ou informar quanto a ocorréncia
de outras situagdes inesperadas.

10.3 O formulario de solicitacdo de devolugéo do valor de inscricdo ficara disponivel durante o prazo de 20 (vinte) dias uteis
contados a partir de sua disponibilizag&o.

10.4 Para obter a devolugéo, o candidato devera informar nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito e
numero da conta corrente com digito, bem como 0 nome completo e CPF do titular da conta, caso esta seja de terceiros.

10.5 A devolugéo do valor de inscrigdo sera processada em até 20 (vinte) dias Uteis, findado o prazo previsto no item 10.3, por meio
de deposito bancario na conta bancaria indicada na solicitagdo, nos casos em que todos os dados encaminhados estiverem
corretos.

10.6 E de inteira responsabilidade do candidato a informagéo correta e completa de todos os dados requeridos para a eventual
devolugdo do valor de inscricdo, ndo se podendo atribuir & Camara Municipal de Caratinga e ao Instituto Consulplan a
responsabilidade pela impossibilidade de devolugéo, caso os dados sejam insuficientes ou incorretos.

10.7 O valor a ser devolvido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagdo do INPC/IBGE (indice Nacional de Pregos ao
Consumidor) ou por outro indice que vier a substitui-lo desde a data do pagamento da inscri¢éo até a data da efetiva devolugéo.
10.8 Sera assegurada a devolucédo do valor pago a titulo de taxa de inscrigdo nas hipdteses de cancelamento ou suspensao do
Concurso Publico, alteracdo da data das provas, pagamento em duplicidade, pagamento extemporaneo ou pagamento em valor
diverso do estabelecido neste Edital, observados os procedimentos e prazos nele previstos.

10.8.1 Nos casos elencados no item 10.8, o candidato arcara com os custos bancarios do boleto para o processamento da
devolugao.

10.8.2 O requerimento de restituicdo do valor da taxa de inscrigdo devera ser apresentado por meio de link especifico
disponibilizado pelo Instituto Consulplan, observados os seguintes prazos:

| - nas hipoteses de cancelamento ou suspensdo do Concurso Publico, bem como de alteracdo da data das provas, no prazo de até
5 (cinco) dias Uteis contados da publicagdo do comunicado que der ciéncia ao candidato da respectiva ocorréncia;

Il — nas hipoteses de pagamento em duplicidade, pagamento extemporaneo ou pagamento em valor diverso do estabelecido no
Edital, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis apds o término das inscri¢des, mediante apresentagédo da documentagao comprobatoria
pertinente.

10.8.3 Para a devolugéo de valor prevista no item 10.8 deste Edital, o requerimento e a documentagéo deverdo ser enviados em
envelope fechado e identificado, devendo o candidato também informar os seguintes dados: a) Nome completo, nimero da
identidade e numero de sua inscrigdo no Concurso Publico; b) Nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito,
numero da conta corrente e CPF do titular da conta, caso a conta seja de terceiros; e ¢) Numero de telefones, com cédigo de area e
e-mail para eventual contato.

10.9 A devolugdo do valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em desconformidade com o valor de
inscri¢do estara sujeita a analise do requerimento e documentos comprobatérios e consequente aprovagao do Instituto Consulplan.
10.10 O candidato que n&o requerer a restituicdo do valor de inscricdo no prazo e nas formas estabelecidas neste Edital ndo podera
requeré-la posteriormente.

11. DA NOMEAGAO / POSSE / EXERCICIO

11.1 De acordo com a necessidade da Camara Municipal de Caratinga/MG, a convocagdo de candidatos classificados para a
nomeagao obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos habilitados no respectivo cargo.

11.2 Os candidatos serdo submetidos a exames médicos que avaliaréo sua capacidade para o desempenho das tarefas pertinentes
ao cargo a que concorrem.

11.2.1 Os exames médicos possuem carater eliminatério para efeito de admissao.

11.3 Caso o candidato solicite exoneragéo depois de empossado, sera excluido da listagem de aprovados no Concurso Publico.
11.4 O candidato aprovado no Concurso Publico e nomeado para tomar posse sera submetido a regime estatutario, de acordo com
a legislagéo vigente, submetendo-se a jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais.

11.5 Por ocasido da nomeagédo que antecede a posse, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos originais,
acompanhados de uma cdpia que comprove 0s requisitos para provimento e que deram condigdes de inscricao, estabelecidos no
presente Edital.
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11.5.1 A posse e o exercicio ocorrerdo no prazo de 30 (trinta) dias contados da data de publicagdo do ato de nomeagédo no Diario
Oficial Eletronico do Municipio de Caratinga/MG, prorrogavel por mais 30 (trinta) dias, a critério e conveniéncia da Administragao da
Camara Municipal, mediante requerimento fundamentado do candidato antes do término do prazo inicial, nos termos do art. 16, § 1°,
da Lei Municipal n° 1.891/1990.

11.5.2 O candidato nomeado sera empossado no cargo se apresentar, obrigatoriamente, no ato da posse, copia simples
acompanhada do original dos seguintes documentos:

a) documento legal de identidade reconhecido em territério nacional que comprove que o candidato é brasileiro, nos termos da Lei
vigente;

b) titulo de eleitor e Certidao de Regularidade Eleitoral;

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) cartdo de cadastramento PIS/PASEP, se cadastrado;

e) certificado de reservista ou de dispensa de incorporagéo, se do sexo masculino;

f) declaragéo de proprio punho, de que néo tenha sido demitido anteriormente a bem do servigo publico;

g) comprovante de residéncia;

h) resultado de Laudo Médico Pericial emitido por médico do trabalho contratado pela Camara Municipal de Caratinga, concluindo
pela aptidao para o ingresso no servigo publico;

i) Laudo de Caracterizagdo de Deficiéncia emitido por médico do trabalho, no caso de individuos aprovados em Concurso Publico na
condigao de PcD, nos termos do artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal
n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004;

j) diploma registrado e registro profissional;

k) declaracdo de bens e valores que integram o patriménio ou cdpia da ultima declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
(IRPF), nos termos da Lei n° 8.730, de 10 de novembro de 1993;

) declaragéo em formulario especifico se exerce ou néo outro cargo, emprego ou fungdo publica federal, estadual e municipal;

m) certiddo de casamento, quando for o caso;

n) certiddo de nascimento do(s) filho(s) menor(es) de 14 (quatorze) anos, quando for o caso;

0) registro ativo expedido pelo conselho de classe correspondente;

p) certiddo de ndo possuir antecedentes criminais, expedida pela Policia Civil do Estado no qual o candidato residiu nos Ultimos 5
(cinco) anos; e

q) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios a época da posse, quando solicitados pela Camara Municipal de
Caratinga.

11.5.3 Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos documentos especificados no
subitem 11.5.2, exceto os mencionados nas alineas 'd', 'e' (exigivel apenas para candidatos do sexo masculino), i' (exigivel apenas
para candidatos PcD), ' m','n'e'q".

11.6 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial na ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo e a desqualificacdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

11.7 O candidato que ndo comparecer para posse no local, data e horario determinados pela Camara Municipal de Caratinga/MG,
munido de toda a documentagéo, seré eliminado do Concurso Publico.

11.8 Quando da nomeag&o em virtude de aprovagdo no concurso publico, o candidato tera direito a requerer sua reclassificagéo
para o ultimo lugar da listagem geral de aprovados, nos termos do art. 16 da Lei Complementar n°® 35/2014.

11.8.1 O pedido de reclassificacdo devera ser formalizado por escrito perante o setor de Recursos Humanos da Camara Municipal
de Caratinga no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da convocagao para posse.

11.8.2 O candidato reclassificado para o final da fila podera ser novamente convocado caso surjam novas vagas dentro do periodo
de validade do certame.

11.8.3 Havendo mais de uma solicitagdo de reclassificacdo, sera mantida entre os requerentes a ordem de classificagao original
obtida no concurso.

11.8.4 A faculdade de reclassificagdo podera ser exercida uma Unica vez pelo candidato.

12. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

12.1 O candidato nomeado devera se submeter a exames médicos pré-admissionais sob a responsabilidade do Médico do
Trabalho, que concluird quanto a aptidéo fisica e mental para o exercicio do cargo.

12.2 Os exames médicos possuem carater eliminatério e visam a aferigdo das condi¢des gerais de saude do candidato, por meio de
exames clinicos, laboratoriais € complementares, apresentados pelos candidatos e realizados as suas expensas.

12.3 A avaliagdo médica seré realizada por médico do trabalho, que concluira quanto a aptidao fisica e mental do candidato para o
exercicio do cargo, devendo consignar, objetivamente, os dados observados em ficha médica.

12.4 A critério clinico, podera ser solicitada ao candidato a realizagdo de exames complementares, além dos exigidos neste Edital,
0s quais deverao, também, ser realizados as expensas do candidato.
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12.5 A critério clinico, o candidato podera ser encaminhado, se necessario, para avaliagdo de outro profissional especialista, para a
concluséo do exame pré-admissional.

12.6 Se da analise do exame clinico e dos exames complementares ficar evidenciada alguma alteracéo clinica, o médico devera
determinar se essa alteracao é:

a) compativel ou ndo com o cargo pretendido;

b) potencializada com as atividades a serem desenvolvidas;

¢) capaz de gerar atos inseguros que venham a colocar em risco a seguranga do candidato ou de outras pessoas; e

d) potencialmente incapacitante a curto prazo.

12.7 Na inspe¢do médica, poderdo ser exigidos novos exames e testes complementares considerados necessarios para a
conclusdo do exame médico pré-admissional, que ocorrerdo também as expensas do candidato.

12.8 O candidato considerado inapto no exame médico pré-admissional estara eliminado do concurso, garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

12.9 O candidato enquadrado como pessoa com deficiéncia na Avaliagdo Biopsicossocial, paralelamente a realizagdo do exame
médico pré-admissional, sera submetido, ainda, a inspe¢do por médico do trabalho, para emissdo de Declaragdo de
Compatibilidade com as atribui¢des do cargo.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 A inexatiddo das afirmativas, a néo apresentagé@o ou a irregularidade de documentos, ainda que verificadas posteriormente,
eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo das sangdes penais
aplicaveis a falsidade de declaragdo, garantido o direito ao contraditério e & ampla defesa.

13.2 A convocagdo dos candidatos aprovados dar-se-4 mediante publicacdo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Caratinga/MG.

13.3 Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas imediatas estabelecido neste Edital serdo chamados para
0 ingresso no cargo, sendo-lhes assegurado o direito subjetivo de nomeagao, a qual, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a
ordem de classificacéo final obtida no certame.

13.3.1 A aprovagéo em concurso publico gera direito a nomeag&o apenas em relagdo as vagas imediatas oferecidas, o que se dara
a exclusivo critério da Camara Municipal, dentro do prazo de validade do concurso (e de sua eventual prorrogagdo) e na forma da
legislacdo em vigor.

13.4 Os candidatos que concorrerem as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e que alcangarem pontuagdo para
figurarem como aprovados em ambas ou na lista de ampla concorréncia serdo nomeados na primeira oportunidade em que uma
dessas classificagdes for alcangada pela ordem de nomeacgdes, segundo os critérios de convocacdo por alternancia e
proporcionalidade.

13.5 A validade deste Concurso Publico & de 2 (dois) anos, contados a partir da data de publicagdo do respectivo ato de
homologacéo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administragéo Publica.

13.5.1 O prazo de validade previsto no item 13.5 refere-se exclusivamente ao periodo em que a Administragdo Publica podera
convocar e nomear os candidatos aprovados, ndo se confundindo com a duragdo do vinculo funcional a ser estabelecido. A
aprovagao e nomeagao geram vinculo estatutario de carater efetivo e por prazo indeterminado, adquirindo o servidor a estabilidade
no servigo publico apos a aprovagao no estagio probatério, nos termos do art. 41 da Constitui¢éo Federal.

13.6 O candidato que desejar relatar fatos ocorridos durante a realizagao do Concurso Publico, ou que tenha necessidade de outras
informagdes, devera efetuar contato junto ao Instituto Consulplan pelo menu Fale Conosco no enderego eletrdnico:
www.institutoconsulplan.org.br, ou pelo telefone 0800-100-4790.

13.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados oficiais
referentes a este Concurso Publico, divulgados no endereco eletronico www.institutoconsulplan.org.br.

13.7.1 Serdo publicados no Diario Oficial, na integra, o edital de abertura de inscri¢des, o resultado final do concurso publico e o
respectivo ato de homologag&o. Outros atos pertinentes ao concurso publico poderdo ser divulgados no Diario a titulo de divulgagéo
complementar, de forma resumida ou em formato de extrato.

13.7.1.1 Os resultados divulgados no enderego eletronico www.institutoconsulplan.org.br terdo carater oficial. Os prazos para
interposicéo de recursos em qualquer fase deveréo ser contados com estrita observancia da hora e dia da publicagéo.

13.7.2 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.

13.7.2.1 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderao ser feitas por meio de Edital de Retificagéo.

13.8 E dever do candidato manter seus dados pessoais, especialmente telefone de contato e endereco, atualizados. Até a data de
publicacdo do resultado final do certame, a atualizagdo dos dados devera ser realizada mediante requerimento especifico efetuado
diretamente na &rea de acompanhamento do candidato no site do Instituto Consulplan. O requerimento efetuado sera avaliado, e 0
candidato devera acompanhar o seu deferimento/indeferimento no prazo de 3 (trés) dias uteis, ao do envio dos dados completos
pela Internet.
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13.8.1 Requerimentos cujos dados estejam inconsistentes, incompletos ou aqueles cujos documentos apresentados néo estejam
legiveis ou levantem ddvidas acerca da identidade do candidato seréo preliminarmente indeferidos.

13.9 Apos a publicagéo do resultado final do certame, em caso de alteragdes de enderego ou demais contatos, o candidato devera
comunicar diretamente ao Servigco de Recursos Humanos da Cédmara Municipal de Caratinga/MG.

13.9.1 Seréo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo do seu endereco ou meios de
contato.

13.10 O candidato que desejar obter comprovante de comparecimento na prova deste concurso publico devera acessar o link
disponibilizado para este fim na pagina correlata ao certame, no endereco eletrénico do Instituto Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br), a partr da data de divulgagdo do Cartdo de Confirmacdo de Inscrico. E de inteira
responsabilidade do candidato a prévia impressdo do documento, o qual devera ser apresentado ao Coordenador de aplicagéo, no
local da prova, para preenchimento.

13.11 Alinscricdo implicara, por parte do candidato, conhecimento e aceitagio das normas contidas neste Edital.

13.12 A organizacao, aplicagdo, corregéo e elaboracdo da prova ficardo exclusivamente a cargo do Instituto Consulplan, com
supervisdo da Comissdo Organizadora do Concurso Publico da Camara Municipal de Caratinga.

13.13 A Cémara Municipal de Caratinga/MG e o Instituto Consulplan se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos
candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no cronograma inicial,
reaplicagdo de qualquer fase, inclusive de prova, de acordo com determinagdo da Camara Municipal de Caratinga/MG e/ou do
Instituto Consulplan.

13.14 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo resolvidos
pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico, constituida por ato do Presidente da Camara Municipal de Caratinga/MG,
assessorada pelo Instituto Consulplan.

13.15 A Camara Municipal de Caratinga/MG armazenara os documentos e arquivos fisicos e digitais relativos ao certame apds a
homologacéo do resultado final pelo prazo de 6 (seis) anos, em consonancia com as diretrizes do Conselho Nacional de Arquivos
(CONARQ), garantindo a disponibilidade do acervo para fins de fiscalizagdo e auditoria dos atos de nomeagéo pelos érgéos de
controle externo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Caratinga/MG, 1° de outubro de 2026.

CLEIDER COSTA DE MEDEIROS
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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, ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

| - Conhecimentos Basicos

LINGUA PORTUGUESA

Fonologia: conceito; encontros vocalicos; digrafos; ortoepia; divisao silabica; prosddia; acentuagao; ortografia. Morfologia: estrutura e formagéo
das palavras; classes de palavras. Sintaxe: termos da oragéo; periodo composto; conceito e classificagdo das oragdes; concordancia verbal e
nominal; regéncia verbal e nominal; crase e pontuagdo. Semantica: a significagdo das palavras no texto. Interpretagdo de texto.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

Principio da Regressdo ou Reversdo. Légica dedutiva, argumentativa e quantitativa. Logica matematica qualitativa. Sequéncias ldgicas
envolvendo nimeros, letras e figuras. Regra de trés simples e compostas. Razdes especiais. Analise combinatdria e probabilidade. Progressoes
aritmética e geométrica. Conjuntos: as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operagdes entre conjuntos, unido, interse¢do e diferenca.
Geometria plana e espacial. Trigonometria. Conjuntos numéricos. Equacdes de 1° e 2° grau. Inequagdes de 1° e 2° grau. Fungbes de 1° e 2°
grau. Geometria analitica. Matrizes determinantes e sistemas lineares. Polinémios.

Il - Conhecimentos Especificos

ADMINISTRAGAO PUBLICA

1 Administragdo Publica: do modelo racional-legal ao paradigma pds-burocréatico; o Estado oligarquico e patrimonial, o Estado autoritario e
burocratico, o Estado do bem-estar, o Estado regulador. 2 Processos participativos de gestdo publica: conselhos de gestdo, orcamento
participativo, parceria entre governo e sociedade. 3 Governo eletronico; transparéncia da administragdo publica; controle social e cidadania;
accountability. 4 Gestdo por resultados na produgdo de servicos publicos. 5 Mudangas institucionais: conselhos, organizagdes sociais,
organizagdo da sociedade civil de interesse publico (OSCIP), agéncia reguladora, agéncia executiva, consércios publicos. 6 Processo de
formulagdo e desenvolvimento de politicas: construgdo de agendas, formulagdo de politicas, implementagdo de politicas, financiamento de
politicas publicas, indicadores de desempenho de politicas publicas.

ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA

Orcamento publico: conceitos e principios orgamentarios. Evolugdo conceitual do orgamento publico. Orgamento-Programa: fundamentos e
técnicas. Orgamento publico no Brasil: Titulos I, IV, V e VI da Lei n® 4.320/1964. Orgamento na Constituicdo de 1988: Plano Plurianual (PPA), Lei
de Diretrizes Orgamentarias (LDO), Lei Or¢camentaria Anual (LOA). Leis de Créditos Adicionais. Emendas parlamentares ao Or¢camento. Plano
Plurianual (PPA): estrutura, base legal, objetivos, contetido, tipos de programas. Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO): objetivos, estrutura, base
legal e conteido, Anexos de Metas Fiscais, Anexos de Riscos Fiscais, critérios para limitagdo de empenho. Classificagdes or¢amentarias.
Classificacao da despesa publica: institucional, funcional, programética, pela natureza e classificagbes adicionais previstas no Manual Técnico de
Orgamento (MTO). Classificagdo da receita publica: institucional, por categorias econdmicas, por fontes e classificagdes adicionais previstas no
Manual Técnico de Orgamento (MTO). Ciclo orgamentario: elaboragdo da proposta, discusséo, votagdo e aprovagdo da lei de orgamento.
Execucdo orgamentéria e financeira: estagios e execugdo da despesa publica e da receita publica. Programagdo de desembolso € mecanismos
retificadores do orgamento. Tépicos selecionados da Lei Complementar n® 101/2000: principios, conceitos, planejamento, renincia de receitas,
geracédo de despesas, transferéncias voluntérias, destinagéo de recursos para o setor privado, transparéncia da gestdo fiscal, prestacéo de
contas e fiscalizagdo da gestdo fiscal. Transparéncia na Administracdo Publica. Boas praticas de transparéncia no setor publico; Lei
Complementar n® 131/2009, e portarias regulamentares.

LEGISLAGAO MUNICIPAL
Lei Organica do Municipio de Caratinga. Lei Municipal n° 1.891/1990 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Caratinga). Resolugéo n°
1.118/2023 (Regimento Interno da Cé&mara Municipal de Caratinga). Lei Complementar Municipal n° 35,14 de agosto de 2014.

CONHECIMENTOS DO CARGO

1. Contabilidade geral: Patriménio: componentes patrimoniais; ativo, passivo e patrimdnio liquido; fatos contabeis e respectivas variagdes
patrimoniais. Contas patrimoniais e de resultado. Regime de competéncia e regime de caixa. Método das partidas dobradas. Apuracdo de
resultados. Legislagdo societaria: Lei n. 6.404/1976 e legislagdo complementar. Estrutura conceitual para elaboragdo das demonstragbes
contabeis Demonstragdes contabeis obrigatorias, de acordo com o CPC 26 (R1). Critérios de avaliagao dos ativos e passivos. Ativo imobilizado e
critérios de depreciagdo. Ativo intangivel. Analise das demonstragdes contabeis: andlise vertical, indices de liquidez, quocientes de estrutura,
rentabilidade, lucratividade, prazos e ciclos. Consolidagdo de demonstragdes contabeis. Destinagao de resultado. 2. Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico (CASP): Conceito, objeto, objetivos, campo de aplicagéo e limitagdes da CASP. Principios da contabilidade aplicada ao setor
publico. Patrimdnio publico: conceito e classificacéo juridica e contabil; variagbes patrimoniais; mensuragdo de ativos e passivos; ativo
imobilizado e ativo intangivel; reavaliagdo, redugao ao valor recuperavel, depreciagéo, amortizagao e exaustdo; provisdes, passivos contingentes
e ativos contingentes. Inventario: conceito, principios, fases e avaliagdo dos elementos patrimoniais; Plano de Contas Aplicado Ao Setor Publico
(PCASP): conceito, diretrizes, sistema contabil, registro contabil; conta contabil e estrutura basica. Demonstragdes contabeis aplicadas ao setor
publico: balango orgamentario; balango financeiro; balango patrimonial; demonstragdo das variagdes patrimoniais; demonstragdo dos fluxos de
caixa; demonstracdo das mutagdes do patriménio liquido. Demonstrativos fiscais: Relatorio Resumido da Execucdo Orgamentéria (RREO) e
Relatério de Gestéo Fiscal (RGF); Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCT - TSP); Normas Internacionais de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (IPSAS). Decreto-Lei n. 200/1967. Lei Complementar n. 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) - 112 Edigao: Partes Il e IV - Procedimentos Contabeis Patrimoniais e Plano de
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Contas aplicado ao Setor Publico. Nogdes de Informagdes de Custos no Setor Publico: NBC TSP 34 - Custos no Setor Publico. Manual de
Informagbes de Custos do Governo Federal, aprovado pela Portaria STN n. 518/2018. 3. Administrac&o Financeira e Or¢amentaria: Orgamento
na Constituicdo Federal. Orgamento publico na Lei n. 4.320/1964. Principios orgamentarios. Caracteristicas do orgamento tradicional, do
orgamento de base-zero, do orcamento de desempenho e do orgamento-programa. Conceitos, estagios e classificacdes da despesa publica.
Conceitos, estagios e classificagdes da receita publica. Ciclo orgamentario e processo orgamentario. Instrumentos de planejamento orgamentario:
Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentérias e Lei Orcamentéria Anual. Mecanismos retificadores do or¢amento: créditos adicionais.
Elaboragdo da proposta orgamentéria. Programacdo or¢amentéria e financeira. Descentralizagdo de créditos orgamentarios e recursos
financeiros. Execugdo orcamentaria e financeira. Limitagdo de empenho e movimentagdo financeira. Controle e avaliagdo da execugéo
orgamentaria. Regime de adiantamento: Suprimento de fundos. Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Geragdo da despesa e
despesa obrigatoria de carater continuado. 4. Auditoria e controle na administragdo publica: Conceitos e objetivos. NBC TI 01 - Auditoria Interna.
Independéncia e autonomia, competéncia profissional, normas relativas & execugdo dos trabalhos. Normas relativas a opinido do auditor.
Relatérios e pareceres de auditoria. Objetivos, técnicas, procedimentos e planejamento dos trabalhos de auditoria. Programas de auditoria.
Papéis de trabalho. Testes de auditoria. Amostragens estatisticas em auditoria. Eventos ou transagdes subsequentes. Revisdo analitica.
Entrevista. Conferéncia de calculo. Confirmagao. Interpretacdo das informagdes. Observagao. Procedimentos de auditoria em areas especificas
das demonstragdes contabeis. Controle da Administragdo Publica: controle interno e controle externo. 5. Contabilidade Tributaria: Imposto de
renda pessoa juridica (IRPJ). Contribuicdo social sobre o lucro. Imposto de renda retido na fonte (IRRF). Imposto sobre circulagdo de
mercadorias e servi¢os (ICMS). Participagbes governamentais. Programas de integragdo social e de formag&do do patriménio do servidor publico
(PIS/PASEP). Contribuigdo para o financiamento da seguridade social (COFINS). Imposto sobre servigos (ISS).
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ANEXO Il
ATRIBUICAO DO CARGO
Cargo Requisitos
Executar os trabalhos inerentes a contabilidade da Camara, de acordo com as normas técnicas e exigéncias legais e
administrativas, para apurar os elementos necessarios a elaboragdo e execugdo orgamentaria e financeira, bem como ao
controle patrimonial da Camara.
Providenciar e se responsabilizar pessoalmente pela elaboragdo das prestacdes de contas em geral, bem como, dos
Contador relatorios, arquivos e expedientes contabeis exigidos na legislagéo de regéncia.

Elaborar pareceres e prestar assessoramento técnico-contabil aos demais 6rgaos da Camara Municipal.

Assessorar seus superiores na matéria de sua competéncia, informando e alertando sobre cumprimento de prazos e
indices legais afetos a contabilidade publica.

Exercer as atividades técnicas ou cientificas correspondentes a sua formagéo, especificadas na respectiva regulamentagéo
profissional, nas diversas areas de interesse da Camara.
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ANEXO Ill i
MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA

Atesto, para fins de participagdo em concurso publico, que o(a) Sr.(a)

portador(a) do documento de identidade n° , & considerado(a) pessoa com deficiéncia & luz da legislagéo

brasileira por apresentar o(s) seguinte(s) impedimento(s) fisico(s), auditivo(s), visual(is), intelectual(is) ou psicossocial(is)/mental(is):

, CID-10 , que resulta(m) no comprometimento das seguintes

fungdes/funcionalidades

Grau ou nivel da deficiéncia:

Informo, ainda, a provavel causa do comprometimento

Informacg&o sobre o uso de tecnologia assistiva (se aplicavel):

Cidade/UF, de de20_.

(Nome, assinatura, carimbo e numero do CRM do(a) Profissional Médico(a) atuante na area de deficiéncia do candidato)
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAO PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

A Comiss&o de analise de pedidos de isengéo da taxa de inscrigao
Cémara Municipal de Caratinga/MG - Edital n® 1/2026

Eu, (nome do candidato), portador do

RG n° e inscrito(a) no CPF sob o n° , N° de inscricdo no concurso

no Concurso Publico destinado ao preenchimento de vagas do quadro de servidores da Camara Municipal de

Caratinga/MG, declaro, sob as penas da lei, que ndo tenho condi¢des de arcar com a taxa de inscrigdo do certame, e venho requerer a isengao

da taxa de inscricdo com base no seguinte diploma legal:

Assinale a condigao para solicitagao da isengao da taxa de inscrigao:

Decreto Federal n° 6.593/2008 - inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal

Doador de medula 6ssea, conforme a Lei Federal n® 13.656, de 30 de abril de 2018

Limitagbes de ordem financeira

Estou ciente que a declaragdo falsa esta sujeita as sangdes previstas em lei, inclusive criminais, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
tnico do art. 10 do Decreto n® 83.936/1979.

Por ser verdade, firmo o presente para que surtam seus efeitos legais.

(cidade/UF), (dia) de de20__.

(assinatura do candidato, de préprio punho)
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ANEXO IV-A

MODELO DE DECLARAGAO PARA SQLICITAQAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO
POR LIMITAGOES DE ORDEM FINANCEIRA

A Comissao de analise de pedidos de isengéo da taxa de inscricdo
Cémara de Caratinga/MG - Edital n° 1, de 1° de outubro de 2026.

Eu, (nome do candidato), portador do RG n°

e inscrito no CPF sob o n° , inscrito sob o n° de inscrigdo

no Concurso Publico destinado ao preenchimento de vagas do quadro de servidores da Camara Municipal de

Caratinga/MG, declaro que preencho as condigdes trazidas neste Edital, especialmente as descritas no subitem 3.7.3, alinea “c”,

para 0 ato de isencdo da taxa de inscricdo, tendo em vista que a renda per capita de minha familia, considerando-se, para tanto, os
ganhos dos membros do nucleo familiar, que vivem sob 0 mesmo teto, € insuficiente para arcar com o pagamento da referida taxa
de inscrigao.

Declaro, por fim, que, em fun¢do de minha condigéo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricao do presente Concurso Publico e
estar ciente das penalidades por emitir declaragéo falsa previstas no paragrafo unico do art. 10 do Decreto no 83.936, de 6 de

setembro de 1979.

Por ser verdade, firmo o presente para que surtam seus efeitos legais.

(cidade/UF), (dia) de de 20

(assinatura do candidato, de préprio punho)
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ANEXOV
CRONOGRAMA PREVISTO
Fase Data
Publicagio do edital 1°/10/2026
Periodo de inscrigdes De 16h00min _de 7/12/2026 até as
16h00min de 5/1/2027
Periodo para solicitagéo de isengéo da taxa de inscrigo De 16n00min de 7/12 at€ as 16h00min
de 9/12/2026
Divulgacéo da analise preliminar dos pedidos de isencéo 17/12/2026
Prazo para interposic8o de recursos acerca da analise preliminar dos pedidos de isengao 18 2 20/12/2026
Divulgacéo da analise definitiva dos pedidos de isengdo 30/12/2026
Ultimo dia do prazo para envio de documentacéo sobre Reserva de Vagas e atendimento especializado 6/1/2027
Reimpress&o do boleto (Ultimo dia para pagamento) Até as 20h00min de 6/1/2027
Divulgacéo do deferimento preliminar de inscrigdes (Geral + PcD + Atendimento Especial) 13/1/2027
Prazo para interposigdo de recursos acerca do deferimento preliminar de inscri¢des 14 a 18/1/2027
Divulgagéo do deferimento definitivo de inscricdes (Geral + PcD + Atendimento Especial) 22/1/2027
Divulgag&o dos locais de prova (CCl) 25/1/2027
Realizagdo da Prova Objetiva 311112027
Divulgac&o dos gabaritos preliminares 1/2/2027
Prazo para interposic8o de recursos acerca da divulgacdo preliminar dos gabaritos 2 a 41212027

- Demais etapas intermediarias serao oportunamente divulgadas no enderego eletrénico www.institutoconsulplan.org.br.
- E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados oficiais referentes a
este Concurso Publico divulgados no enderego eletrénico www.institutoconsulplan.org.br.
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