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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITÓRIA/ES 
CONCURSO PÚBLICO  

EDITAL Nº 02, DE 16 DE ABRIL DE 2026 
 
 
 

RETIFICAÇÃO I 

 
 
A Prefeitura Municipal de Vitória, no uso de suas atribuições, torna pública a retificação do Edital nº 02, de 16 de abril de 

2026, nos termos a seguir: 
 
1. No subitem 5.2.2 do Edital nº 02/2026: 
 
ONDE SE LÊ: 
 
5.2.2 Somente serão corrigidas as provas discursivas dos candidatos aprovados na prova objetiva, na forma do item 5.1.4, e que 
estejam classificados até as seguintes posições da lista de classificação nesta fase, por cargo: 
 

Cargo 
Candidatos ampla 
concorrência (AC) 

Candidatos com 
deficiência (PcD) 

Candidatos  
negros/indígenas (N/I) 

Analista em Gestão Pública - Administrador 
30 vezes o nº de vagas de AC 

(60ª posição) 
10ª posição de PcD 20ª posição de N/I 

Analista em Gestão Pública - Economista 
30 vezes o nº de vagas de AC 

(60ª posição) 
10ª posição de PcD 20ª posição de N/I 

Analista em Gestão Pública - Estatístico 
30 vezes o nº de vagas de AC 

(60ª posição) 
10ª posição de PcD 20ª posição de N/I 

Analista em Tecnologia da Informação - 
Desenvolvimento 

30 vezes o nº de vagas de AC 
(120ª posição) 

20ª posição de PcD 40ª posição de N/I 

Analista em Tecnologia da Informação - 
Infraestrutura e Suporte 

30 vezes o nº de vagas de AC 
(60ª posição) 

10ª posição de PcD 20ª posição de N/I 

Arquiteto 
30 vezes o nº de vagas de AC 

(90ª posição) 
15ª posição de PcD 30ª posição de N/I 

Engenheiro - Ambiental 
50 vezes o nº de vagas de AC 

(50ª posição) 
10ª posição de PcD 20ª posição de N/I 

Engenheiro - Civil 
30 vezes o nº de vagas de AC 

(90ª posição) 
15ª posição de PcD 30ª posição de N/I 

Engenheiro - Eletricista 
30 vezes o nº de vagas de AC 

(60ª posição) 
10ª posição de PcD 20ª posição de N/I 

Engenheiro - Mecânico 
50 vezes o nº de vagas de AC 

(50ª posição) 
10ª posição de PcD 20ª posição de N/I 

Engenheiro de Segurança do Trabalho 
50 vezes o nº de vagas de AC 

(50ª posição) 
10ª posição de PcD 20ª posição de N/I 

 
LEIA-SE: 

  
5.2.2 Somente serão corrigidas as provas discursivas dos candidatos aprovados na prova objetiva, na forma do item 5.1.4, e que 
estejam classificados até as seguintes posições da lista de classificação nesta fase, por cargo: 
 

Cargo 
Candidatos ampla 
concorrência (AC) 

Candidatos com 
deficiência (PcD) 

Candidatos  
negros/indígenas (N/I) 

Analista em Gestão Pública - Administrador 
30 vezes o nº de vagas de AC 

(60ª posição) 
10ª posição de PcD 30ª posição de N/I 

Analista em Gestão Pública - Economista 
30 vezes o nº de vagas de AC 

(60ª posição) 
10ª posição de PcD 30ª posição de N/I 

Analista em Gestão Pública - Estatístico 
30 vezes o nº de vagas de AC 

(60ª posição) 
10ª posição de PcD 30ª posição de N/I 

Analista em Tecnologia da Informação - 
Desenvolvimento 

30 vezes o nº de vagas de AC 
(120ª posição) 

20ª posição de PcD 60ª posição de N/I 

Analista em Tecnologia da Informação - 
Infraestrutura e Suporte 

30 vezes o nº de vagas de AC 
(60ª posição) 

10ª posição de PcD 30ª posição de N/I 

Arquiteto 
30 vezes o nº de vagas de AC 

(90ª posição) 
15ª posição de PcD 45ª posição de N/I 

Engenheiro - Ambiental 
50 vezes o nº de vagas de AC 

(50ª posição) 
10ª posição de PcD 26ª posição de N/I 
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Engenheiro - Civil 
30 vezes o nº de vagas de AC 

(90ª posição) 
15ª posição de PcD 45ª posição de N/I 

Engenheiro - Eletricista 
30 vezes o nº de vagas de AC 

(60ª posição) 
10ª posição de PcD 30ª posição de N/I 

Engenheiro - Mecânico 
50 vezes o nº de vagas de AC 

(50ª posição) 
10ª posição de PcD 26ª posição de N/I 

Engenheiro de Segurança do Trabalho 
50 vezes o nº de vagas de AC 

(50ª posição) 
10ª posição de PcD 26ª posição de N/I 

 
2. O Edital nº 02/2026 será consolidado de modo a contemplar as alterações decorrentes deste Termo de Retificação. 
 
3. Esta Retificação entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições contrárias, permanecendo inalterados os 
demais itens do Edital. 
 
Vitória/ES, 15 de junho de 2026. 
 

 
José Eduardo Pereira 

Secretário Municipal de Gestão e Planejamento 
 

Cristhine Samorini 
Prefeita Municipal 

 


