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PREFEITURA DE MANAUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA
SOCIAL - SEMSEG
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO -
SEMAD
ESCOLA DE SERVIGO PUBLICO MUNICIPAL E INCLUSAO
SOCIOEDUCACIONAL - ESPI

EDITAL N° 01/2026 - SEMSEG/SEMAD/ESPI
CURSO DE FORMAGAO DA GUARDA MUNICIPAL DE MANAUS
62 ETAPA DO CONCURSO PUBLICO REGIDO PELO EDITAL N° 01,
DE 23 DE MARCO DE 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribui¢des legais, em conjunto com
a SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO -
SEMAD, por meio da ESCOLA DE SERVIGO PUBLICO MUNICIPAL E
INCLUSAO SOCIOEDUCACIONAL - ESPI, parceira institucional na
condugao do Curso, na forma dos itens 8.6 e 8.18 do Edital n° 01, de 23
de margo de 2026, com a redagao conferida pelo Edital de Retificagdo n°
002, publicado no Diario Oficial do Municipio (DOM), Edigéo 6343, de 2
de julho de 2026, doravante denominado Edital de Abertura, torna
publica a convocagéo e o regulamento da 67 Etapa - Curso de
Formagao do Concurso Publico destinado ao provimento do cargo efetivo
de Técnico Municipal | - Guarda Municipal, mediante as condi¢des
estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Curso de Formagao, 62 Etapa do Concurso Publico, de carater
eliminatério e classificatério, tem por finalidade a capacitagédo e a
avaliagdo dos candidatos matriculados para o exercicio das atribuigdes do
cargo de Técnico Municipal | - Guarda Municipal.

1.2 O Curso de Formag&o serd conduzido pela SEMSEG, em parceria
institucional com a ESPI, e reger-se-a por este Edital e pelas disposicées
disciplinares e avaliativas especificas da Guarda Municipal de Manaus,
tendo por base a Matriz Curricular Nacional para Formagéo de Guardas
Municipais, da Secretaria Nacional de Seguranca Publica - SENASP, do
Ministério da Justica e Seguranga Publica.

1.2.1 Compete a ESPI a matricula dos alunos, a elaborag&o e a gestéo do
cronograma do Curso, a disponibilizagdo do ambiente virtual de
aprendizagem, o acompanhamento pedagégico das atividades de
formagdo, o registro de notas e de frequéncia e a certificagdo dos
concluintes, cabendo & SEMSEG as demais atribuigdes de coordenagao
do Curso, inclusive a aplicagdo do regime disciplinar escolar previsto no
item 6.

1.3 Serdo convocados para o Curso de Formagdo os candidatos
considerados APTOS em todas as etapas anteriores, observados os
quantitativos e o escalonamento de turmas previstos no item 8.1 do Edital

de Abertura:
Candidatos - Ampla . T
Turma Concorréncia Candidatos com deficiéncia
Turma 190 candidatos mais bem 10 candidatos mais bem
2026 classificados classificados

1.3.1 A relagdo nominal dos candidatos convocados para a turma de que
trata este Edital estd disponivel para consulta no site
www.institutoconsulplan.org.br.

1.4 A aprovagdo ou aptiddo nas etapas anteriores ndo garante a
nomeac&o para o cargo, hem a convocagao para o Curso de Formagéo,
observado o item 8.1.1 do Edital de Abertura.
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1.5 A Investigacdo Social (5% Etapa) permanecera em curso durante todo
o Curso de Formagdo, podendo o candidato ser dele desligado, por
decisdo do 6rgdo competente da SEMSEG, caso verificados atos
desabonadores de sua conduta, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

1.6 Os prazos relativos ao Curso de Formagdo obedecerdo ao
cronograma constante do Anexo | deste Edital.

2. DA MATRICULA

2.1 A matricula no Curso de Formag&o sera realizada nos dias 28 e 29 de
outubro de 2026, das 08h00 as 14h00 (horério oficial de Manaus/AM), de
forma presencial ou on-line, a saber: (i) presencialmente, na sede da
ESPI, situada na Avenida Compensa, n° 770, Vila da Prata, Manaus/AM;
ou (i) on-line, por meio do enderego eletronico cfp@manaus.am.gov.br,
mediante envio da documentagdo exigida em arquivo Unico, em formato
PDF.

2.1.1 Os candidatos que optarem pela matricula presencial deverdo
comparecer conforme o seguinte escalonamento:

Concorréncia Classificagao Comparecimento
Ampla concorréncia 1° a0 100° classificados 28/10/2026
Ampla concorréncia | 101°ao 190° classificados 29/10/2026

Candidatos com

. Todos os convocados 29/10/2026
deficiéncia

2.1.2 A matricula on-line podera ser realizada em qualquer dos dias
previstos no subitem 2.1, no horario ali indicado, e sua efetivagao fica
condicionada a confirmagéo do recebimento pela ESPI e a verificagédo da
regularidade da documentagao enviada.

2.2 Por ocasido da matricula, o candidato devera comprovar a idade
minima de 18 (dezoito) anos completos e apresentar os seguintes
documentos:

a) documento oficial de identidade com foto;
b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) valida, na categoria "A" ou "B",
nos termos do subitem 1.3.2 do Edital de Abertura;

d) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, se do sexo
masculino, observado o subitem 2.2.1;

e) cartdo de cadastramento no PIS/PASEP ou extrato com data de
vinculagao;

f) titulo de eleitor e certiddo de quitacéo eleitoral;

g) comprovante de escolaridade (certificado de conclusdo do ensino
médio e histrico escolar);

h) comprovante de residéncia atualizado, com CEP;

i) comprovante de conta bancéria ativa no Banco Bradesco, de
titularidade do candidato, para crédito da bolsa-auxilio;

j) 02 (duas) fotografias 3x4 recentes;
k) certiddo de casamento ou de nascimento, conforme o estado civil;
) certid@o de nascimento dos dependentes, se houver;

m) certiddes civeis e criminais expedidas pela Justica Federal e pela
Justica Estadual;
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n) caderneta ou carteira de vacinag&o atualizada.

2.2.1 Fica dispensado da apresentagdo do documento de que trata a
alinea "d" do subitem 2.2 o candidato que tenha completado 45 (quarenta
e cinco) anos de idade até 31 de dezembro de 2025, em razéo do
encerramento da obrigagao para com o servigo militar, nos termos do art.
5°da Lei n®4.375, de 17 de agosto de 1964.

2.2.2 Na matricula on-line, as fotografias de que trata a alinea "j" do
subitem 2.2 serdo encaminhadas em formato digital, devendo as vias
fisicas ser entregues a coordenag&o do Curso até o primeiro dia de aula.

2.3 O candidato que nédo efetuar a matricula no prazo e na forma
estabelecidos, ou que ndo apresentar a documentagdo exigida, sera
considerado desistente e eliminado do Concurso Publico.

2.4 0 candidato convocado podera solicitar, na propria banca de matricula
e até o prazo final da convocagdo, o reposicionamento para a Ultima
posigao da lista dos aprovados, na forma dos itens 8.17 a 8.17.3 do Edital
de Abertura, sendo a opg&o irrevogavel e irretratavel.

2.41 O controle dos candidatos reposicionados sera realizado pela
SEMSEG, em conjunto com a ESPI, mediante registro préprio, cabendo a
SEMSEG comunicar os reposicionamentos a Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo de Concursos Publicos -
CAFCP/SEMAD e ao Instituto Consulplan, para fins de publicidade, uma
vez que o reposicionamento ndo sera processado no sistema de
resultados da banca organizadora.

2.5 No ato da matricula, o candidato firmara o Termo de Ciéncia e
Compromisso constante do Anexo lll, declarando conhecer e aceitar as
normas deste Edital, notadamente o regime disciplinar escolar previsto no
item 6.

2.51 O candidato que optar pela matricula on-line devera incluir no
arquivo Unico de que trata o subitem 2.1, juntamente com a documentacéo
exigida no subitem 2.2, o Termo de Ciéncia e Compromisso devidamente
preenchido e assinado.

3. DA ESTRUTURA, DA CARGA HORARIA E DO FUNCIONAMENTO
DO CURSO

3.1 0 Quadro de Disciplinas do Curso de Formag&o é estruturado em dois
eixos formativos, na forma do item 8.7.1 do Edital de Abertura:

| - Eixo Fundamental: composto por disciplinas tedricas e comuns,
destinadas a formagao geral, aos fundamentos institucionais, a legislagéo,
aos principios, valores, nogdes basilares e contelidos transversais a
atividade da Guarda Municipal;

Il - Eixo Avangado: composto por disciplinas praticas e técnicas de
Seguranga Publica e Defesa Social, destinadas ao desenvolvimento de
competéncias operacionais, técnicas e procedimentais inerentes ao
Servico.

3.2 0 Curso de Formagéo tera carga horaria global de 584 (quinhentas e
oitenta e quatro) horas-aula, assim distribuidas: 552 (quinhentas e
cinquenta e duas) horas-aula em disciplinas presenciais e 32 (trinta
e duas) horas-aula na modalidade de Ensino a Distancia - EAD,
correspondendo 284 (duzentas e oitenta e quatro) horas-aula ao Eixo
Fundamental e 300 (trezentas) horas-aula ao Eixo Avangado, ja
compreendidas as disciplinas de Armamento e Tiro (teoria e préatica) e o
Estagio Supervisionado.

3.2.1 O quadro de disciplinas, com as respectivas cargas horéarias e
modalidades, integrara o plano pedagogico do Curso, a ser divulgado aos
alunos na forma do subitem 9.2.
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3.3 As disciplinas EAD seréo ofertadas no Portal de Capacitagao da ESPI,
ambiente virtual de aprendizagem acessado mediante login e senha
individuais e intransferiveis, sendo vedado o compartilhamento de
credenciais, sob pena de apuragéo na forma do item 6 deste Edital.

3.3.1 As avaliagBes das disciplinas ofertadas em EAD serdo realizadas
preferencialmente de forma presencial, a critério da coordenagdo do
Curso, e previamente comunicadas aos alunos.

3.4 O Curso de Formagéo tera inicio em 06 de novembro de 2026, com a
aula inaugural, e término em 15 de janeiro de 2027, e as atividades serdo
ministradas de segunda-feira a domingo, podendo ocorrer em dias Uteis,
finais de semana e feriados, na forma do item 1.8.1 do Edital de Abertura.

3.5 As aulas terdo horarios diferenciados, conforme a natureza das
disciplinas, devendo o candidato permanecer a disposi¢ao do Curso.

3.6 A aula inaugural sera realizada no dia 06 de novembro de 2026, as
10h, no Auditério Isabel Victoria de Mattos Pereira do Carmo Ribeiro, na
sede da Prefeitura de Manaus, situada na Avenida Brasil, n° 2.971,
Compensa, Manaus/AM, sendo obrigatorio o comparecimento de todos os
alunos matriculados.

3.7 As aulas terdo inicio no dia 09 de novembro de 2026, na Universidade
Luterana do Brasil - ULBRA, em Manaus/AM, conforme escalonamento
de turmas, grade horéria e locais das atividades praticas a serem
divulgados pela coordenagéo do Curso.

3.8 O Curso de Formagéo sera de dedicacéo exclusiva do candidato, na
forma do item 8.15 do Edital de Abertura.

3.9 Os candidatos que, por convicgdo religiosa, guardam o sabado
poderdo requerer o cumprimento de atividades obrigatérias em dias e
horéarios alternativos, mediante requerimento formal apresentado no ato
da matricula ou, no méximo, até a primeira semana de aula, instruido com
declaragdo emitida pela respectiva instituicdo ou congregagéo religiosa.

3.9.1 A compensacao das atividades sera definida pela coordenagéo do
Curso, respeitadas a compatibilidade com o contedo ministrado, as
exigéncias pedagogicas e a isonomia entre os candidatos.

4. DO MATERIAL DE USO INDIVIDUAL

4.1 O candidato devera providenciar e dispor previamente, as suas
expensas, do material necessario ao desenvolvimento das atividades
curriculares, na forma do item 8.8.1 do Edital de Abertura:

a) ténis totalmente preto;

b) calga de Lycra® ("legging"), na cor preta lisa (para mulheres);
c) short preto liso (para homens);

d) caderno para anotagdes das aulas;

e) cinto de nailon preto;

f) coldre de perna do tipo "Robocop", para arma curta de porte (pistola
calibre TAURUS TS89), na cor preta, em tecido rigido ou em polimero, com
ajustes de altura em relagdo ao cinto e na largura das pernas,
empunhadura destro ou canhoto;

g) fiel retratil;

h) porta-carregador de pistola calibre TAURUS TS9, capacidade para dois
carregadores (duplo), com passador para suporte em cinto tatico, em
tecido rigido ou polimero;

i) porta-algema, capacidade para uma algema de corrente ou de
dobradiga, com passador para suporte em cinto tatico;
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j) equipamento de protegéo auricular, de uso individual, do tipo concha ou
intra-auricular em silicone;

k) oculos de protegdo individual, em policarbonato 6tico, com lentes
transparentes e protegao lateral;

) calgas taticas, em tecido tipo "ripstop", na cor preta, com bolsos laterais
em ambas as pernas;

m) coturno preto;
n) cinto tatico;

0) 02 (duas) camisetas universais de algod&o, na cor branca, manga curta,
gola careca.

4.2 O comparecimento as atividades sem o material exigido podera
ensejar o registro de ocorréncia, na forma do item 6 deste Edital, € a
impossibilidade de participagdo na atividade, com o consequente registro
de falta.

5. DO SISTEMA DE AVALIACAO E DOS CRITERIOS DE
APROVEITAMENTO

5.1 A afericdo do aproveitamento observara os seguintes critérios, por
eixo, na forma dos itens 8.7.2 e 8.7.5 do Edital de Abertura:

I - Eixo Fundamental: sera reprovado o candidato que obtiver, no conjunto
das disciplinas do eixo, média final inferior a 60 (sessenta) pontos;

Il - Eixo Avangado: sera reprovado o candidato que obtiver, em qualquer
disciplina individualmente considerada, nota final inferior a 60 (sessenta)
pontos, independentemente da média global do eixo.

5.2 As avaliagbes serdo aplicadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos e poderdo consistir em provas objetivas, provas discursivas,
avaliagdes praticas, avaliagdo de desempenho no Estégio Supervisionado
e trabalhos individuais, conforme o plano pedagégico de cada disciplina,
previamente divulgado aos alunos.

5.2.1 A média final do Eixo Fundamental sera obtida pela média aritmética
das notas finais das disciplinas do eixo.

5.2.2 A média final do Eixo Avangado sera obtida pela média aritmética
das notas finais das disciplinas do eixo, sem prejuizo da exigéncia de nota
minima por disciplina prevista no inciso Il do subitem 5.1.

5.2.3 A média final do Curso de Formagdo sera obtida pela média
aritmética entre a média final do Eixo Fundamental e a média final do Eixo
Avangado, sem prejuizo do disposto no subitem 5.7.

5.3 O candidato que faltar a qualquer avaliag&o recebera nota 0 (zero) na
respectiva atividade, ressalvadas as hipoteses de justificativa deferida
pela coordenagdo do Curso, caso em que sera agendada avaliagdo
substitutiva.

5.4 A assiduidade é requisito de aprovagao, devendo o aluno registrar, no
minimo, 90% (noventa por cento) de frequéncia efetiva do total das aulas
ministradas em cada disciplina, presencial ou EAD, ndo podendo o
instrutor ou professor dispensar os alunos das aulas.

5.4.1 O aluno que ultrapassar o limite de 10% (dez por cento) de faltas,
ainda que justificadas, em qualquer disciplina, serd considerado
reprovado e desligado do Curso de Formagao.

5.5 Sera aprovado no Curso de Formagdo o candidato que obtiver,
cumulativamente: (i) no minimo 60 (sessenta) pontos de média nas
disciplinas do Eixo Fundamental; (ii) no minimo 60 (sessenta) pontos em
cada uma das disciplinas do Eixo Avangado; e (iii) frequéncia minima de
90% (noventa por cento) em cada disciplina.
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5.6 A reprovacéo implica o desligamento do Curso de Formagdo e a
eliminagdo do certame, sem direito a classificagéo, ingresso no cargo
efetivo ou indenizagéo.

5.7 Ao final do Curso serd emitido parecer de "APROVADQO" ou
"REPROVADQ" para cada candidato, sendo a nota final do Concurso
Publico apurada na forma do item 10.2 do Edital de Abertura.

6. DO REGIME DISCIPLINAR ESCOLAR

6.1 O candidato matriculado e frequentando o Curso de Formagao sujeita-
se as disposicdes legais e regulamentares que regem a Corporagéo, em
especial a Lei Complementar n® 16/2021 (Estatuto da Guarda Municipal
de Manaus) e a Lei Municipal n° 1.118/1971, com a ressalva de encontrar-
se em periodo de formagao, bem como as normas deste Edital.

6.2 Durante o Curso de Formagdo, o candidato matriculado sera
denominado ALUNO, ficando cada turma sob a responsabilidade de um
MONITOR, que serd um Guarda Municipal integrante do quadro efetivo
da SEMSEG, devidamente designado para o exercicio das atribui¢des de
acompanhamento, controle e registro de que trata este item.

6.2.1 Sao atribuicdes do Monitor: (i) acompanhar a turma nas atividades
presenciais, zelando pela ordem, pela disciplina e pelo cumprimento dos
horérios; (ii) proceder ao controle de frequéncia e de material individual,
auxiliando instrutores e coordenagdo; (iii) transmitr a turma as
comunicagdes da coordenagdo do Curso; (iv) lavrar o Termo de
Ocorréncia de que trata o subitem 6.3, sempre que verificado fato que
possa configurar transgressdo disciplinar escolar; e (v) prestar as
informagdes e os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelo Grupo
de Trabalho Intersecretarial - GTI no curso da apuragéo.

6.2.2 A atuacdo do Monitor no procedimento disciplinar escolar restringe-
se ao registro e ao encaminhamento dos fatos, no Ihe competindo emitir
juizo sobre o enquadramento da conduta nem aplicar qualquer medida
disciplinar, atribuigdes privativas do Grupo de Trabalho Intersecretarial -
GTI e do Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social, na
forma dos subitens 6.6 e 6.7.

6.2.3 O Monitor que, no exercicio da fungao, incorrer em excesso, omissao
ou abuso respondera na forma da Lei Complementar n® 16/2021, sem
prejuizo das demais responsabilidades cabiveis.

6.2.4 Podera ser designado, dentre os alunos da turma, um CHEFE DE
TURMA, com atribuigbes exclusivamente auxiliares de organizagéo e
comunicagdo interna, vedado o exercicio de qualquer atribuicdo de
registro disciplinar, que € privativa do Monitor.

6.3 Verificada conduta que possa ser julgada inconveniente ou
incompativel com os critérios de planejamento e com os regulamentos do
sistema de ensino, 0 Monitor lavrara TERMO DE OCORRENCIA, na forma
do Anexo II, do qual constardo obrigatoriamente: (i) a identificagdo do
aluno envolvido; (i) a data, a hora e o local do fato; (iii) a descrigdo objetiva
e circunstanciada da conduta; (iv) a identificagdo de eventuais
testemunhas; (v) a indicagdo dos elementos de prova disponiveis; e (vi) a
assinatura do Monitor.

6.3.1 Sera assegurada ao aluno envolvido a oportunidade de apor sua
ciéncia no Termo de Ocorréncia e de nele consignar as observagdes que
entender pertinentes, e, em caso de recusa, o fato sera certificado na
presenca de 2 (duas) testemunhas.

6.3.2 O Termo de Ocorréncia serd encaminhado pelo Monitor, por
intermédio da coordenagdo do Curso, ao Grupo de Trabalho
Intersecretarial - GTI, no prazo de até 02 (duas) horas contadas do fato.
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6.3.3 Qualquer instrutor, professor ou servidor em atividade no Curso
podera igualmente comunicar ocorréncia disciplinar, adotando-se, no que
couber, o rito deste item.

6.4 Recebido o Termo de Ocorréncia, 0 GTI determinara a notificagéo do
aluno para, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, apresentar defesa
escrita, facultada a juntada de documentos e a indicagdo de provas,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

6.5 Apresentada a defesa, ou decorrido o prazo sem manifestagéo, os
autos serdo remetidos ao integrante do GTI designado como relator, que
emitira parecer técnico acerca da regularidade do procedimento, do
enquadramento da conduta e da proporcionalidade da medida cabivel.

6.6 De posse do parecer técnico, o GTI deliberara, de forma
fundamentada e por maioria de seus membros, podendo concluir por:

| - arquivamento da ocorréncia, por inexisténcia do fato, atipicidade da
conduta ou insuficiéncia de elementos;

I - adverténcia escrita, com registro na ficha individual do aluno;

[l - repreensao escrita, com registro na ficha individual do aluno e reflexo
no conceito disciplinar;

IV - proposta de desligamento do Curso de Formagao, nas hipoteses de
conduta julgada inconveniente ou incompativel com o exercicio do cargo,
na forma do item 8.9 do Edital de Abertura.

6.6.1 A deliberagdo sera reduzida a termo, com a exposi¢do dos
fundamentos de fato e de direito, e cientificada pessoalmente ao aluno,
mediante recibo.

6.6.2 As medidas previstas nos incisos Il e lll do subitem 6.6 nao implicam
desligamento, mas serdo consideradas na avaliagdo do conceito
disciplinar do aluno e poderdo caracterizar reincidéncia.

6.7 Da deliberagdo do GTI cabera RECURSO ao SUBSECRETARIO
MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas contadas da ciéncia, protocolado por
intermédio do Monitor.

6.7.1 O recurso sera recebido no efeito suspensivo quando a deliberagéo
recorrida propuser o desligamento do Curso de Formag&o.

6.7.2 A decisdo do Subsecretario Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Social é definitiva na esfera administrativa, ndo cabendo novo
recurso.

6.8 Em caso de conduta que implique risco imediato & integridade fisica
de pessoas, a segurancga das instalagdes ou a regularidade do Curso, a
coordenagdo podera determinar o afastamento cautelar do aluno das
atividades, pelo prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, submetendo
imediatamente a medida ao GTI, computando-se o periodo como
auséncia justificada até a decisao final.

6.9 O procedimento previsto neste item n&do se confunde com a Deciséo
dos recursos / Resultado definitivo da analise preliminar da Investigagéo
Social — 9/11/2026 (5% Etapa), que segue rito proprio, nem afasta a
apuragdo de eventual responsabilidade civil e penal.

7.DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

7.1 O resultado preliminar do Curso de Formag&o seréa divulgado no Diario
Oficial do Municipio - DOM e nos enderegos eletronicos da Prefeitura de
Manaus e do Instituto Consulplan, na data prevista no Anexo |.
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7.2 O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar do
Curso de Formagdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados do dia
subsequente a0 da divulgagao, na forma do item 8.6.1 do Edital de
Abertura,

7.2.1 Cabera recurso, No mesmo prazo, contra os resultados preliminares
das avaliagBes de cada disciplina e contra os registros de frequéncia,
contado da respectiva divulgagéo, dirigido ao Grupo de Trabalho
Intersecretarial - GTl e protocolado junto & coordenagéo do Curso.

7.3 0 recurso devera conter: (i) a identificagdo e o nimero de inscrigéo do
candidato; (i) a exposigéo clara, objetiva e fundamentada das razoes; e
(iii) a documentagéo comprobatoria dos fatos alegados, se houver.

7.4 Sera indeferide liminarmente o recurso intempestivo, apresentado par
meio diverso do previsto neste Edital ou desprovido de fundamentagéo.

7.5 Os resultados do Curso de Formagdo serdo encaminhados &
CAFCP/SEMAD e ao Instituto Consulplan, no formato e no prazo
ajustados entre os drgdos envolvides, para processamento e divulgagao
aos candidatos.

8. DA BOLSA-AUXILIO

8.1 O candidato matriculado e frequente no Curso de Formaggo faré jus a
bolsa-auxilio de natureza indenizatoria, na forma do art. 1° da Lei
Municipal n® 3.275, de 16 de fevereiro de 2024, e do item 8.15 do Edital
de Abertura, correspondente a 50% (cinquenta por cento) da remuneragéo
inicial do cargo de Técnico Municipal | - Guarda Municipal.

8.2 O pagamento da bolsa-auxilio ndo configura vinculo empregaticio ou
estatutario com o Municipio de Manaus, é condicionado & frequéncia
efetiva as atividades do Curso e sera creditado na conta indicada na forma
da alinea"i" do subitem 2.2.

8.3 O alunc desligado do Curso de Formagao deixara de perceber a bolsa-
auxiic a partir da data do desligamente, sem direito a qualquer
indenizagao.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das
publicagdes relativas ao Curso de Formagéo.

9.2 O detalhamento do plano pedagogico, do quadro de disciplinas e
respectivas cargas horarias, das ementas, dos objetivos de
aprendizagem, da metodologia de ensino e do corpo docente sera
divulgado aos alunos pela ESPI no inicio do Curso.

9.3 A SEMSEG podera alterar as datas, os locals e 0s horarios previstos
neste Edital, por necessidade ou conveniéncia da Administrago,
mediante prévia divulgagdo oficial.

9.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela SEMSEG, ouvidos ¢ Grupo
de Trabalho Intersecretarial - GTl e a ESPI, no que couber.

Manaus, 23 de outubro de 20.
[

SES LOIOLA DE SOUZA
Secretario Munigipal de Seguranga Plblica e Def
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ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO

Item Atividade Data / Horario

1 Publicagao do Edital de convocagao do 23 de outubro de
Curso de Formagéo 2026

2 Matricula no Curso de Formagao (presencial | 28 e 29 de outubro de
ou on-line), das 08h00 as 14h00 2026

3 Aula inaugural - sede da Prefeitura de 06 de novembro de
Manaus 2026, as 10h

4 Inicio das aulas - Universidade Luterana do | 09 de novembro de
Brasil - ULBRA 2026

5 Realizagdo do Curso de Formagéo (62 09/11/2026 a
Etapa) 15/01/2027

6 Divulgagéo_do resultado preliminar do Curso 20/01/2027
de Formagéo

7 Prazo de interposi¢&o de recursos contrao | 01/02/2027 a
resultado preliminar 03/02/2027

8 Divulgagéo da Id.eciséo dos recursos e do 17/02/2027
resultado definitivo
Divulgagéo do resultado final da

9 Investigag&o Social (5% Etapa) 1500112027

10 | Resultado final e homologagao 2710212027
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ANEXO Il - MODELO DE TERMO DE OCORRENCIA

TERMO DE OCORRENCIA N° 12026 - CFGMM

Turma: Data: I Hora:

Local do fato:

Aluno(a) envolvido(a): Inscrigdo n°

Disciplina/atividade em curso:

Instrutor(a)/responsavel pela atividade:

Monitor(a) da turma (Guarda Municipal): Matricula n®

1. DESCRIGAO OBJETIVA E CIRCUNSTANCIADA DA CONDUTA:

2. TESTEMUNHAS:

a) Nome: Inscricdo/Matricula:

b) Nome: Inscrigdo/Matricula:

3. ELEMENTOS DE PROVA ANEXADOS:

() registro fotografico ( ) registro audiovisual ( ) documentos ( )
outros:

4. CIENCIA DO(A) ALUNO(A):

() Ciente, com as observagdes abaixo ( ) Recusou-se a assinar
(certificado na presenca de 2 testemunhas)

Observagdes do(a) aluno(a):

Monitor(a) da Turma - Guarda Municipal designado(a)

Aluno(a) envolvido(a)

Encaminhamento: & coordenagdo do Curso de Formagéo, para remessa
ao Grupo de Trabalho Intersecretarial - GTI.
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ANEXO IIl - TERMO DE CIENCIA E COMPROMISSO DO ALUNO

CURSO DE FORMAGAO DA GUARDA MUNICIPAL DE MANAUS -
2026

Eu, ,
CPF , inscricdo n° ,
candidato(a) convocado(a) para a 6% Etapa - Curso de Formagdo do
Concurso Publico regido pelo Edital n° 01, de 23 de margo de 2026,
declaro estar ciente de que o Curso constitui etapa de capacitagdo e
avaliagdo para o exercicio das atribuicdes do cargo de Técnico Municipal
| - Guarda Municipal e, no ambito disciplinar e pedagdgico, comprometo-
me a cumprir as responsabilidades estabelecidas neste Termo.

1. DOS COMPROMISSOS PEDAGOGICOS DO ALUNO

1.1. Cumprir os horarios estabelecidos para as aulas e demais atividades
do Curso, mantendo pontualidade e participagdo durante o periodo
previsto.

1.2. Participar das aulas, atividades praticas, simulados e demais agoes
pedagdgicas com atengdo, interesse e responsabilidade, buscando o
melhor aproveitamento dos contelidos ministrados.

1.3. Acessar regularmente o Portal de Capacitagdo da ESPI,
responsabilizando-me pelo estudo dos materiais disponibilizados pelos
instrutores e pelo acompanhamento das informagfes académicas do
Curso.

1.4. Acompanhar, no Portal de Capacitagdo da ESPI, minhas notas e
frequéncia, comunicando a Coordenagao Pedagdgica eventual davida ou
possivel inconsisténcia nos registros.

1.5. Estar ciente de que a grade curricular do Curso de Formag&o inclui
disciplinas na modalidade EAD, disponibilizadas no Portal de Capacitagéo
da ESPI, cabendo-me acompanhar e estudar os contetdos no periodo
estabelecido e comparecer as avaliagdes presenciais nas datas e horarios
definidos pela coordenagao.

1.6. Realizar as avaliagdes previstas no Curso, observando as orientagdes
dos instrutores e da coordenagéo do Curso de Formagéo.

1.7. Buscar esclarecimentos junto ao instrutor ou a coordenagao do Curso
de Formagdo sempre que tiver duvidas relacionadas aos conteudos,
atividades ou avaliagdes.

1.8. Respeitar o instrutor como responsavel pela condugao das atividades
em sala de aula, observando suas orientagdes e mantendo postura
adequada ao desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem.

1.9. Manter convivéncia respeitosa e colaborativa com os colegas,
instrutores e demais profissionais envolvidos no Curso.

1.10. Zelar pela organizagao, conservagao e limpeza da sala de aula, dos
materiais e dos demais espagos utilizados durante as atividades de
formagao.

1.11. Abster-me do uso de aparelho celular durante as aulas e atividades
do Curso, salvo quando autorizado pelo instrutor para finalidade
pedagogica ou em situacdo de necessidade.

2. DO APROVEITAMENTO E DA AVALIAGAO

2.1. Estar ciente de que, no Eixo Fundamental, serei reprovado(a) caso
obtenha média final inferior a 60 (sessenta) pontos no conjunto das
disciplinas, conforme o item 8.7.2, inciso |, do Edital n° 01, de 23 de margo
de 2026.
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2.2. Estar ciente de que, no Eixo Avangado, serei reprovado(a) caso
obtenha nota final inferior a 60 (sessenta) pontos em qualquer disciplina,
independentemente da média global do eixo, conforme o item 8.7.2, inciso
I, do Edital n® 01, de 23 de margo de 2026.

2.3. Estar ciente de que poderei solicitar esclarecimento ou revisdo de
nota e, quando me considerar prejudicado(a), interpor recurso,
observados os procedimentos e prazos estabelecidos no item 7 do Edital
n°01/2026 - SEMSEG/SEMAD/ESPI.

3. DAS SITUAGOES ESPECIFICAS DO CURSO

3.1. O aluno que, por convicgdo religiosa, guarda o sdbado devera
comunicar formalmente sua condi¢do a coordenagdo e apresentar, até a
primeira semana do Curso de Formagdo, declaragdo emitida pela
respectiva instituigdo ou congregacao religiosa, na forma do subitem 3.9
do Edital n° 01/2026 - SEMSEG/SEMAD/ESPI.

3.2. Em caso de acidente, emergéncia ou intercorréncia médica que
impega ou comprometa a participagdo nas atividades do Curso, deverei
comunicar o fato a coordenagdo do Curso de Formagéo t&o logo seja
possivel e apresentar o documento comprobatério pertinente, cabendo a
coordenagdo registrar a situagdo e submeté-la ao Grupo de Trabalho
Intersecretarial - GTI, para andlise e adogdo das providéncias cabiveis.

3.3. A apresentacao de justificativa ndo implica, por si s6, abono de falta,
reposicdo de atividade ou alteragdo dos critérios de frequéncia e
aprovacéo estabelecidos para o Curso.

4. DAS DISPOSIGOES FINAIS

4.1. Tenho pleno conhecimento das normas do Edital n® 01, de 23 de
margo de 2026, e do Edital n°® 01/2026 - SEMSEG/SEMAD/ESPI, com as
quais expressamente concordo.

4.2. Estou ciente de que o Curso de Formacéo € de dedicag&o exclusiva
e de que as atividades poderéo ocorrer em dias Uteis, finais de semana e
feriados.

4.3. Estou ciente da exigéncia de frequéncia minima de 90% (noventa por
cento) em cada disciplina, presencial ou EAD, e das notas minimas de
aproveitamento por eixo.

4.4, Estou ciente de que as credenciais de acesso ao ambiente virtual de
aprendizagem s&o individuais e intransferiveis.

4.5. Estou ciente do regime disciplinar escolar e do rito de apuragéo
previsto no item 6 do Edital do Curso de Formag&o, inclusive de que cada
turma sera acompanhada por Monitor, Guarda Municipal designado, a
quem compete lavrar o Termo de Ocorréncia, bem como de que a
Investigagao Social prossegue durante todo o Curso.

4.6. Comprometo-me a providenciar, as minhas expensas, os materiais de
uso individual exigidos para a realizagdo das atividades do Curso de
Formagéo.

4.7. Quanto ao uso de minha imagem e voz em fotografias, videos e
demais registros realizados durante as atividades do Curso de Formagao,
autorizo exclusivamente para fins institucionais, pedagdgicos e de
divulgagédo das agdes da ESPI/SEMAD e da SEMSEG, vedada a
finalidade comercial.

4.8. Este Termo trata dos compromissos disciplinares, pedagogicos e
académicos do aluno e complementa, sem substituir, o Edital do Concurso
Publico, o Edital do Curso de Formagao, o regime disciplinar escolar e as
demais normas aplicaveis.

Declaro que li e compreendi este Termo e assumo o compromisso de
cumprir minhas responsabilidades académicas durante o Curso de
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Formagdo da Guarda Municipal de Manaus, contribuindo para um
ambiente de aprendizagem organizado, respeitoso e adequado a
formagéo profissional.

Manaus/AM, de de 2026.
Assinatura do(a) Aluno(a) Coordenagao Pedagogica
ESPI/SEMAD

ESPI/SEMAD - Curso de Formagao da Guarda Municipal de Manaus -
2026
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