PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO VALE/MG
CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 1, DE 29 DE JULHO DE 2026

DECISOES PROFERIDAS PELA COMISSAO DO CONCURSO REFERENTES
AS IMPUGNACOES AO EDITAL N ° 1/2026

A Comissdo Especial do Concurso Publico, usando de suas atribuigdes legais, torna ptblicas as decisdes prolatadas
acerca das impugnacdes interpostas em face do Edital n° 1/2026, conforme subitem 13.21, nos termos do que se segue:

1) Impugnante: Thalyne Mariane Santana de Faria

Sintese da impugnacdo: Aduz a impugnante que o edital deve admitir a Engenharia de Alimentos entre as formagdes
aceitas para o cargo de Fiscal Sanitario.

Decisao da Comissdo: Vistos, relatados e discutidos, a Comissdao do Concurso decidiu pelo indeferimento da
impugnacdo apresentada. O Municipio de Belo Vale é dotado de autonomia administrativa, consagrada pela
Constituicdo Federal, em seu artigo 18, competindo-lhe definir os requisitos de ingresso em seus cargos. Os requisitos
dos cargos seguem fielmente o que se encontra em vigor na legislacdo municipal, sendo que o edital ndo pode dispor
de forma diversa, sob pena de nulidade. Tal determinacdo decorre do art. 37, I, da Constituicdo Federal de 1988. Nesse
sentido, os requisitos estabelecidos no edital seguem literalmente ao indicado na lei que criou o cargo, ndo cabendo a
comissao interpretacdo extensiva da norma. Qualquer alteracdo quanto as formagdes académicas aceitas e/ou outros
requisitos, em virtude do principio da legalidade que se pauta a Administragdo, demandaria alteragdo legislativa, nos
termos do processo legislativo regular.

2) Impugnante: Milena Souza

Sintese da impugnacdo: Aduz que a oferta de 1 vaga para o cargo de Dentista II é incompativel com a demanda do
Municipio.

Decisao da Comissdo: Vistos, relatados e discutidos, a Comissdo do Concurso decidiu pelo indeferimento da
impugnagdo apresentada. A definicdo do quantitativo de vagas ofertadas no edital insere-se no ambito da
discricionariedade administrativa da Gestdo Municipal, pautada pela conveniéncia, oportunidade, disponibilidade
orcamentdria e planejamento de nomeacOes, observadas as vagas criadas pela legislagdo municipal. Eventuais
contratagdes tempordrias servem ao atendimento de necessidades transitérias e pontuais e ndo geram obrigagdo de
oferta imediata de vagas efetivas além daquelas previstas na legislacdo local e no planejamento do certame.

3) Impugnante: Wellington César Dias

Sintese da impugnacdo: Contesta o contetldo programético previsto no Anexo I para o cargo de Veterinario II. O
Impugnante alega, em sintese, haver descompasso entre as atribui¢des do cargo descritas no Anexo IV e o programa de
provas, sustentando desproporcionalidade na cobranca de temas voltados a Vigilancia Sanitéria, Inspecao de Alimentos
e Zoonoses em detrimento da Clinica Médica Veterinaria e de Produgdo Animal, além de alegada duplicidade de
topicos.

Decisao da Comissdo: Vistos, relatados e discutidos, a Comissdo do Concurso decidiu pelo indeferimento da
impugnagdo apresentada. A definicdo dos contetidos programaéticos inerentes a cada cargo integrante da estrutura
funcional do Municipio de Belo Vale/MG insere-se no ambito da discricionariedade técnica do Poder Executivo e da
Banca Organizadora. Cabe & Administracao Publica delimitar o perfil profissional desejado de acordo com o interesse
publico e as prioridades operacionais da Secretaria Municipal de Agropecuaria. O Anexo IV do Edital n° 01/2026 prevé
expressamente entre as atribuicdes detalhadas do cargo de Veterinario II: “Atuar na fiscalizacdo sanitdria de
estabelecimentos relacionados & produgdo, comercializacdo e manejo de produtos de origem animal;” “Desenvolver
acdes educativas voltadas a satde animal e a prevencdo de doengas transmissiveis;” “Promover campanhas de
vacinagdo, controle populacional e programas de satide animal;” “Cumprir atividades inerentes a medicina veterinaria
(-..) promovendo a satide animal e coletiva.”. Constata-se, portanto, direta e inequivoca correlacdo entre as matérias de
Inspecdo de Produtos de Origem Animal, Tecnologia de Alimentos, Boas Praticas de Fabricacdo (BPF/APPCC),
Epidemiologia e Zoonoses e a rotina fiscalizatéria e preventiva exercida pela municipalidade no dambito da Secretaria
de Agropecudria. A exigéncia de conhecimentos focados em satde publica, microbiologia e inspecdo ndo anula a
exigéncia dos conhecimentos gerais da formacdo médica veterindria, mas reflete o nidcleo de atuagdo primordial
demandado pelo servico ptblico municipal. Ndo ha norma legal ou constitucional que obrigue a Administragdo a
contemplar a totalidade das disciplinas de uma matriz curricular académica na prova objetiva, bastando que as matérias
cobradas guardem pertinéncia com qualquer das atribui¢des descritas no edital. A mengdo a topicos correlatos de
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Epidemiologia e Zoonoses no Anexo I visa enfatizar diferentes desdobramentos praticos dessas disciplinas (tais como
vigilancia em satide, métodos diagndsticos e medidas profilaticas), ndo configurando erro técnico ou contradicdo capaz
de macular a higidez do certame. A alteracdo do contetido programatico sem respaldo em manifesta ilegalidade
afrontaria o principio da vinculagdo ao instrumento convocatério e a seguranca juridica, prejudicando os demais
candidatos que vém pautando sua preparagdo nos termos originalmente publicados no Edital n° 01/2026.

4) Impugnante: Associacao Brasileira de Oceanografia - AOCEANO

Sintese da impugnacdo: Solicita a inclusdo da graduagdo em Oceanografia/Oceanologia para o cargo de Analista
Ambiental e seu reconhecimento como area correlata para Fiscal Ambiental. Sustenta a compatibilidade técnica com as
atribui¢des do edital e o contetido programaético.

Decisao da Comissao: Vistos, relatados e discutidos, a Comissdo do Concurso decidiu pelo indeferimento da
impugnacdo apresentada. O Municipio de Belo Vale é dotado de autonomia administrativa, consagrada pela
Constituicdo Federal, em seu artigo 18, competindo-lhe definir os requisitos de ingresso em seus cargos. Os requisitos
dos cargos seguem fielmente o que se encontra em vigor na legislagdo municipal, sendo que o edital ndo pode dispor
de forma diversa, sob pena de nulidade. Tal determinacao decorre do art. 37, I, da Constituicdo Federal de 1988. Nesse
sentido, os requisitos estabelecidos no edital seguem literalmente ao indicado na lei que criou o cargo, ndo cabendo a
comissao interpretacdo extensiva da norma. Qualquer alteracdo quanto as formacoes académicas aceitas e/ou outros
requisitos, em virtude do principio da legalidade que se pauta a Administragdo, demandaria alteragdo legislativa, nos
termos do processo legislativo regular.

5) Impugnante: Conselho Regional de Odontologia de Minas Gerais - CRO-MG

Sintese da impugnacdo: Contesta o vencimento inicial do cargo de Dentista II, alegando descumprimento do piso
salarial nacional de previsto no art. 5° da Lei Federal n° 3.999/1961.

Decisao da Comissao: Vistos, relatados e discutidos, a Comissdo do Concurso decidiu pelo indeferimento da
impugnacdo apresentada. O Municipio possui competéncia privativa para fixar os vencimentos de seus servidores
estatutarios por lei local. Os pisos salariais nacionais instituidos por leis federais (como a Lei Federal n°® 3.999/1961)
regem os contratos de trabalho de natureza privada (CLT), ndo sendo de aplicacdo obrigatdria a servidores publicos
estatutarios municipais. Ao apreciar o RE 1.361.341-AgR, Rel. Min. Dias Toffoli, Primeira Turma, DJe de 09.08.2022,
considerou ser indevida a imposi¢do do piso nacional, previsto na legislacdo federal, aos servidores municipais regidos
pelo regime estatutario. Leia-se a ementa do julgado: "Agravo regimental em recurso extraordindrio. Constitucional e
Administrativo. Acao civil ptablica. Concurso publico municipal. Cirurgido-dentista. Remuneragéo inicial do cargo
prevista no edital. Vinculacdo de vencimentos de servidores municipais a piso salarial profissional. Impossibilidade.
Precedentes. 1. E pacifico na Suprema Corte o ‘ndo cabimento de qualquer espécie de vinculacdo da remuneracio de
servidores publicos, repelindo, assim, a vinculagdo da remuneragdo de servidores do Estado a fatores alheios a sua
vontade e ao seu controle; seja as variagdes de indices de correcdao editados pela Unido; seja aos pisos salariais
profissionais’, conforme consignado pelo Plenario do STF no acérdao da ADIn°® 668/ AL, de minha relatoria. 2. Agravo
regimental ndo provido, com imposicao de multa de 1% (um por cento) do valor atualizado da causa (art. 1.021, § 4°, do
CPC). 3. Inaplicavel o art. 85, § 11, do CPC, haja vista tratar-se, na origem, de acédo civil puablica (art. 18 da Lei n°
7.347/85)."

6) Impugnante: Conselho Federal de Engenharia e Agronomia - CONFEA

Sintese da impugnacdo: Alega que as remuneragdes dos cargos de Analista Ambiental, Engenheiro Civil, Engenheiro
Agronomo e Fiscal Ambiental descumprem o piso salarial profissional da Lei Federal n°® 4.950-A/1966.

Decisdo da Comissdo: Vistos, relatados e discutidos, a Comissdo do Concurso decidiu pelo indeferimento da
impugnagdo apresentada. A fixagdo de vencimentos para cargos efetivos estatutdrios submete-se ao regime de
autonomia municipal (Art. 18, CF/88) e ao Plano de Cargos local. Nao é dever de municipio realizar a equiparagdo do
salério de servidores publicos estatutarios ocupantes dos cargos das categorias mencionadas pela Lei Federal n° 4.950-
A /1966, nos termos dos julgamentos da Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) n° 149 e da
Representacao n° 716/DF do Supremo Tribunal Federal (STF). A Lei Federal n° 4.950-A/1966 é aplicdvel aos
profissionais contratados sob regime celetista, ndo alcancando as carreiras do presente certame, cujos candidatos
aprovados e nomeados serdo regidos pelo regime estatutério.

Belo Vale/MG, 20 de agosto de 2026.

COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO
Portaria n° 334 de 31 de dezembro 2025



