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PREFEITURA MUNICIPAL DE EUGENOPOLIS/MG
PROCESSO SELETIVO PUBLICO EDITAL N2 001/2026

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL

O Instituto Consulplan, instituicdo responsavel pela operacionalizacdo do Processo Seletivo
Publico da Prefeitura Municipal de Eugendpolis/MG, regido pelo Edital n2 001/2026, torna publica a
convocacao dos candidatos preliminarmente inscritos para concorréncia as vagas reservadas a candidatos
com deficiéncia, nos termos do item 4.8, do citado edital, para realizacdo da Avaliacdo Biopsicossocial, de

acordo com as normas estabelecidas neste edital.

1. DA CONVOCAGAO PARA AVALIAGCAO BIOPSICOSSOCIAL

Ficam convocados os candidatos indicados no Anexo | deste Edital, para realizarem a avaliacdo
biopsicossocial promovida pelo Instituto Consulplan, que verificard sobre a sua qualificacdo como pessoa
com deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo,
nos termos do artigo 52 do Decreto Federal n? 9.508/2018.

A avaliacdo biopsicossocial tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do candidato,
observada a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢Ges do cargo.

As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adapta¢des, meios ou recursos
especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicdes do cargo.

A avaliacdo biopsicossocial serd realizada eletronicamente, mediante utilizagdo de ferramentas
tecnoldgicas e por meio da Internet, ndo excluindo a possibilidade de convocagao presencial do candidato,
a critério do Instituto Consulplan e da Comissdo do Concurso.

Os candidatos deverdo se apresentar a avaliagdo biopsicossocial, munidos de laudo médico que ateste a
espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

Nao havera segunda chamada para a realizacdo de entrevista na modalidade on-line, seja qual for o motivo
alegado para justificar a auséncia do candidato.

O Instituto Consulplan e a Prefeitura Municipal de Eugendpolis, a qualquer tempo, poderdo realizar
diligéncia e/ou solicitar o comparecimento do candidato em entrevista presencial, a fim de sanar eventuais
duvidas com relagdo ao seu enquadramento como pessoa com deficiéncia.

As entrevistas serao realizadas no dia 29 de outubro de 2026, no periodo de 7h30 as 8h30 (horario de
Brasilia/DF).

Os candidatos convocados deverdo permanecer a disposi¢ao para ser contatado pelo Instituto Consulplan
no periodo estipulado no item 1.7.

Ao adentrar no ambiente de reunido o candidato permanecera aguardando que o anfitrido o aceite. O
candidato devera se preparar para estar disponivel entre o periodo total determinado para o turno.

Os candidatos estardo na mesma sala de espera e serao chamados individualmente para entrevista de
acordo com o ritmo de entrevista adotado pela Comissdo. O candidato devera estar a disposi¢do durante
todo o periodo indicado para o turno, atendendo quando for admitido pelo anfitrido para realizar sua
entrevista.
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Uma vez que o candidato realize sua entrevista, serd liberado, sendo desligado da sala de reunides.

O candidato devera estar logado no sistema 30 (trinta) minutos antes do horario indicado para o inicio
das entrevistas, podendo haver antecipacdo ou adiamento desta, mediante contato pessoal com o
candidato.A realizacdo da entrevista se dara por meio do software/aplicativo de videoconferéncia, de uso
gratuito, “Zoom”, sendo requerido que os candidatos procedam com a instalacdo, se necessdrio, e a
criacao de conta pessoal neste aplicativo para realizacdo da avaliacao.

Em decorréncia da modalidade de realizacdo da entrevista, poderdo ser realizadas até 03 (trés) tentativas
de contato subsequentes com o candidato para que se apresente (conecte). Ultrapassado o limite do turno
de realizagdo determinado, o candidato sera considerado ausente.

O acesso para participacdo na entrevista serd disponibilizado ao candidato mediante disponibilizacdo de
link, que serd enviado ao e-mail vinculado ao candidato, no ato da inscricdo, até a véspera da realizacao

da etapa.

E dever do candidato manter seus dados atualizados junto ao Instituto Consulplan, especialmente e-mail
e telefone, para contatos quando da realizacdo da etapa.

O Instituto Consulplan ndo se responsabilizara pelas tentativas de contato que restarem fracassadas em
razao de erro contidos nos dados indicados pelo candidato em seu cadastro, bem como por tentativas de
contato que ndo forem atendidas, indicarem que o telefone se encontra fora de area ou desligado, ou
cairem em caixa postal.

O candidato que deixar de se conectar, ou ingressar na reunido apds o tempo de tolerancia concedido,
fora do horario determinado para a realizacdo da entrevista, ndo terd acesso a sala virtual e sera
considerado ausente.

O candidato devera estar conectado a um Unico dispositivo eletrénico para realizagdo da entrevista, bem
como deverda se comprometer a manter o contato durante toda sua realizacdo, sob pena de ser
desclassificado. O candidato deverd estar posicionado de frente para entrada de luz externa, num
ambiente com iluminacdo clara.

A entrevista poderd ser gravada em video para fins de registro e avaliacdo, sendo a utilizacdo, o teor e a
propriedade exclusiva da Prefeitura Municipal de Eugendpolis/MG e do Instituto Consulplan.

E de inteira responsabilidade do candidato providenciar acesso a internet e computador ou equipamento
que possibilitard sua participacdo na entrevista de forma remota. Eventuais problemas do candidato
decorrentes da falta de conexdo com a internet e/ou com as tecnologias de comunicac¢do e informacéo
sdo de inteira responsabilidade do candidato.

A avaliacdo biopsicossocial tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do candidato,
observada a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢ées do cargo.

A avaliagdo biopsicossocial envolverd a analise de enquadramento legal da deficiéncia indicada pelo
candidato, mediante analise de laudo médico que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas - CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia.

A ndo observancia do disposto no subitem acima, a reprovacdo na avaliacdo biopsicossocial ou o nado
comparecimento a pericia (se convocado) acarretara a perda do direito aos quantitativos reservados aos
candidatos em tais condicdes.

O candidato que prestar declaragOes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em
qualquer fase deste Processo Seletivo Publico, e responderd, civil e criminalmente, pelas consequéncias
decorrentes do seu ato, garantido o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

O candidato aprovado em todas as etapas do Processo Seletivo Publico, porém, ndo enquadrado como
pessoa com deficiéncia, continuara figurando apenas na lista de classificacdo geral do cargo, caso tenha
obtido classificagcdo suficiente para figurar na lista de ampla concorréncia.



2.10 O candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia reprovado na avaliagdo biopsicossocial em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo serd eliminado do Processo Seletivo
Publico, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

2.11 Todos os documentos, fotos e videos da etapa de Avaliacdo Biopsicossocial serdo utilizados
exclusivamente para a etapa pelo Instituto Consulplan e pela Prefeitura Municipal de Eugendpolis/MG.
Nao serdo fornecidas copias destes em hipdtese nenhuma.

2.12 Quanto ao ndo enquadramento do candidato da reserva de vaga cabera pedido de recurso através de link
proprio disponibilizado no endereco eletronico do Instituto Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br),
no prazo de 2 (dois) dias Uteis.

Eugendpolis, 23 de outubro de 2026

INSTITUTO CONSULPLAN


http://www.institutoconsulplan.org.br/

ANEXO | - CANDIDATOS CONVOCADOS

Cargo
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Inscricao
200880000793

Nome
Diolésio da Silva Coelho

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

200880000546

Jeane Martins Pinto

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

200880001003

Tiago de Carvalho Correia

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

200880001071

Ednaldo Andrade de Paula

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

200880000547

Jeane Martins Pinto

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

200880000415

Eduardo Ferreira Dias da Silva




