= EMPRESA BRASILEIRA DE HEMODERIVADOS E BIOTECNOLOGIA
' . EDITAL N° 1, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2024

Hemobras

Empresa brasileira de hemodevivados e biotecnologia

EDITAL COMPLEMENTAR DE CONVOCAGAO PARA O PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

A Presidente da Empresa Brasileira de Hemoderivados e Biotecnologia - HEMOBRAS, torna publica a
Convocacdo Complementar para o Procedimento de Heteroidentificacdo, nos termos do item 4.2.12 e
seguintes do Edital n° 1, de 6 de dezembro de 2024, mediante as condi¢cfes estabelecidas neste Edital.

1. DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

1.1 Ficam convocados para o procedimento complementar de verificacdo os candidatos inscritos para
concorréncia as vagas reservadas aos candidatos negros, aprovados e classificados, apds a apuragdo dos
resultados definitivos das provas objetivas e avaliagdo de titulos para os candidatos dos cargos de Analista
Industrial de Hemoderivados e Biotecnhologia - Garantia da Qualidade e Assistente Industrial e de
Gestéo de Corporativa - Assistente Administrativo, relacionados no Anexo I, deste edital.

2. DO LOCAL, DATA E HORARIOS DA ENTREVISTA

2.1 O procedimento de Heteroidentificacdo sera realizado no dia 22 de marco de 2026, as 8h00, segundo
horario de Recife/PE, no seguinte local:

Local de realizacdo: EREM Sizenando Silveira
Endereco: R. do Hospicio, 999-981 - Boa Vista, Recife - PE, 50050-050

2.2 Todos os candidatos deverdo chegar ao local determinado com, no minimo, 30 (trinta) minutos de
antecedéncia.

2.2.1 Os portbes da unidade onde sera realizada a afericdo serédo fechados no horario determinado para a
realizacdo da entrevista em cada turno. Portanto, ndo sera admitido o ingresso de candidato no local de
realizacdo da entrevista ap6s o horario fixado para sua chegada.

2.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificag&o correta de seu local, data e horario de
realizacdo desta fase e o comparecimento no horério determinado.

2.4 Em hip6tese alguma haver, para o candidato convocado, segunda chamada ou realiza¢édo da verificagdo
fora da data, local e horario determinados.

2.5 Nao serd permitida no local de realizacdo do procedimento entrada e/ou permanéncia de pessoas néo
autorizadas pelo Instituto Consulplan.

2.6 A realizacdo da verificacdo obedecera a ordem alfabética dos candidatos presentes na data e horarios
previstos na convocacao.

3. DO PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO

3.1 O candidato deverd comparecer a verificagdo portando, obrigatoriamente:

a) documento de identidade (original);

b) copia simples do documento de identidade;

¢) 2 (duas) fotos recentes — frente e perfil (preferencialmente conforme especificacbes do Anexo | deste

Edital); e
d) formulario de Heteroidentificagcdo devidamente preenchido e assinado (Anexo llI).
3.2 Os documentos relacionados no subitem 3.1, alineas b, ¢ e d serdo retidos pela Comissao de

Heteroidentificacao.



3.3 O candidato que deixar de entregar quaisquer dos documentos exigidos estara impedido de realizar
0 procedimento de verificacdo.

3.4 Os candidatos que ndo observarem o disposto nos subitens 3.1 e 3.3, que recusarem a ser filmados,
ndo responderem as perguntas que forem feitas pela Comissdo ou 0s que ndo comparecerem para 0
procedimento de verificacdo na data, no horario e no local estabelecidos em edital, serdo eliminados do
processo seletivo publico.

3.4.1 Na hipotese de constatacdo de declara¢édo falsa, o candidato sera eliminado do Concurso e, se houver
sido admitido, ficara sujeito a nulidade de sua admisséo no cargo/emprego, apés procedimento administrativo
no qual lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.
3.4.2 Na&o sera considerada falsa a declaracéo de candidato que manifestou desejo de concorrer as vagas
reservadas e prestou informacoes fidedignas de seu fen6tipo, mas que néo foi considerado negro pela Banca
Examinadora em razdo das caracteristicas fenotipicas ao tempo da analise do procedimento de
heteroidentificacdo.

3.4.3 Na hipétese do item anterior, o candidato cuja autodeclaracdo ndo for confirmada em procedimento
de heteroidentificacdo concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia.

35 A avaliagdo da Comissédo de Heteroidentificacéo considerara o fenétipo do candidato.

3.6 Sera enquadrado como negro o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos membros
presentes da Comissao.

3.7 O enquadramento ou ndo do candidato na condicdo de pessoa negra ndo se configura em ato
discriminatério de qualquer natureza.

3.8 A avaliagdo da Comisséo de Heteroidentificagdo quanto ao enquadramento, ou ndo, do candidato na
condicao de pessoa negra, tera validade apenas para este processo seletivo publico.

3.9 Havera a previsdo de comissao recursal, que sera composta de 3 (trés) integrantes distintos dos
membros da comissédo de heteroidentificacdo, nos termos do respectivo Edital.

3.10 Das decisbes da comisséo recursal ndo cabera recurso.

3.11 O candidato cuja autodeclaracdo néo for confirmada em procedimento de heteroidentificacdo
concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 A Comissao de Heteroidentificgdo seré responséavel pela emissédo de um parecer conclusivo reconhecendo
ou ndo o candidato como pessoa hegra, considerando os aspectos fenotipicos deste.

4.1.1 Além da foto no momento da entrevista, reserva-se ao Instituto Consulplan o direito de coletar a
impressao digital dos candidatos participantes da etapa, bem como o de realizar a filmagem do evento. Os
videos néo serdo disponibilizados aos candidatos participantes, seja qual for o motivo alegado.

4.2 Recomenda-se que os candidatos levem alimentacdo, considerando que todos comparecerdo
concomitantemente e, ainda, o tempo previsto para as entrevistas.

4.2.1 N&o sera permitido aos candidatos participantes deixarem o local de realizacdo da etapa de que trata a
presente publicacdo, portanto, cabe exclusivamente aos mesmos a responsabilidade sobre sua alimentagéo,
durante todo o periodo que durarem as entrevistas.

4.3 Quanto ao ndo enquadramento do candidato da reserva de vaga cabera pedido de recurso através de link
préprio disponibilizado no endereco eletrénico do Instituto Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br), no
prazo de 2 (dois) dias Uteis.

4.4 Apos analise dos recursos, seré divulgado o resultado definitivo do procedimento de Heteroidentificagéo.

Recife/PE, 11 de margo de 2026.

ANA PAULA DO REGO MENEZES
PRESIDENTE DA HEMOBRAS
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ANEXO |

Especificacdo preferencial das fotos a serem entregues pelos candidatos

a) FOTOGRAFIA

- Camera resolugdo minima de 12 mega pixels com info atualizado
- lluminacéo fria (Lampadas fluorescentes)

- Fundo branco infinito

- Foto colorida

- Plano americano frente em pé

b) IMPRESSAO

- Resolucéo 300 DPIs

- Tamanho: 10 x 15 cm (largura x altura)

- Unico tratamento permitido: crop para enquadramento

- Papel fotogréfico branco com brilho

c) CANDIDATO - REQUISITOS

- Sem maquiagem

- Cabelo solto atras da orelha (se for o caso)

- Sem nenhum acessario (6culos, bijuterias, piercing, etc.)

- De pé, fisionomia neutra e bragos ao longo do corpo

d) PROCEDIMENTO
- Remover brilho da pele e qualquer maquiagem antes das fotos

- Retirar qualquer acessorio do candidato



Anexo Il - Relacéo de Candidatos Convocados

ANALISTA INDUSTRIAL DE HEMODERIVADOS E BIOTECNOLOGIA - GARANTIA

DA QUALIDADE 671017989 Raquel Cordeiro De Oliveira
gﬁ%lIJSA-II-_?DIESILEJSTRIAL DE HEMODERIVADOS E BIOTECNOLOGIA - GARANTIA 671028926 Paula Rayane De Souza
gﬁ%lIJSA-II-_?DIESILEJSTRIAL DE HEMODERIVADOS E BIOTECNOLOGIA - GARANTIA 671021074 Valquiria Bruna Guimardes Silva
gﬁ%&i’?‘smggSTRIAL DE HEMODERIVADOS E BIOTECNOLOGIA - GARANTIA 671035244 Lidiane Vasconcelos Do Nascimento Carvalho
gx/—g_bill'_/]\DIEBESTRIAL DE HEMODERIVADOS E BIOTECNOLOGIA - GARANTIA 671013210 Jefferson Luan Nunes Do Nascimento
gx/—g_bill'_/]\DIEBESTRIAL DE HEMODERIVADOS E BIOTECNOLOGIA - GARANTIA 671033722 Victor Hugo Barbosa Dos Santos
ngQLLIJSpI?SEBESTRIAL DE HEMODERIVADOS E BIOTECNOLOGIA - GARANTIA 671021083 José Armando Pires Pereira
gﬁ%&iﬁ\sgggSTRlAL DE HEMODERIVADOS E BIOTECNOLOGIA - GARANTIA 671020005 Lorena Maria Barbosa De Lima
gﬁ%&iﬁ\sgggSTRlAL DE HEMODERIVADOS E BIOTECNOLOGIA - GARANTIA 671003481 Luciano Barros Costa
gﬁ%&iﬁ\sgggSTRlAL DE HEMODERIVADOS E BIOTECNOLOGIA - GARANTIA 671042036 Lucas Gabriel Da Silva Oliveira
ﬁgﬂ%ﬁgﬁ;ﬁ;n%us-mw‘ E DE GESTAO CORPORATIVA - ASSISTENTE 671039747 Leugim Ruann Américo Da Silva Martins
ﬁgfﬂlﬁ\l'll'g_ll\_l;’ill:\\llljoUSTRlAL E DE GESTAO CORPORATIVA - ASSISTENTE 671002420 Andre Joao De Aratjo
ﬁgfﬂlﬁ\l'll'g_ll\_l;’ill:\\llljoUSTRlAL E DE GESTAO CORPORATIVA - ASSISTENTE 671019899 Thiago Felipe Silva De Lima
ﬁgfﬂlﬁ\l'll'g_ll\_gil!:\\l/%USTRlAL E DE GESTAO CORPORATIVA - ASSISTENTE 671028725 Alice Cristina Do Sacramento
ﬁgfﬂlﬁ\l'll'g_ll\_gil!:\\l/%USTRlAL E DE GESTAO CORPORATIVA - ASSISTENTE 671027372 Cicero Wilson Lima Dos Santos
ﬁgfﬂlﬁ\l'll'g_ll\_gil!:\\l/%USTRlAL E DE GESTAO CORPORATIVA - ASSISTENTE 671033864 Diego Gualberto Dos Santos Nery
ﬁgfﬂlﬁ\l'll'g_ll\_l;’ill:\\llljoUSTRlAL E DE GESTAO CORPORATIVA - ASSISTENTE 671016660 Mylena Cristina Da Silva Lima
ﬁgfﬂlﬁ\l'll'g_ll\_gil!:\\llljoUSTRlAL E DE GESTAO CORPORATIVA - ASSISTENTE 671011415 Caroliny Wanderley De Macédo
zgfﬂlﬁ\l'll'g_ll\_gill:\\llljoUSTRlAL E DE GESTAO CORPORATIVA - ASSISTENTE 671000463 Michelle Neves Da Silva
ASSISTENTE INDUSTRIAL E DE GESTAO CORPORATIVA - ASSISTENTE 671035297 Guilherme Ardo Gomes

ADMINISTRATIVO




ANEXO Ill — Formulario de Heteroidentificacao

FORMULARIO DE AUTODECLARACAO

Eu, , Portador do RG
n° , CPF de n° , declaro que
sou preto ou pardo, conforme o quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica - IBGE, para o fim especifico de atender ao item 4.2.12.3.1 do Edital de abertura do
certame.

Estou ciente que, se for detectada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as penalidades legais,
inclusive de eliminacao deste concurso, em qualquer fase, e de anulacao de minha nomeacéo (caso
tenha sido nomeado e/ou empossado) apds procedimento administrativo regular, em que sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Por fim, através deste termo autorizo a realizagdo de filmagem da entrevista para afericdo pessoal
da veracidade da autodeclaragéo como preto ou pardo.

Recife/PR, 22 de marco de 2026.

Assinatura do candidato

* ESTE DOCUMENTO DEVERA SER IMPRESSO, ASSINADO E ENTREGUE DURANTE A
ENTREVISTA DE VERIFICAO



