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EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

 

O Instituto Consulplan, nos termos dos itens 4.2.3 e seguintes do Edital nº 1, de 28 de fevereiro de 2024, 

que regulamenta o Concurso Público destinado ao preenchimento de vagas e formação de cadastro de 

reserva do quadro de servidores da Empresa de Informática e Informação do Município de Belo 

Horizonte S/A, torna pública a convocação dos candidatos preliminarmente deferidos na forma do 

subitem 4.2.2.3 do citado Edital e aprovados em todas as etapas do Concurso Público, para participação 

no procedimento de Heteroidentificação. 

 

1. Os candidatos inscritos como negros e aprovados em todas as fases do Concurso Público, ficam 

convocados pelo Instituto Consulplan para a heteroidentificação que será realizada no dia 15 de 

setembro de 2024.  

 

2. Os candidatos convocados estão elencados no Anexo I deste edital.  

 

3. O procedimento de heteroidentificação ocorrerá no seguinte local em horário especifico para cada 

candidato, indicado no Anexo I deste edital:  

 

LOCAL: FUMEC FEA - FACULDADE DE ENGENHARIA E ARQUITETURA (PREDIO PRINCIPAL) 

ENDEREÇO: R. COBRE, 200, CRUZEIRO 

 

3.1 Todos os candidatos deverão chegar ao local determinado com, no mínimo, 30 (trinta) minutos de 

antecedência contados do horário de sua convocação, portando, obrigatoriamente, os seguintes 

documentos: 

 

a) documento de identidade (original); 

b) cópia simples do documento de identidade; 

c) 1 (uma) foto recente – frente (preferencialmente conforme especificações do Anexo II deste Edital); 

d) 1 (uma) foto recente – perfil (preferencialmente conforme especificações do Anexo II deste Edital); e 

e) formulário de autodeclaração para o procedimento de heteroidentificação, devidamente preenchido 

e assinado, conforme o modelo do Anexo III deste Edital. 

 

3.1.1 Os documentos relacionados no subitem 3.1, alíneas “b”, “c”, “d” e “e” deste edital serão retidos 

pela Comissão Avaliadora.  

 

3.2 Os portões da unidade onde será realizada a aferição serão fechados no horário determinado no 

Anexo I, para cada grupo de candidatos. Portanto, não será admitido o ingresso de candidato no local 

de realização da entrevista após o horário fixado para sua chegada.  

 

3.3 É de responsabilidade exclusiva do candidato a identificação correta de seu local, data e horário de 

realização desta fase e o comparecimento no horário determinado.  

 

3.4 Em hipótese alguma haverá, para o candidato convocado, segunda chamada ou realização da 

verificação fora da data, local e horário determinados.  
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3.5 Não será permitida nos locais da entrevista a entrada e/ou permanência de pessoas não autorizadas 

pelo Instituto Consulplan. 

 

3.6 Os candidatos convocados para o procedimento de heteroidentificação nos termos desta 

convocação para mais de um Cargo/Área, serão submetidos a entrevista única, sendo o resultado desta, 

aproveitado para ambos os cargos. 

 

4.  O Instituto Consulplan constituirá uma comissão de heteroidentificação que será responsável pela 

emissão de um parecer conclusivo favorável ou não à declaração do candidato.  

 

4.1 Serão consideradas as características fenotípicas do candidato ao tempo da análise do 

procedimento de heteroidentificação.  

4.2 Não serão consideradas as características físicas dos ascendentes do candidato (pai, mãe, avô, avó 

ou outros). A análise se restringe, portanto, à avaliação do fenótipo do próprio candidato.  

4.3 A presunção relativa de veracidade de que goza a autodeclaração do candidato prevalecerá em caso 

de dúvida razoável a respeito de seu fenótipo, motivada no parecer da Comissão de 

Heteroidentificação., considerando os aspectos fenotípicos deste.  

4.4 Não serão considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente 

apresentados, inclusive imagem e certidões referentes à confirmação em procedimentos de 

heteroidentificação realizados em concursos públicos federais, distritais e municipais. 

4.5 A comissão de heteroidentificação deliberará pela maioria de seus membros, sob forma de parecer 

motivado. É vedado à comissão de heteroidentificação deliberar na presença dos candidatos. 

 

5. A comissão será composta por três membros e seus suplentes, que não terão seus nomes divulgados, e 

deverá atender ao critério da diversidade, garantindo que esses membros sejam distribuídos por gênero, 

cor e, preferencialmente, naturalidade.  

 

5.1 Os currículos dos integrantes da comissão de heteroidentificação serão publicados no endereço 

eletrônico www.institutoconsulplan.org.br, quando do resultado preliminar da etapa.  

 

6. O candidato será considerado não enquadrado na condição de pessoa negra para fins de concorrência 

neste certame, nas seguintes hipóteses:  

a) não for considerado negro pela Comissão de Avaliação;  

b) prestar declaração falsa, comprovada a qualquer tempo;  

c) não comparecer ao procedimento de heteroidentificação; 

d) deixar de apresentar quaisquer dos documentos previstos no item 3.1 deste edital; ou  

d) evadir-se do local de realização do procedimento de heteroidentificação, sem a devida conclusão do 

procedimento.  

 

7. Sem prejuízo das sanções penais cabíveis, o candidato que prestar informação com conteúdo falso, com 

o intuito de usufruir das vagas ofertadas aos negros estará sujeito:  

a) à exclusão da lista de aprovados, se a informação com conteúdo falso for constatada após 

homologação do resultado e antes da convocação para a contratação no cargo;  

b) à declaração de nulidade do ato de contratação, se a informação com conteúdo falso for constatada 

após a sua publicação.  

 

http://www.institutoconsulplan.org.br/
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7.1 Será considerada falsa a declaração de informações com conteúdo inverídico, impreciso ou 

fraudulento, com o intuito de usufruir das vagas ofertadas ou levar a erro a Banca Examinadora 

responsável pela heteroidentificação.  

7.1.1 Não será considerada falsa a declaração de candidato que manifestou desejo de concorrer às 

vagas reservadas e prestou informações fidedignas de seu fenótipo, mas que não foi considerado 

negro pela Banca Examinadora em razão das características fenotípicas ao tempo da análise do 

procedimento de heteroidentificação.  

7.1.2 Na hipótese do item anterior, o candidato cuja autodeclaração não for confirmada em 

procedimento de heteroidentificação concorrerá às vagas destinadas à ampla concorrência.  

7.1.3 A manutenção da posição na lista de ampla concorrência citada no subitem anterior será 

condicionada à nota mínima de corte aplicada às etapas deste concurso público, relativa ao último 

candidato classificado na listagem geral.  

8. O procedimento de heteroidentificação será filmado pelo Instituto Consulplan, para efeito de registro 

e para a avaliação pela comissão recursal de heteroidentificação em caso de recurso.  

 

9. O edital de resultado provisório nos procedimentos de heteroidentificação será publicado no endereço 

eletrônico www.institutoconsulplan.org.br, disponibilizado para consulta individualizada.  

 

10. No prazo de 3 (três) dias úteis, a serem contados do primeiro dia útil subsequente ao da divulgação do 

indeferimento, o candidato terá vista da respectiva decisão, e, no mesmo prazo da vista, poderá 

apresentar recurso fundamentado.  

 

11. Das decisões da comissão recursal de heteroidentificação não caberá recurso.  

 

12. O não enquadramento do candidato na condição de pessoa negra não enseja o dever de convocar 

suplementarmente candidatos não convocados para o procedimento de heteroidentificação.  

 

13. O enquadramento ou não do candidato na condição de pessoa negra não configura ato discriminatório 

de qualquer natureza. 

 

14. Os vídeos não serão disponibilizados aos candidatos participantes, seja qual for o motivo alegado.  

 

15. Recomenda-se que os candidatos levem alimentação, considerando o tempo de esperar e o tempo 

previsto para as entrevistas.  

 

16. Não será permitido aos candidatos participantes deixarem o local de realização da etapa de que trata 

a presente publicação, portanto, cabe exclusivamente aos mesmos a responsabilidade sobre sua 

alimentação, durante todo o período que durarem as entrevistas. 

 

 

Instituto Consulplan 

09 de setembro de 2024 
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ANEXO I – Relação de Candidatos Convocados para o Procedimento de Heteroidentificação 

 

Cargo Inscrição Nome Data Horário 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - ADVOCACIA 

565000218 Bianca Aparecida Nascimento 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - ADVOCACIA 

565004506 Diego Marques De Oliveira 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - ADVOCACIA 

565001651 Felipe Coimbra Bicalho 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - ADVOCACIA 

565003582 Fernanda Lorena Silva Batista 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - ADVOCACIA 

565003997 Grazielle Nunes Quintino 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - ADVOCACIA 

565001079 Iara Oliveira Sinfrônio 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - ADVOCACIA 

565004581 Ícaro Del Rio Pertence Gomes 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - ADVOCACIA 

565000039 Ismael Marques Dias 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - ADVOCACIA 

565005588 Iuri Ferreira Pimenta 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - ADVOCACIA 

565004098 João Vitor Fonseca Correa Silva 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - ADVOCACIA 

565004577 Junio Gonçalves Silva 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - ADVOCACIA 

565005836 Kenia Mara Fernandes 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - ADVOCACIA 

565003020 Laura Marcia Barbosa Leal 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - ADVOCACIA 

565000801 Letícia Grazielle Silva Gonçalves 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - ADVOCACIA 

565004684 Luiz Felipe Lima Rodrigues 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - ADVOCACIA 

565001087 Mariana Rosa Prates 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - ADVOCACIA 

565001018 Mateus Barros Silva 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - ADVOCACIA 

565002340 Pauline De Assis Lopes 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - ADVOCACIA 

565000619 Sara Nunes Gonçalves 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - ADVOCACIA 

565002428 Tatiana Maria Oliveira Prates Motta 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - ADVOCACIA 

565000470 Ygor Rodrigues De Sales 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000795 Acauan Iero De Paula Marçal 15/09/2024 9h00 
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Cargo Inscrição Nome Data Horário 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565001309 Agatha Kelly Fernandes Fortunato 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565003870 Agnes Christie Fernandes Fortunato 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565003473 Aldeneide Aparecida Silva 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565003449 Alescia Alves Ramos Duarte 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565003428 Alessandro Da Silva Severo 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000658 Alice Cassiana De Lima 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565005407 Amanda Cristina Felipe Carneiro 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565005238 André Alves Cruz 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565002344 Anna Clara Machado Xavier 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565005075 Antoniel Felix De Sousa 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565001909 Ariane Cristina Dos Santos 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565001241 Arthur Henrique Mendes Camilo 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565003176 Bárbara Cristina Gonçalves Da Silva 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565001455 Bruna Luiza Da Silva Soares 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565003515 Caio Luiz Custódio 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565003043 Camila Dos Santos Magalhães 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000122 Camila Fernanda Da Silva 15/09/2024 9h00 
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Cargo Inscrição Nome Data Horário 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565001226 Cássio Henrique Cunha Araújo 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565001056 Cátia Rodrigues Dos Santos 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565004383 Daniele Das Graças Fortunato De Oliveira 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565004881 Danielle Priscila Vieira Rodrigues 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565002308 Denise Fabiana Dos Santos 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000631 Denisson Junior De Oliveira 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000968 Diogo Felipe De Mattos Batista 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565002755 Dione Do Carmo De Araujo Moreira Teixeira 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565001083 Eduarda Gonçalves Lopes 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565003291 Eduardo Vitorio Dos Santos 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565002164 Elaine Cristina Misael 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565003550 Elaine Paulino Silva 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000030 Ellen Da Costa Malta 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565005140 Érica Luzia Teles Brantes 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565005623 Everton Alves De Morais 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000100 Fabrício Brito Dos Santos 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565003584 Felipe Fernandes Miranda 15/09/2024 11h00 
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Cargo Inscrição Nome Data Horário 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565005642 Felismar Luciano Monteiro 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000025 Fernanda Ferreira Dos Santos 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565004039 Fernando Alves Da Silva Cirino 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565001125 Gabriel Radamesis Gomes Nascimento 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565005186 Gian Carlos Datas Pereira 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000820 Gilciley Santos De Andrade 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565005992 Gilmar De Jesus Silva 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565003958 Glaucia Fernandes De Almeida Rodrigues 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000043 Gleidson Gomes Izidorio 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565004235 Grasiele Da Silva Reis 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565005668 Gustavo Rocha Vital Gonçalves 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565005062 Helena Murilo 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565003267 Hélia Nara Conrado 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565002828 Iago Luis Torquato Duarte 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565003792 Igor Souza De Farias 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000965 Isabel Cristina Ferreira Da Silva 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565004621 Jacqueline Aparecida Gomes 15/09/2024 11h00 
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Cargo Inscrição Nome Data Horário 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565002086 Jean Cristian Miranda José Da Silva 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565004519 Jessica Rocha Ramos 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565004173 Jessyca Oliveira Dos Santos 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000396 Joane Mota Da Assunção 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565002772 Jordelly Ferreira De Matos 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565005012 Josyene Emanoella Alves Da Silva 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565001019 Jucicleia Maria Florencio 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565004526 Jucyara Bastos Vieira 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565004826 Juliana Milhorato De Araújo 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565001916 Kamilla Do Nascimento Andrade 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565005195 Katherine Hannyne De Mello Coelho De Sá 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000493 Kelly De Fatima Bandeira 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000702 Kelly Jussara Oliveira De Moura 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565002843 Kleiton Ramos Turibio 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565005554 Lais Marinho Da Costa 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565001700 Larissa Horrara De Almeida 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565005348 Leandro Belillo De Lima Cosso 15/09/2024 11h00 
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Cargo Inscrição Nome Data Horário 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000604 Lívia Vitória Amaral Mendes 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000114 Lorena De Castro Silva 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565001413 Luana Mirelle De Almeida 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000647 Luana Soares Da Costa 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565003289 Luciana Aparecida Criste 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000726 Marcel William Godinho Correa 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000433 Marco Antônio De Oliveira Norberto 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565001800 Marcos Vinicius De Morais 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565004937 Marcus Dalmindo Alkmim Thramm 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565002513 Maria Aparecida Guimarães De Oliveira 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565001662 Mariana Souza Dias 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565005056 Maristela Costa Martiniano 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565002616 Mateus Rodrigues Ferreira Da Cruz 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565005817 Miguel Welton Martins De Lima 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000240 Milene Lopes Frade Da Costa 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565004975 Naiara Souza Caetano 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000869 Natalia Gonçalves Vieira 15/09/2024 11h00 



Empresa de Informática e Informação do Município de Belo Horizonte S/A  
Edital nº 1, de 28 de fevereiro de 2024 

Cargo Inscrição Nome Data Horário 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565002914 Nayara Fernanda Martins 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000344 Nayara Nesio Rocha 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000267 Paloma Messias Gonçalves 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565001934 Poliana Ferreira Gomes 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565003105 Poliana Gonçalves Rodrigues 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565001036 Priscila De Padua Marques Caetano 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000941 Priscila Gomez Soares De Moraes 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565001097 Priscila Karol Vizacre Costa 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000650 Raul Avelar Dias 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565005949 Reubert Sena Da Rocha 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565006012 Ricardo Rocha Do Valle 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565002408 Samuel Soares De Moura 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000787 Taís Mendes Martins Sales Santos 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000475 Thais Caroline De Souza Xavier 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565005507 Thais Curad Ares De Paula 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565001686 Thiago Albert Virgilio 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565003415 Thiago Dias Calazans 15/09/2024 14h00 



Empresa de Informática e Informação do Município de Belo Horizonte S/A  
Edital nº 1, de 28 de fevereiro de 2024 

Cargo Inscrição Nome Data Horário 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565003126 Thiago Lúcio Carvalho De Oliveira 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565001029 Vanessa Cristina Gonçalves Rocha 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565002100 Vivian Cristina De Oliveira 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565003302 Viviane Brito De Paula Dos Santos 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565001801 Viviane Geralda E Silva 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565000967 Wagner Gomes Dos Santos 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565003915 Warlei Lamas Silva 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565003423 Weber Jorge Santos 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

565004059 Wesley Gabriel Dos Santos Pereira 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - MAPEAMENTO 
URBANO 

565005252 Cristyano Miranda Leão 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - MAPEAMENTO 
URBANO 

565000954 Denise Marques Sales 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - MAPEAMENTO 
URBANO 

565000314 Denismar Do Nascimento 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE RECURSOS 
ESTRATÉGICOS - MAPEAMENTO 
URBANO 

565002653 Isadora Sousa Ramos 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565006006 Adriana Jonas Nascimento 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565002592 Alessandra Gomes Mendes Maximo Ferreira 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565004225 Aline Andrade Do Nascimento 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565005715 Allan Cesar Silva Valadares 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565002057 Brenda Axel Alves Martins 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565002338 Caio Garcia Raimundo 15/09/2024 14h00 
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Edital nº 1, de 28 de fevereiro de 2024 

Cargo Inscrição Nome Data Horário 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565000889 Davi Duque Do Nascimento 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565000725 Fabrício Dias De Oliveira 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565005784 Gilson Marcio Da Silva Assis 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565004262 Isabela Letícia Silva De Aquino 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565002289 João Antônio Farnesi Pereira 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565001753 Jorge Luiz Rodrigues Da Penha 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565004657 Júlyan David De França Silva Fonseca 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565004520 Lucas Willy Cardoso Araújo 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565003250 Matheus Fernando Rufino 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565005374 Rafael De Moura Salomé 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565001486 Ramon Da Rocha Pereira 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565005503 Raphael Almeida Andrade 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565004337 Roger Inácio Dos Santos Avelar 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565003921 Roosevelt Roger Claudio De Souza 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565005568 Thiago Ferreira Da Silva 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565003685 Thiago Henrique De Carvalho 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565005699 Voller Silas Lourenço de Carvalho 15/09/2024 14h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO - TIC 

565000312 Walisson Farias França 15/09/2024 14h00 
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ANEXO II - ESPECIFICAÇÃO PREFERENCIAL DAS FOTOS A SEREM ENTREGUES PELOS  

CANDIDATOS 

 

a) FOTOGRAFIA 

- Câmera resolução mínima de 12 mega pixels com info atualizado 

- Iluminação fria (Lâmpadas fluorescentes) 

- Fundo branco infinito 

- Foto colorida 

- Plano americano frente em pé  

b) IMPRESSÃO 

- Resolução 300 DPIs 

- Tamanho: 10 x 15 cm (largura x altura) 

- Único tratamento permitido: crop para enquadramento 

- Papel fotográfico branco com brilho 

c) CANDIDATO – REQUISITOS 

- Sem maquiagem 

- Cabelo solto atrás da orelha (se for o caso) 

- Sem nenhum acessório (óculos, bijuterias, piercing, etc.) 

- De pé, fisionomia neutra e braços ao longo do corpo 

d) PROCEDIMENTO 

- Remover brilho da pele e qualquer maquiagem antes das fotos 

- Retirar qualquer acessório do candidato 



 

ANEXO III – MODELO DE AUTODECLARAÇÃO 

 

 

Eu,                                                                                                                                                                                         , 

inscrito(a) no CPF sob o nº                                                    , portador(a) do RG nº _______________________, 

inscrito(a) no Concurso Público destinado ao preenchimento de vagas e formação de cadastro de reserva do 

quadro de empregados públicos efetivos da PRODABEL – Edital 1/2024, para o cargo de 

_____________________________________, através da inscrição de nº_______________, declaro ser 

negro(a) de cor preta ou parda, conforme o quesito de cor ou raça utilizado pelo Instituto Brasileiro de 

Geografia e Estatística – IBGE, para o fim específico de atender ao item 4.2.2 do Edital de abertura do certame 

e conforme a Lei Municipal nº 10.924/2016 e o Decreto Municipal nº 18.369/2023. 

As informações prestadas nesta declaração são de minha responsabilidade e estou ciente de que poderei 

responder criminalmente no caso de falsidade. 

Ainda assumo ciência que, se for detectada falsidade desta declaração, estarei sujeito às penalidades legais, 

inclusive de eliminação deste concurso, em qualquer fase, e de anulação de minha nomeação (caso tenha 

sido nomeado e/ou empossado) após procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o 

contraditório e a ampla defesa. 

Por fim, declaro estar de acordo com a gravação da entrevista de verificação da veracidade da 

autodeclaração como pessoa preta ou parda. 

 

 

________________________/_____, _____ de ____________ de 2024 

(cidade/UF), (dia) de (mês) de 2024. 

 

 

 

 

____________________________________________________ 

Assinatura do candidato por extenso e de próprio punho 

 
 
 


