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EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A AVALIAGCAO BIOPSICOSSOCIAL

1. Ficam convocados os candidatos indicados no Anexo | deste Edital, para realizacdo da avaliacdo
biopsicossocial promovida pelo Instituto Consulplan, que verificard sobre a sua qualificagdo como pessoa
com deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo ou
n3o, nos termos do art. 52 do Decreto Federal n2 9.508/2018.

2. A avaliacdo biopsicossocial terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do candidato,
observada a compatibilidade da deficiéncia da qual é portador com as atribuicdes do cargo.

3. A avaliagdo biopsicossocial sera realizada presencialmente, em Belo Horizonte.

4. Nao havera segunda chamada para a realizacdo da avaliacdo, seja qual for o motivo alegado para justificar
a auséncia do candidato.

5. O Instituto Consulplan e a Prodabel S/A, a qualquer tempo, poderdo realizar diligéncia e/ou solicitar
documentos e exames diferentes dos apresentados pelo candidato, a fim de sanar eventuais duvidas com
relacdo ao seu enquadramento como pessoa com deficiéncia.

6. As entrevistas serdo realizadas no dia 15 de setembro de 2024, conforme horérios indicados no Anexo |,
no seguinte local:

LOCAL: FUMEC FEA - FACULDADE DE ENGENHARIA E ARQUITETURA (PREDIO PRINCIPAL)
ENDERECO: R. COBRE, 200, CRUZEIRO.

7. Os candidatos convocados deverdao comparecer no local, dia e horario devido com, no minimo, 30 (trinta)
minutos de antecedéncia.

8. Na data supramencionado os candidatos apresentarao:

a) Documento oficial de identificagdo com foto;

b) Laudo médico, emitido nos ultimos 30 (trinta) dias, atestando o grau ou o nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas —
CID, conforme especificado no Decreto Federal n? 3.298/1999 e suas alteragdes, bem como a
provavel causa da deficiéncia;

9. O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em
qualquer fase deste Concurso Publico, e responderda, civil e criminalmente, pelas consequéncias
decorrentes do seu ato, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

10.0 candidato ndo enquadrado como pessoa com deficiéncia, caso seja aprovado na primeira etapa do
Concurso Publico, continuara figurando apenas na lista de classificacdo geral do cargo.
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11.0 candidato na condicao de pessoa com deficiéncia reprovado na avaliagao biopsicossocial em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo de atuacdo serd eliminado do Concurso
Publico, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

12.Todos os documentos e laudos da etapa de Avaliacao Biopsicossocial serdo utilizados exclusivamente para
a etapa pelo Instituto Consulplan e pela Prodabel S/A. Ndo serdo fornecidas copias destes em hipotese
nenhuma.

13.Quanto ao ndo enquadramento do candidato da reserva de vaga cabera pedido de recurso através de link
préprio disponibilizado no enderego eletrdnico do Instituto Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br),
no prazo de 3 (trés) dias Uuteis.

14.0 ndo comparecimento a avaliacdo (se convocado) acarretard a perda do direito aos quantitativos
reservados aos candidatos com deficiéncia.

Instituto Consulplan

09 de setembro de 2024
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ANEXO | — Relagdo de Candidatos Convocados

Cargo Inscrigdo Nome Data Horario

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATEGICOS

- GESTAO ADMINISTRATIVA 565005655 | Andrelina Oliveira Carvalho De Sousa | 15/09/2024 | 9h00

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATEGICOS

- GESTAO ADMINISTRATIVA 565001210 | Bianca Bezerra Do Nascimento 15/09/2024 9h00
'_AgEASL_:_SATS:slefﬁll;?:g?lssATRATEGICOS 565005717 | Bruno Vieira Marques Rodrigues 15/09/2024 9h00
'_AgEASL.:_?&T(')AE;JFS:;?:?;SSATRATEGICOS 565004400 | Daniele Correa Dantas Avelar 15/09/2024 | 9h00
'_AgEASL_:_?&T(SA'AD;“};F'\TIl;?:g;SSATRATEGICOS 565006047 | Débora Cristina Reis Netto 15/09/2024 | 9h00
:6\2EASL_:%T(SAADDEI\IZ:E'\(IJILSJ-IIT:S%\E/SATRATEGICOS 565000134 | Edivaldo Barbosa Damas 15/09/2024 | 9h00
ANALISTA DE RECURSOS ESTRATEGICOS 565003638 | Emily Natyelle Barcelo Caetano 15/09/2024 | 9h00

- GESTAO ADMINISTRATIVA

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATEGICOS

- GESTAO ADMINISTRATIVA 565006000 | Fabricio De Almeida Souza Vilas Bdas | 15/09/2024 | 9h00

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATEGICOS

- GESTAO ADMINISTRATIVA 565005212 | Freddy Freitas Alcantara 15/09/2024 | 9h00
_AgEASL1|_SATOAE;Jﬁ\?g?:g_?l\ESATRATEGICOS 565004959 | Guilherme Neves Coelho 15/09/2024 | 9h00
_AgEASL1|_SATOAE;Jﬁ\?g?:g_?l\ESATRATEGICOS 565003021 | Larissa Vieira Figueiredo 15/09/2024 9h00
_AgEASL1|_SATOAE;Jﬁ\?g?:g_?l\ESATRATEGICOS 565003889 | Leonardo Marcelo Alves 15/09/2024 9h00
ANALISTA DE RECURSOS ESTRATEGICOS | occ001071 | waite Mareir Lousads 15/09/2004 | "0
ANALISTA DE RECURSOS ESTRATEGICOS | o135 | ariana Cristina errer e
'_AgEA;#;TSESJFSILSJ$:2_?|\ESATRATEGICOS 565000474 | Oscar Pinto Da Silva Neto 15/09/2024 9h00
'_AgEA;#;TSESJFSILSJ$:2_?|\ESATRATEGICOS 565001934 | Poliana Ferreira Gomes 15/09/2024 | 11h00
ANALISTA DE RECURSOS ESTRATEGICOS 565003751 | Priscila Da Silva Borges 15/09/2024 | 11h00

- GESTAO ADMINISTRATIVA

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATEGICOS

- GESTAO ADMINISTRATIVA 565001939 | Rafaela Resende De Oliveira Santos 15/09/2024 | 11h00

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATEGICOS

- GESTAO ADMINISTRATIVA 565000064 | Reinaldo Dias Soares 15/09/2024 | 11h00
_AgEASL_:_?&TC?ESJE\?@?;S%SSATRATEGICOS 565006012 | Ricardo Rocha Do Valle 15/09/2024 | 11h00
_Ag?SL%TC?EDE';FSE?:Q;\E;TRATE’G'COS 565004944 | Rodrigo Baldo Martins 15/09/2024 | 11h00
_AgEASL_:_?&TC')AEsl\i:ﬁg?:g%\ssATRATéGICOS 565005651 | Silvania Fernandes Da Rocha 15/09/2024 11h0o
_AglEA;__:_?&T(,)AE;;:Eﬁg?;g?l\E/SATRATEGICOS 565000787 | Tais Mendes Martins Sales Santos 15/09/2024 11h00
ANALISTA DE RECURSOS ESTRATEGICOS | - cnne 760 | vania santos De Souza Jorge 15/09/2024 | 11h00

- GESTAO ADMINISTRATIVA
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Cargo Inscricao Nome Data Horario
62?;;TgESJF&‘;TR:%S_“E/ZTRATE’G'COS 565003915 | Warlei Lamas Silva 15/09/2024 | 1th00
fNNFgLF'{S'\; QCDAEOTECT'I\'COLOG'A DA 565001467 | André Pimenta Garcia 15/09/2024 | 11h00
fNNF/?)LpLS,\; QCDAEOTECTT'COLOG'A DA 565000353 | Anthonione Pereira Dos Santos 15/09/2024 | 1th00
fNNFgLF'{S'\; QCDAEOTECT'I\'COLOG'A DA 565005157 | Ayandra Miranda De Azevedo 15/09/2024 | 11h00
IANNF/?)LF'{S,\; 2 CDAEOTECT'I\'COLOG'A DA 565000725 | Fabricio Dias De Oliveira 15/09/2024 | 1th00
IANNF/?)LILS“; QCDAEOTECTT'COLOG'A DA 565005009 | Lucas Soares Magalhaes 15/09/2024 | 11h00
ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 565005606 | Sinesio Luiz De Matos 15/09/2024 | 11h00

INFORMAGAO - TIC




