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EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA A AVALIAÇÃO BIOPSICOSSOCIAL 

 

1. Ficam convocados os candidatos indicados no Anexo I deste Edital, para realização da avaliação 

biopsicossocial promovida pelo Instituto Consulplan, que verificará sobre a sua qualificação como pessoa 

com deficiência ou não, bem como sobre o grau de deficiência incapacitante para o exercício do cargo ou 

não, nos termos do art. 5º do Decreto Federal nº 9.508/2018.  

 

2. A avaliação biopsicossocial terá decisão terminativa sobre a qualificação e aptidão do candidato, 

observada a compatibilidade da deficiência da qual é portador com as atribuições do cargo.  

 

3. A avaliação biopsicossocial será realizada presencialmente, em Belo Horizonte.  

 

4. Não haverá segunda chamada para a realização da avaliação, seja qual for o motivo alegado para justificar 

a ausência do candidato. 

 

5. O Instituto Consulplan e a Prodabel S/A, a qualquer tempo, poderão realizar diligência e/ou solicitar 

documentos e exames diferentes dos apresentados pelo candidato, a fim de sanar eventuais dúvidas com 

relação ao seu enquadramento como pessoa com deficiência. 

 

6. As entrevistas serão realizadas no dia 15 de setembro de 2024, conforme horários indicados no Anexo I, 

no seguinte local: 

 

 LOCAL: FUMEC FEA - FACULDADE DE ENGENHARIA E ARQUITETURA (PREDIO PRINCIPAL) 

ENDEREÇO: R. COBRE, 200, CRUZEIRO.  

 

7. Os candidatos convocados deverão comparecer no local, dia e horário devido com, no mínimo, 30 (trinta) 

minutos de antecedência.  

 

8. Na data supramencionado os candidatos apresentarão: 

 

a) Documento oficial de identificação com foto; 

b) Laudo médico, emitido nos últimos 30 (trinta) dias, atestando o grau ou o nível de deficiência, 

com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doenças – 

CID, conforme especificado no Decreto Federal nº 3.298/1999 e suas alterações, bem como a 

provável causa da deficiência;  

 

9. O candidato que prestar declarações falsas em relação à sua deficiência será excluído do processo, em 

qualquer fase deste Concurso Público, e responderá, civil e criminalmente, pelas consequências 

decorrentes do seu ato, garantido o direito ao contraditório e à ampla defesa. 

 

10. O candidato não enquadrado como pessoa com deficiência, caso seja aprovado na primeira etapa do 

Concurso Público, continuará figurando apenas na lista de classificação geral do cargo. 
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11. O candidato na condição de pessoa com deficiência reprovado na avaliação biopsicossocial em virtude de 

incompatibilidade da deficiência com as atribuições do cargo de atuação será eliminado do Concurso 

Público, garantido o direito ao contraditório e à ampla defesa. 

 

12. Todos os documentos e laudos da etapa de Avaliação Biopsicossocial serão utilizados exclusivamente para 

a etapa pelo Instituto Consulplan e pela Prodabel S/A. Não serão fornecidas cópias destes em hipótese 

nenhuma.  

 

13. Quanto ao não enquadramento do candidato da reserva de vaga caberá pedido de recurso através de link 

próprio disponibilizado no endereço eletrônico do Instituto Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br), 

no prazo de 3 (três) dias úteis.  

 

14. O não comparecimento à avaliação (se convocado) acarretará a perda do direito aos quantitativos 

reservados aos candidatos com deficiência. 

 

 

Instituto Consulplan 

09 de setembro de 2024 
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ANEXO I – Relação de Candidatos Convocados 

 

Cargo Inscrição Nome Data Horário 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565005655 Andrelina Oliveira Carvalho De Sousa 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565001210 Bianca Bezerra Do Nascimento 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565005717 Bruno Vieira Marques Rodrigues 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565004400 Daniele Correa Dantas Avelar 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565006047 Débora Cristina Reis Netto 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565000134 Edivaldo Barbosa Damas 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565003638 Emily Natyelle Barcelo Caetano 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565006000 Fabrício De Almeida Souza Vilas Bôas 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565005212 Freddy Freitas Alcantara 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565004959 Guilherme Neves Coelho 15/09/2024 9h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565003021 Larissa Vieira Figueiredo 15/09/2024 
9h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565003889 Leonardo Marcelo Alves 15/09/2024 
9h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565001071 Maitê Moreira Louzada 15/09/2024 
9h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565001238 Mariana Cristina Ferreira 15/09/2024 
9h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565000474 Oscar Pinto Da Silva Neto 15/09/2024 
9h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565001934 Poliana Ferreira Gomes 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565003751 Priscila Da Silva Borges 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565001939 Rafaela Resende De Oliveira Santos 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565000064 Reinaldo Dias Soares 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565006012 Ricardo Rocha Do Valle 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565004944 Rodrigo Baldo Martins 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565005651 Silvânia Fernandes Da Rocha 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565000787 Taís Mendes Martins Sales Santos 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565005750 Vania Santos De Souza Jorge 15/09/2024 11h00 
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Cargo Inscrição Nome Data Horário 

ANALISTA DE RECURSOS ESTRATÉGICOS 
- GESTÃO ADMINISTRATIVA 

565003915 Warlei Lamas Silva 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO – TIC 

565001467 André Pimenta Garcia 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO – TIC 

565000353 Anthonione Pereira Dos Santos 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO – TIC 

565005157 Ayandra Miranda De Azevedo 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO – TIC 

565000725 Fabrício Dias De Oliveira 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO – TIC 

565005009 Lucas Soares Magalhaes 15/09/2024 11h00 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO – TIC 

565005606 Sinesio Luiz De Matos 15/09/2024 11h00 

 


