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RELAGAO DE HOMOLOGAGAO PRELIMINAR DE INSCRICAO NA CONDIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

1. Foram homologadas provisoriamente as inscricdes com solicitacdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, na seguinte ordem: nimero de inscricdo, nome do candidato em ordem alfabética, cargo e turno de
prova.

Inscrigcao Nome Cargo Turno de Prova
397002301 | Airton Machado Martins Auxiliar Administrativo Manha
397004228 | Auristela De Oliveira Lemos Auxiliar Administrativo Manha
397004703 | Carla Patricia De Lima Oliveira Enfermeiro Manha
397003674 | Francisca Leidiane Pinheiro Recepcionista Tarde
397000261 | Francisca Tamires Oliveira Melo Fisioterapeuta Manha
397001565 | Francisco Alex Brasilino De Freitas Técnico em Radiologia Tarde
397003304 | Francisco Clodoaldo Souza Da Cunha Auxiliar Administrativo Manha
397000974 | Francisco Das Chagas Tavares Controlador De Entrada E Saida Tarde
397003170 | Francisco Enilson Vital Ferreira Enfermeiro Manha
397000257 | Francisco Kaué De Lima Campelo Técnico em Informatica Tarde
397003545 | Guilherme Barbosa Albuquerque Auxiliar Administrativo Manha
397002187 | lIsabela Barros Bandeira Analista Clinico Manha
397004269 |Johnatas Da Silva Pereira Técnico em Radiologia Tarde
397004626 | Julia Mabia Lemos Rabelo Psicélogo Hospitalar Manha
397002855 | Maria Anaelica Martins Da Silva Técnico em Enfermagem Tarde
397003444 | Maria Helena Germano Do Nascimento Assistente Social Manha
397000873 | Pedro Henrique Pinheiro Da Silva Auxiliar Administrativo Manha
397000783 | Reginaldo Lucas Coelho De Barros Técnico em Radiologia Tarde
397004297 | Rubenia De Araujo Rufino Recepcionista Tarde

2. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

2.1. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar o Laudo Caracterizador de Deficiéncia
ndo configura participagao automatica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo passar por analise
promovida pelo SESMT - Servigo de Saude e Medicina do Trabalho do ISGH.

2.2. O SESMT - Servico de Saude e Medicina do Trabalho do ISGH avaliard as inscricdes e os respectivos Laudos
Caracterizadores dos candidatos relacionados nesta publicagao, desde que ndo eliminados no processo, emitindo
manifestagdo acerca da existéncia ou ndo da deficiéncia declarada.

2.3. Os candidatos que concorrem na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia - PcD terdo seu resultado preliminar da
prova objetiva divulgada em listagem geral. Apds realizacdo das andlises dos laudos, os candidatos deferidos na
condicdo de PcD serdo divulgados em listagem especifica, quando da publicacdo do resultado definitivo da prova
objetiva.

2.4. O candidato cuja deficiéncia ndo seja confirmada pela avaliacdo do SESMT serd eliminado da lista de candidatos
com deficiéncia, passando a constar apenas da lista de ampla concorréncia.

2.5. O resultado da avaliacdo dos Laudo Caracterizador de Deficiéncia pelo SESMT - Servico de Saude e Medicina do
Trabalho do ISGH sera divulgada no endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br durante o andamento do
certame.
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