PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA
EDITAL N° 1, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022

*atualizado conforme Retificagéo |

O PREFEITO MUNICIPAL DE ORLANDIA/SP, no uso de suas atribuicdes e com fundamento no
artigo 37, inciso 1X, da Constituicdo Federal Brasileira de 1988; na Lei Organica do Municipio de Orlandia;
na Lei Complementar n°® 3575 de 14 de dezembro de 2007 e na Lei Complementar n° 40 de 17 de agosto de
2017, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado de Provas e Titulos destinado ao
preenchimento de vagas do quadro da Secretaria Municipal de Educacdo, mediante as condi¢des
estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado se destina ao preenchimento de 70 (setenta) vagas para funcdes de
Nivel Superior e Nivel Médio, além de formacdo de cadastro de reserva para atendimento a novas
vagas que vierem a surgir durante a validade do Processo Seletivo Simplificado. A denominagdo das
funcdes, os requisitos exigidos, o vencimento basico, a carga horéria semanal e o nimero de vagas para
ampla concorréncia (AC) e para as reservas as pessoas com deficiéncia (PcD) séo discriminados no quadro

a seguir:
1.2
~ _ - Vencimento - Carga | Vagas | Vagas
Funcao Requisitos Exigidos BASico Beneficios horaria AC PcD Total
Nivel Superior Completo
Vale
Professor de Ciéncias PEB I Ensino  Superior  em | pq 5 g3g oo | Almentacdo | 55 4 1 5
Biologia e Transporte
R$ 334,24
Vale
Ensino  Superior em Alimentacgéo
Professor de Geografia PEB Il Geografia R$ 2.638,00 e Transporte 25h 4 1 5
R$ 334,24
Vale
Professor de Portugués PEB I | ENSINO Superior  em | pq 5 gag g | Alimentagao | 55 4 1 5
Letras e Transporte
R$ 334,24
Vale
Professor de Matemética PEB Il | ENSIN0_ Superior  em | pq 5 gag gg | Alimentagao | g 4 1 5
Matematica e Transporte
R$ 334,24
Vale
Profe;sor de Portugués PEB Il | Ensino  Superior em R$ 2.533,00 Alimentacdo 30h 4 1 5
Substituto Letras e Transporte
R$ 334,24
Vale
Professor de Matematica PEB II Ensmo, _ Superior em R$ 2.533.00 Alimentacgdo 30h 4 1 5
Substituto Matematica e Transporte
R$ 334,24
Ensino  Superior em
. - Vale
Pedagogia e Pos- Alimentacio
Professor Educacéo Especial Graduagao em| R$3.163,00 e Transpgrte 25h 4 1 5
Educacao Especial RS$ 334.24
Ensino Licenciatura
Plena em Educacéo Vale
Professor de Educacao Fisica PEB Fisica e registro no| RS 2.638,00 Alimentagdo 25h 4 ) 4
I CREE e Transporte
R$ 334,24
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= _ _ Vencimento o Carga | Vagas | Vagas
Funcéo Requisitos Exigidos BAsico Beneficios horaria | AC PcD Total
Ensino Superior na area AIim\cleiltZgao
Professor de Histéria PEB |l especifica R$ 2.638,00 e Transporte 25h 4 1 5
R$ 334,24
. . . Vale
Ensino Superior na area Alimentacio
Professor de Inglés PEB Il especifica R$ 2.638,00 & 25h 4 - 4
e Transporte
R$ 334,24
. . . Vale
Ensino Superior na area Alimentacao
Professor de Musica PEB Il especifica R$ 2.638,00 e Transporte 25h 4 - 4
R$ 334,24
Ensino Superior na area Alim\éiltz 50
Professor de Artes PEB Il especifica R$ 2.638,00 & 25h 4 - 4
e Transporte
R$ 334,24
Ensino  Superior em Vale
Professor PEB | - Ensino Infantil . Alimentacgéo
Pedagogia R$ 2.896,00 e Transporte 30h 2 - 2
R$ 334,24
Professor PEB | - Ensino Infantil Ensino  Superior em AIim\é?lltea 50
Substituto Pedagogia R$ 2.317,00 & 30h 2 - 2
e Transporte
R$ 334,24
Professor PEB | - Ensino Ensino  Superior em Vale
Fundamental 1° ao 5° ano . Alimentacgéo
Substituto Pedagogia R$ 2.317,00 e Transporte 30h 2 - 2
R$ 334,24
. . . Vale
Professor PEB | - Ensino Ensino  Superior em Alimentacio
o o i _
Fundamental 1° ao 5° ano Pedagogia R$ 2.896,00 e Transporte 30h 2 2
R$ 334,24
~ . . Vencimento s Carga | Vagas | Vagas
Funcéo Requisitos Exigidos BASico Beneficios horaria | AC PcD Total
Nivel Médio Com Habilitagdo em Magistério
Habilitacdo em Vale
Auxiliar de Educacéo Maglsterl_o elou R$ 1.654.00 Alimentacgdo 40h 5 1 6
Pedagogia e Transporte
R$ 334,24

NOTAS EXPLICATIVAS: 1) Escolaridade Minima Exigida: realizada em instituicdo educacional reconhecida pelo Ministério da
Educacédo — MEC. 3) SIGLAS: CR = Cadastro de Reserva.

1.2 O regime juridico no qual serdo contratados os candidatos aprovados e classificados sera o de contrato
de direito administrativo, visando atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

1.3 O presente Processo Seletivo Simplificado ser4 composto pelas seguintes etapas:

a) Prova Escrita Objetiva de Mdultipla Escolha, de carater classificatério e eliminatério, para todos os
cargos; e

b) Avaliacdo de Titulos apenas para todos os cargos, de carater classificatorio

1.4 Os candidatos serdo submetidos, ainda, a etapa de comprovacao de requisitos e exames médicos, de
carater apenas eliminatorio, a ser solicitada pela Prefeitura Municipal de Orlandia/SP apds a homologacéo
do Processo Seletivo Simplificado.

1.5 A Comissdo Especial para levantamento e acompanhamento dos trabalhos necessarios para a
realizacao deste Processo Seletivo Simplificado foi nomeada através da Portaria n°® 29.197, de 12 de agosto
de 2022.

1.6 As Provas seréo realizadas no municipio de Orlandia/SP.

1.7 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo convocados, observada estritamente
a ordem de classificacdo nas fungdes, de acordo com a necessidade do Sistema Municipal de Ensino de
Orlandia/SP.

1.8 Para todos os fins deste Processo Seletivo Simplificado sera considerado o horario oficial de
Brasilia/DF.

1.9 As atribuicbes das funcBes constam do Anexo Il.
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2. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1 S&o requisitos basicos exigidos para o exercicio das funcdes:

2.1.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n° 70.436, de 18/04/1972, Constituicdo Federal - § 1°
do art. 12 de 05/10/1988 e Emenda Constitucional n°® 19, de 04/06/1998 — art. 3°).

2.1.2 Ter na data da convocacao 18 (dezoito) anos completos.

2.1.3 Estar em dia com as obrigagfes resultantes da legislaco eleitoral e, se do sexo masculino, do Servico
Militar.

2.1.4 Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

2.1.5 Possuir aptidao fisica e mental.

2.1.6 Possuir e comprovar o pré-requisito para a funcéo, a época da convocagao.

2.1.7 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

2.2 A comprovacéao da escolaridade minima exigida sera feita por meio de diploma registrado e legalmente
reconhecido, expedido por instituicdo de ensino credenciada no CEE ou no MEC.

2.3 Nos ultimos cinco anos, na forma da legislacdo vigente:

a) ndo ter sido responsavel, por atos julgados irregulares por decisao definitiva do Tribunal de Contas da
Unido, do Tribunal de Contas do Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou, ainda, por Conselho de
Contas de Municipio;

b) ndo haver sofrido sangdo impeditiva do exercicio de cargo/func¢éo publica;

) nao ter sido condenado em processo criminal, por sentenca transitada em julgado, pela préatica de crimes
contra a Administracao Publica, capitulados no titulo XI da Parte Especial no Cédigo Penal Brasileiro, na Lei
n.° 7.492, de 16 de junho de 1985, e na Lei n.° 8.429, de 2 de junho de 1992.

2.4 O candidato que, na data da contratacdo, n&o reunir 0s requisitos enumerados no item 2.1 deste Edital
ou que por qualquer razdo ndo puder comprova-los, perdera o direito a contratacdo na funcao para o qual
concorre.

2.5 E vedada a acumulagdo de cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade de horarios,
observado em qualquer caso, o inciso Xl do art. 37 da Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRIGCOES NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1 As inscri¢des se realizardo exclusivamente via INTERNET: de 16h00min do dia 21 de outubro de 2022
as 16h00min do dia 10 de novembro de 2022, no site www.institutoconsulplan.org.br.

3.1.1 O valor da taxa de inscri¢cdo seré:

a) R$ 85,00 (oitenta e cinco reais) para as funcdes de Nivel Superior;

b) R$ 75,00 (setenta e cinco reais) para a funcao de Auxiliar de Educacéo.

3.2 Sera permitida ao candidato realizar mais de uma inscricdo desde que para funcbes e turnos de
provas distintos. Assim, quando do processamento das inscriges, se for verificada a existéncia de mais
de uma inscrigdo para a mesma func¢ao ou turno de provas realizada e efetivada (por meio de pagamento ou
isencdo da taxa) por um mesmo candidato, sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido
realizada por ultimo, sendo esta identificada pela data e hora de envio via Internet, do requerimento através
do sistema de inscricbes on-line do Instituto Consulplan. Consequentemente, as demais inscricbes do
candidato nesta situacdo serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacdes posteriores nesse
sentido, sendo, inclusive quanto a restituicdo do valor pago em duplicidade.

3.3 Nao sera aceito pagamento do valor da inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia ou
depésito em conta corrente, PIX, DOC, ordem de pagamento ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital. Também n&do serda aceito, como comprovacdo de pagamento de taxa de
inscricdo, comprovante de agendamento bancério.

3.3.1 Uma vez efetivada a inscricdo ndo serd permitida, em hipotese alguma, a realizacdo de alteracdo no
que se refere a funcao.

3.5 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO VIA INTERNET

3.5.1 Para se inscrever, o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) estar ciente de todas as informagfes sobre este Processo Seletivo Simplificado disponiveis na pagina do
Instituto Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br) e acessar o link para inscricdo correlato ao certame;

b) cadastrar-se no periodo entre 16h00min do dia 21 de outubro de 2022 as 16h00min do dia 10 de
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novembro de 2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF, através do requerimento especifico
disponivel na pagina citada;

c) optar pela funcdo a que deseja concorrer; e,

d) imprimir o boleto bancério que devera ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a data de
vencimento constante no documento. O banco confirmard o seu pagamento junto ao Instituto Consulplan.
ATENCAOQ: a inscricdo via Internet s sera efetivada apés a confirmacdo do pagamento feito por meio do
boleto bancério até a data do vencimento constante no documento. O pagamento apds a data de
vencimento implica 0 CANCELAMENTO da inscrigéo.

3.5.2 O boleto bancario podera ser reimpresso até a data especificada no subitem 3.5.3, podendo sua
quitacdo ser realizada por meio de qualquer agéncia bancaria e seus correspondentes.

3.5.3 Todos os candidatos inscritos no periodo de 16h00min do dia 21 de outubro de 2022 as 16h00min
do dia 10 de novembro de 2022 que nao efetivarem o pagamento do boleto neste periodo poderéo
reimprimir seu boleto, no maximo, até o primeiro dia Util posterior ao encerramento das inscricbes (11 de
novembro de 2022) até as 20h00Omin, quando este recurso serd retirado do endereco eletrénico
www.institutoconsulplan.org.br. O pagamento do boleto bancério, neste mesmo dia, podera ser efetivado em
qualquer agéncia bancaria e seus correspondentes ou através de pagamento do boleto on-line.

3.5.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias e/ou lotéricas
na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o envio da documentagcdo prevista
neste Edital (quando for o caso), ou o pagamento do boleto de inscricdo para o 1° dia util que
antecede o feriado ou evento. No caso de pagamento do boleto, o candidato poder& ainda realiza-lo
por outro meio alternativo valido (pagamento do titulo em caixa eletrénico, Internet Banking etc.),
devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

3.5.5 Quando do pagamento do boleto, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados
cadastrais e da inscricdo nela registrados. As inscricbes e/ou pagamentos que nao forem
identificados devido a erro na informac&o de dados pelo candidato no pagamento do referido boleto
ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

3.6 DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.6.1 O Instituto Consulplan ndo se responsabiliza por solicitacdes de inscricdo ndo recebidas por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo,
eventuais equivocos provocados por operadores das instituicbes bancéarias, assim como no processamento
do boleto bancario ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, sobre os
guais nao tiver dado causa.

3.6.2 Para efetuar a inscrigdo € imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
3.6.3 Ter& a sua inscri¢cdo cancelada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado o
candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscricao, garantido o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.

3.6.4 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, inclusive quanto a
realizacdo das provas nos prazos estipulados.

3.6.5 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢cdo, as provas e a contratacdo do candidato, desde que
verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas,
garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

3.6.6 E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea, assim como ¢ vedada a transferéncia do valor
pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscricao para outrem.

3.6.7 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. Nao sera deferida a solicitacdo de inscricdo que ndo atender rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

3.6.8 O candidato declara, no ato da inscri¢cdo, que tem ciéncia e que aceita, caso aprovado, quando de sua
convocagdo, entregar, apdés a homologacdo do Processo Seletivo Simplificado, os documentos
comprobatorios dos requisitos exigidos para a respectiva funcao.

3.6.9 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipotese alguma, salvo a
anulacéo plena ou o cancelamento deste Processo.

3.6.10 N&o serao deferidas inscri¢cdes via fax e/ou via e-mail.

3.6.11 As informacbes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o Instituto Consulplan do direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele
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gue néo preencher o requerimento de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente
inveridicos, garantido o direito ao contraditdrio e & ampla defesa.

3.6.11.1 No momento da inscricdo, o candidato concorda com 0s termos que constam neste edital, bem
como aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a
possibilitar a efetiva execugao do processo seletivo, com a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e selecao,
autorizando expressamente a divulgacdo de seus nomes, numeros de inscricdo e notas, em observancia
aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018. Nao caberdo reclamacdes posteriores neste sentido, ficando cientes
também os candidatos de que possivelmente tais informagfes poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

3.6.12 O Instituto Consulplan disponibilizara no site www.institutoconsulplan.org.br a lista das inscrices
deferidas e indeferidas (se houver), a partir do dia 22 de novembro de 2022, para conhecimento do ato e
motivos do indeferimento.

3.6.13 A néo integralizacdo dos procedimentos de inscricdo implica a DESISTENCIA do candidato e sua
consequente ELIMINACAO deste Processo Seletivo Simplificado.

3.6.14 O candidato inscrito devera atentar para a formalizacdo da inscricdo, considerando que, caso a
inscricdo ndo seja efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital, sera automaticamente considerada néo
efetivada pela organizadora, n&do assistindo nenhum direito ao interessado, garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

3.6.14.1 Ap6s a homologacédo da inscricdo, ndo sera aceita, em hipotese alguma, solicitacdo de alteragcéo
dos dados contidos na inscri¢ao.

3.7 Daisencéo

3.7.1 Nao havera isencéo total ou parcial do pagamento da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos que
declararem e comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa, nos
termos do Decreto Federal n°® 6.593, de 2 de outubro de 2008.

3.7.2 Faréd jus a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo o candidato economicamente hipossuficiente
que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e for
membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela que possua renda per capita de até meio
salario minimo ou aquela que possua renda familiar mensal de até 3 (trés) salarios minimos, nos termos do
Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

3.7.2.1 Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da
familia e renda familiar per capita a divisdo da renda familiar pelo total de individuos da familia.

3.7.2.2 O candidato que requerer a isencdo pelo CadUnico devera informar, no ato da inscri¢do, seus dados
pessoais em conformidade com os que foram originalmente informados ao Orgdo de Assisténcia Social de
seu Municipio responséavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estes
estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do
decurso de tempo para atualizacio do banco de dados do CadUnico a nivel nacional. Ap6s o julgamento do
pedido de isencdo, o candidato podera efetuar a atualizacdo dos seus dados cadastrais junto ao Instituto
Consulplan através do sistema de inscrigbes on-line ou solicita-la ao fiscal de aplicacdo no dia de realizagédo
das provas.

3.7.3 O candidato que requerer a isenc¢do, por razbes estabelecidas no item 3.7.2 devera, no ato da
inscricdo, obrigatoriamente, indicar o seu Nimero de ldentificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico,
bem como declarar-se membro de familia de baixa renda, somente entre os dias 21 de outubro a 24 de
outubro de 2022, preencher o formulario descrito no Anexo |V deste Edital e encaminha-lo juntamente com
a documentacdo exigida, impreterivelmente, via on-line no link de inscricdo, observadas as orientacdes
dispostas no requerimento de inscricdo, a documentacgao indicada a seguir:

a) copia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS — pagina com foto até a primeira
pagina da CTPS destinada ao registro de contratos de trabalho e paginas contendo outras anotacdes
pertinentes, quando houver, do préprio candidato;

b) copia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS — pagina com foto até a primeira
pagina da CTPS destinada ao registro de contratos de trabalho e paginas contendo outras anotacdes
pertinentes, quando houver, de cada um dos demais integrantes do nucleo familiar, inclusive que néo
tenham atingido a maioridade, ou declaragcdo nos moldes do Anexo Ill, quando estes ndo possuirem CTPS;
c) formulario de identificacao da renda do nudcleo familiar, nos termos do Anexo IV; e

d) declaracdo de hipossuficiéncia, nos termos do modelo constante do Anexo V deste edital.
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3.7.3.1 O Instituto Consulplan consultara o Orgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério da Cidadania,
a fim de verificar a veracidade das informagfes prestadas pelo candidato que requerer a isencdo na
condicdo de hipossuficiente.

3.7.4 As informag@es prestadas no requerimento de isencao serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua
eliminacdo do Processo Seletivo Simplificado, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo
10 do Decreto n°® 83.936 de 6 de setembro de 1979, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.
3.7.5 O simples preenchimento dos dados e/ou entrega dos documentos necessarios para a solicitacao da
isencdo de taxa de inscricdo, durante a inscricdo, ndo garante ao interessado a isencéo de pagamento da
taxa de inscricdo, a qual estara sujeita a andalise e deferimento da solicitacdo por parte do Instituto
Consulplan e da Comissao Especial para a Coordenacao e Acompanhamento, conforme o caso.

3.7.6 N&o serdo aceitos, ap0s a realizacao do pedido, acréscimos ou altera¢des das informacdes prestadas.
3.7.7 Nao sera deferida solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo via fax e/ou via e-mail.
3.7.8 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacao ou
a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminacdo automética do processo de isencéo,
garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.7.9 A andlise dos pedidos de isen¢do da taxa de inscricdo sera divulgada até na data provavel do dia 31
de outubro de 2022.

3.7.10 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de iseng¢éo indeferido, no prazo de
1 (um) dia util contado da divulgacao do resultado dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo. Os recursos
deveréo ser protocolados via link proprio no endereco eletrdnico www.institutoconsulplan.org.br.

3.7.10.1 Os candidatos, cujos requerimentos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo tenham sido
indeferidos, apds a fase recursal, cujo resultado sera divulgado no dia 9 de novembro de 2022, poderdo
efetivar a sua inscricdo no certame no prazo de inscrigdes estabelecido no Edital, mediante o pagamento da
respectiva taxa.

3.8 Da solicitacdo de condi¢cdes especiais

3.8.1 O candidato que necessitar de qualquer tipo de condi¢do especial para realizagdo das provas devera
solicitd-la no ato do requerimento de inscricdo, indicando, claramente, quais 0s recursos especiais
necessarios e, ainda, enviar, até o dia 11 de novembro de 2022, via upload, por meio de link especifico —
laudo médico (original ou cépia autenticada) que justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse
periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de for¢ca maior. A solicitacdo de condicBes especiais
sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.8.1.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O tamanho de
cada imagem legivel submetida devera ser de, no maximo, 5MB.

3.8.2 Portadores de doenca infectocontagiosa que nao a tiverem comunicado ao Instituto Consulplan, por
inexistir a doengca na data limite referida, deverdo fazé-lo via correio eletrdnico
atendimento@institutoconsulplan.org.br tdo logo a condicdo seja diagnosticada. Os candidatos nesta
situagao, quando da realizagao das provas, deverao se identificar ao fiscal no portédo de entrada, munidos de
laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

3.8.2.1 A situacdo excepcionada no item anterior ndo alcancarda os candidatos com suspeita ou
contaminados por COVID-19. Em razdo da pandemia, candidatos com sintomas gripais ou outros comuns
aos manifestados na contaminacdo pela COVID-19, bem como aqueles que tiverem suspeita ou
confirmacdo de contaminacdo ndo poderdo realizar as provas, recomendando-se que permanegam em
isolamento, conforme determinado pelos 6rgaos de saude.

3.8.3 Fica assegurado a mae lactante o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de idade
durante a realizacdo das provas.

3.8.3.1 Para garantir seu direito, a candidata devera solicitar atendimento especial para tal fim no ato da
inscricdo, enviando através de campo especifico no link disponibilizado para solicitacdo de condicdes
especiais, a copia digitalizada da certiddo de nascimento.

3.8.3.2 Caso 0 nascimento ocorra ap0s a data limite de solicitacdo, o atendimento especial devera ser
solicitado através do endereco eletrénico citado no subitem 3.8.2.

3.8.3.3 A lactante deverd levar a certiddo de nascimento original, ou em cépia autenticada, no dia da prova.
3.8.3.4 O alimentando devera estar com um acompanhante, que ficard& em sala reservada e sera o
responsavel pela guarda da crianca.

3.8.3.5 Nao sera concedido tempo adicional para a execucdo da prova a candidata devido ao tempo
despendido com a amamentacéo.
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3.8.3.6 A candidata lactante, durante o periodo de amamentagéo, ser4 acompanhada de uma fiscal, sem a
presenca do responsavel pela guarda da crianga, o que garantird que sua conduta esteja de acordo com 0s
termos e condi¢cBes deste Edital.

3.8.3.7 Aplicam-se ao acompanhante as mesmas proibicdes de uso de aparelhos celulares, eletrénicos e
similares, aplicadas aos candidatos.

3.8.3.8 A fim de possibilitar melhor controle do fluxo de pessoas e do tempo adicional concedido as
lactantes, eventualmente a Consulplan poderd alocar as lactantes em uma mesma sala de prova.

3.8.4 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos & deteccdo de metais durante as
provas, aqueles que, por razdes de saude, porventura facam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros
instrumentos metdlicos, deverdo comunicar previamente ao Instituto Consulplan acerca da situacdo, nos
moldes do item 3.8.1 deste Edital.

3.8.4.1 Em nome da seguranca do processo, a regra do subitem anterior também se aplica a candidatos
com deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como outros aparelhos diversos por motivos
de saude, tais como: medidor de glicemia, sondas etc.

3.8.4.2 Os candidatos nas situagbes descritas nos subitens 3.8.4 e 3.8.4.1 deverdo obrigatoriamente
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso dos equipamentos. No
caso de descumprimento deste procedimento ou se for verificada ma-fé no uso dos referidos aparelhos, os
candidatos poderao ser eliminados do certame.

3.8.5 O candidato que néo solicitar condicdo especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a
sua condicdo, ndo a terd atendida sob qualquer alegacéo, sendo que a solicitagdo de condigbes especiais
sera atendida dentro dos critérios de razoabilidade e de viabilidade.

3.8.6 O fornecimento do laudo médico (original ou copia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Consulplan ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo ao Instituto. O laudo médico (original ou copia autenticada) tera
validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e ndo sera devolvido, assim como ndo serdo
fornecidas cépias desse laudo.

3.8.7 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em
consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera solicita-
lo, devendo:

a) Incialmente, realizar sua inscrigdo utilizando seu NOME CIVIL, conforme procedimentos descritos no
subitem 3.5.1;

b) Encaminhar  solicitacdo de  utilizacdo de NOME  SOCIAL através do e-mail
atendimento@institutoconsulplan.org.br até o dltimo dia do prazo de inscri¢cdes; e

c) Preencher e enviar, até o dia 11 de novembro de 2022, requerimento que serd fornecido por via
eletrdnica, o qual devera ser assinado e encaminhado, juntamente com copia simples do documento oficial
de identidade do candidato, constando seu nome civil, através do mesmo endereco de e-mail.

3.8.7.1 N&o seréo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via CORREIOS, telefone
ou fax. O Instituto Consulplan e a Prefeitura Municipal de Orlandia reservam-se o direito de exigir, a
qualquer tempo, documentos que atestem a condicdo que motiva a solicitagdo de atendimento declarado.
3.8.7.2 O candidato cujo requerimento de utilizacdo de nome social seja deferido tera tal nome divulgado em
toda e qualquer publicacéo relativa ao Processo Seletivo Publico.

3.8.8 A solicitagdo de condicdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

3.9 Da confirmagéo da inscri¢céo

3.9.1 As informacdes referentes a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas (nome do
estabelecimento, endereco e sala) e fungdo, assim como orientagbes para realizacdo das provas estaréo
disponiveis a partir do dia 5 de dezembro de 2022 no enderego eletrébnico do Instituto Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br), devendo o candidato efetuar a impressao deste Cartdo de Confirmacao de
Inscricdo (CCI). As informagfes também poderdo ser obtidas através da Central de Atendimento do Instituto
Consulplan, através de e-mail atendimento@institutoconsulplan.org.br e telefone 0800-100-4790.

3.9.2 Caso o candidato, ao consultar o Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo (CCI), constate que sua
inscricdo nao foi aceita, devera entrar em contato com a Central de Atendimento do Instituto Consulplan,
através de e-mail atendimento@institutoconsulplan.org.br ou telefone 0800-100-4790, no horario de
8h00min as 17h30min, considerando-se o horario oficial de Brasilia/DF, impreterivelmente até 3 (trés) dias
de antecedéncia a aplicacéo das provas.
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3.9.3 Os contatos feitos apds a data estabelecida no subitem 3.9.2 deste Edital ndo serdo considerados,
prevalecendo para o candidato as informac¢des contidas no Cartdo de Confirmagéo de Inscricdo (CCl) e a
situacdo de inscricdo do mesmo, posto ser dever do candidato verificar a confirmacéo de sua inscri¢cdo, na
forma estabelecida neste Edital.

3.9.4 Os eventuais erros de digitacdo no nome, nimero do documento de identidade ou outros dados
referentes ao cadastro do candidato deverdo ser corrigidos SOMENTE no dia das provas objetivas,
mediante conferéncia do documento original de identidade quando do ingresso do candidato no local de
provas pelo fiscal de sala.

3.9.4.1 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscricdo ou
apresentar qualquer observacao relevante, podera fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala de
provas em posse dos fiscais de sala, para uso, se necessario.

3.9.5 O Cartdo de Confirmacéo de Inscricdo NAO sera enviado ao endereco informado pelo candidato no
ato da inscricdo. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local
de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

3.9.6 A alocacdo dos candidatos nos locais designados para as provas sera definida pela instituicdo
organizadora, podendo esta adotar livremente os critérios que julgar pertinentes, a fim de resguardar a
seguranca do certame. A distribuicdo se dara de acordo com a viabilidade e a adequacao dos locais, ndo
necessariamente havendo a alocacdo dos candidatos nos locais de provas de acordo com a proximidade de
suas residéncias. Podera ocorrer, ainda, a reunido de candidatos com deficiéncia em locais de provas
especificos, a fim de conferir melhor tratamento e acessibilidade a este publico.

4. DA RESERVA DE VAGAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia tém assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo
Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do cargo para o qual concorram.

4.1.1 Para fins de identificacao de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-& a definicdo contida na Lei Federal n®
13.146, de 6 de julho de 2015, na Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, na Lei Federal n®
14.126, de 22 de marco de 2021, no Decreto Federal n° 3.298, de 20 dezembro de 1999 (com as alteragbes
introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004), bem como na Sumula n® 377 do Superior Tribunal de
Justica (STJ), observados os dispositivos da Convencéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n° 6.949/2009.

4.1.1.1 Do total de vagas existentes e que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem pessoas
com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico (documento original ou cGpia autenticada) atestando a
espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencgas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme modelo
constante do Anexo Il deste Edital.

4.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera marcar a
opcao no link de inscricdo e enviar o laudo médico até o dia 11 de novembro de 2022, via upload, por meio
de link especifico. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico
ndo configura participagdo automética na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo passar
por uma analise de uma Comisséo e, no caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer somente
as vagas de ampla concorréncia.

4.1.2.1 Somente serao aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O tamanho de
cada imagem legivel submetida devera ser de, no maximo, 5MB.

4.1.3 Conforme o 83° do art. 1° Decreto 9.508/2018, se na aplicacdo do percentual de 5% (cinco por cento)
do total de vagas reservadas a cada funcéo resultar nimero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro numero inteiro subsequente. Contudo, serd respeitado o limite méximo de 20% (vinte por cento)
para esta reserva.

4.1.4 A convocacdo dos candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia devera obedecer ao seguinte
critério: a primeira nomeagdo ocorrerd na 52 vaga aberta, a segunda na 212 a terceira na 412 e
posteriormente a cada vinte novas vagas.

4.2 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial,
conforme estipulado no subitem 3.8 e seguintes deste Edital, para o dia de realizagdo das provas, indicando
as condicdes de que necessita para a realizacéo destas.

4.2.1 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia que necessite de tempo adicional para a
realizacdo das provas deverd requeré-lo expressamente por ocasido da inscricdo no Processo Seletivo
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Publico, com justificativa acompanhada de parecer original emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, nos termos do 82° do art. 4 do Decreto Federal n® 9.508/2018. O parecer citado devera ser
enviado até o dia 11 de novembro de 2022, via upload, por meio de link especifico. Caso o candidato ndo
envie o parecer do especialista no prazo determinado, nao realizara as provas com tempo adicional, mesmo
que tenha assinalado tal opc&o no requerimento de inscricéo.

4.2.1.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png”, “.jpeg” e “.jpg”’. O tamanho de
cada imagem legivel submetida devera ser de, no maximo, 5MB.

4.2.2 A concessao de tempo adicional para a realizacdo das provas somente serd deferida caso tal
recomendacao seja decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo
candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padréo, sera concedida 1 (uma) hora adicional a
candidatos nesta situacao.

4.2.3 O candidato que néo solicitar condigdo especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a
sua condicao, ndo a tera atendida sob qualquer alegacao, sendo que a solicitacdo de condicdes especiais
sera atendida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

4.3 A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condigdo de pessoa com
deficiéncia, bem como a relacdo dos candidatos que tiverem os pedidos de atendimento especial deferidos
ou indeferidos para a realizagdo das provas, serd divulgada no endereco eletrénico
www.institutoconsulplan.org.br, a partir do dia 22 de novembro de 2022.

4.3.1 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido indeferido, no prazo de 1 (um) dia
atil contado da divulgacdo do resultado de que trata o subitem anterior. Os recursos deverdo ser
protocolados via link proprio a ser disponibilizado no endere¢co www.institutoconsulplan.org.br.

4.4 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no Processo
Seletivo Simplificado, figurara na listagem de classificagdo de todos os candidatos da fungéo e, também, em
lista especifica de candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia por funcao.

4.4.1 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de
inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia devera, ap6s tomar conhecimento da situacédo da inscricdo
nesta condigéo, entrar em contato com 0 organizador através do e-mail
atendimento@institutoconsulplan.org.br, ou ainda, mediante o envio de correspondéncia para o endereco
constante do subitem 4.1.2 deste Edital, para a correcdo da informacdo, por tratar-se apenas de erro
material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrig&o.

4.5 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se convocados para a realizacdo dos
procedimentos pré-admissionais, deverdo submeter-se a avaliacdo biopsicossocial promovida pela
Prefeitura Municipal de Orlandia, que verificara sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou
ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio da fungéo, nos termos do art. 5°
do Decreto Federal n® 9.508/2018.

4.5.1 A avaliacdo biopsicossocial tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do candidato,
observada a compatibilidade da deficiéncia da qual é portador com as atribuicées da funcao.

4.5.2 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo biopsicossocial, munidos de laudo médico que ateste
a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacé@o Internacional de Doencas — CID, conforme especificado no Decreto Federal n® 3.298/1999 e
suas alteragcbes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.6 A ndo observancia do disposto no subitem 4.5.2, a reprovacdo na avaliacdo biopsicossocial ou 0 nédo
comparecimento a pericia acarretara a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais
condigdes.

4.6.1 O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua deficiéncia sera excluido do processo,
em qualquer fase deste Processo Seletivo Simplificado, e respondera, civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato, garantido o direito ao contraditério e & ampla defesa.

4.7 O candidato aprovado nos Exames Médicos Pré-Admissionais, porém ndo enquadrado como pessoa
com deficiéncia, caso seja aprovado na primeira etapa do Processo Seletivo Simplificado, continuara
figurando apenas na lista de classificacdo geral da funcéo.

4.8 O candidato na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia reprovado na avaliagdo biopsicossocial em virtude
de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes da funcdo de atuacao sera eliminado do Processo
Seletivo Simplificado, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

4.9 Se, quando da convocacao, ndo existirem candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia aprovados
no Exame Médico Pré-Admissional, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a
listagem de classificacdo de todos os candidatos da funcéo.
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4.10 O fornecimento do laudo médico (original ou coépia autenticada), por qualquer via, € de
responsabilidade exclusiva do candidato.

4.11 O Instituto Consulplan ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo ao Instituto.

4.12 O laudo médico (original ou copia autenticada) tera validade somente para este Processo Seletivo
Simplificado e n&o sera devolvido, assim como néo seréo fornecidas cépias desse laudo.

5. DA PRIMEIRA ETAPA — DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA
5.1 Da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha

5.1.1 A prova objetiva de mdltipla escolha, de carater eliminatério e classificatorio, abrangerd os contetdos
programaticos constantes do Anexo | deste edital e ter4 a seguinte distribuicao:

Funcdes: Professor de Ciéncias PEB Il, Professor de Geografia PEB Il — 6° ao 9° ano, Professor de Portugués
PEB Il 6° ao 9° ano, Professor de Matematica PEB Il 6° ao 9° ano, Professor de Portugués PEB Il 6° ao 9° ano
Substituto, Professor de Matematica PEB |l 6° ao 9° ano Substituto, Professor Educacédo Especial, Professor de
Educacdo Fisica PEB Il 6° ao 9° ano, Professor de Histéria PEB Il 6° ao 9° ano, Professor de Inglés PEB Il 6° ao 9°
ano, Professor de Musica PEB Il 6° ao 9° ano, Professor de Artes PEB Il 6° ao 9° ano, Professor PEB | - Ensino
Infantil, Professor PEB | - Ensino Infantil Substituto, Professor PEB | - Ensino Fundamental 1° ao 5° ano Substituto,
Professor PEB | - Ensino Fundamental 1° ao 5° ano
NUMERO DE | pONTOS POR
DISCIPLINA ~ =
SC QUESTOES | QUESTAO
Lil P
Conhecimentos Gerais ingua . ortuguesa - 15 10
Conhecimentos Gerais 05 1,0
. - Conhecimentos Didéatico-Pedagdgicos 10 1,0
Conhecimentos Especificos - =
Conhecimentos da fungéo 10 1,0
TOTAL DE QUESTOES 40 questbes
PONTUACAO MAXIMA 40 pontos
Funcéo: Auxiliar de Educacéo
NUMERO DE | pONTOS POR
DISCIPLINA QUESTOES QUESTAO
, ) Lingua Portuguesa 15 1,0
Conhecimentos Gerais - -
Conhecimentos Gerais 05 1,0
. o Conhecimentos Didéatico-Pedagdgicos 10
Conhecimentos Especificos i _ 909 10
Conhecimentos da funcéo 10 1,0
TOTAL DE QUESTOES 40 questdes
PONTUACAO MAXIMA 40 pontos

5.1.2 A prova objetiva tera o numero de questdes e distribuicdo de pontos conforme tabelas do subitem
anterior.

5.1.3 As questdes das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) opc¢des (A a D) e uma
Unica resposta correta.

5.1.4 Seré considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento dos pontos das provas objetivas de multipla escolha.

5.1.5 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o Cartdo de Respostas, que
sera o unico documento valido para a correcao das provas. O preenchimento do Cartdo de Respostas sera
de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrucdes
especificas contidas neste Edital e no cartdo de respostas. Em hipétese alguma havera substituicdo do
cartdo por erro do candidato.

5.1.6 Nao serdo computadas questbes ndo respondidas, nem questbes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Ndo devera ser feita
nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras
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Oticas, prejudicando o desempenho do candidato.

5.1.7 O candidato devera, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas,
devidamente assinado no local indicado.

5.1.8 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente no Cartdo de Respostas. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em
desacordo com este Edital e com o Cartdo de Respostas, tais como: dupla marcagcédo, marcacao rasurada
ou emendada e campo de marcacao nao preenchido integralmente.

5.1.9 N&o sera permitido que as marcagdes no Cartdo de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario,
o candidato sera acompanhado por um fiscal do Instituto Consulplan devidamente treinado.

5.1.10 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com o0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da
leitura oGtica.

6. DA APLICACAO DAS PROVAS

6.1 As provas escritas objetivas de multipla escolha seréo realizadas na cidade de Orlandia/SP, em
dois turnos, sendo 4 (quatro) horas para todos as func¢des, conforme disposto na tabela a seguir:

DATA MANHA TARDE
(de 8h00min até 12h00min) (de 14h30min até 18h30min)
L Professor de Ciéncias PEB Il
0 o
Professor de H'Stfma PEB Il 6° a0 9° ano Professor de Geografia PEB Il — 6° ao 9° ano
Professor de Inglés PEB Il 6° ao 9° ano = A o o
- o o rofessor de Portugués PEB Il 6° ao 9° ano
Professor de Musica PEB Il 6° ao 9° ano o b 5
. Professor de Matematica PEB Il 6° ao 9° ano
Dia 11 de Professor de Artes PEB Il 6° ao 9° ano Professor de Portudués PEB Il 6° a0 9° ano
dezembro de Professor PEB | - Ensino Infantil Substituto g
2022 Professor PEB | - Ensino Infantil Substituto Professor de Matematica PEB Il 6° a0 9° ano
Professor PEB | - Ensino Fundamental 1° ao 5° -
. Substituto
ano Substituto Professor Educacgéo Especial
- i o (o}
Z:;fessor PEB | - Ensino Fundamental 1° a0 5 Professor de Educagéo Fisica PEB Il 6° ao 9° ano
Auxiliar de Educagéo

6.2 Os locais de realizagédo da prova escrita, para os quais deverdo se dirigir os candidatos, seréo
divulgados a partir de 5 de dezembro de 2022 no endereco eletronico www.institutoconsulplan.org.br. Sao
de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta de seu local de realizag&o da prova
escrita e comparecimento no horario determinado.

6.3 O caderno de provas contém todas as informacdes pertinentes ao Processo Seletivo Simplificado,
devendo o candidato ler atentamente as instrug¢des, inclusive, quanto a continuidade do Processo Seletivo
Simplificado.

6.3.1 Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso 0 mesmo esteja incompleto ou tenha defeito, o
candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamagfes posteriores neste
sentido. O candidato devera verificar, ainda, se a fungcdo em que se inscreveu encontra-se devidamente
identificado no caderno de provas na parte superior esquerda da folha de nimero 2.

6.3.2 No dia da realizag@o das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes aos seus contedidos e/ou aos critérios
de avaliacdo, sendo que é dever do candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

6.4 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de
tinta azul ou preta, feita de material transparente e de ponta grossa, do cartdo de confirmacéo de
inscricdo e do documento de identidade original.

6.5 Poder& ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas apenas quando 0 seu nome
nao estiver relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de aplicacdo e o candidato estiver de
posse do cartdo de confirmacdo de inscricdo, que ateste que o0 mesmo deveria estar devidamente
relacionado naquele local.

6.5.1 A incluséo, caso realizada, terd carater condicional, e serd analisada pelo Instituto Consulplan com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢ao.
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6.5.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta serd automaticamente cancelada, sendo considerados
nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovacdo nas provas, garantido o
direito ao contraditorio e & ampla defesa.

6.6 No horério fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os portbes da unidade
seréo fechados pelo Coordenador da Unidade, em estrita observancia do horério oficial de Brasilia/DF, ndo
sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento dos portbes sera
registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do préprio Coordenador da Unidade, assim como
de dois candidatos, testemunhas do fato.

6.6.1 Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicacédo requisitard a presenca
de dois candidatos que, juntamente com dois integrantes da equipe de aplicacdo das provas, presenciarao a
abertura da embalagem de seguranca onde estardo acondicionados o0s instrumentos de avaliacdo
(envelopes de seguranca lacrados com os cadernos de provas, folhas de respostas, entre outros
instrumentos). Serd lavrada ata desse fato, que sera assinada pelos presentes, testemunhando que o
material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

6.7 Durante a realizagédo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera adotado o
procedimento de identificagcdo civil dos candidatos mediante verificacdo do documento de identidade, da
coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orientagdes do fiscal de sala.

6.8 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacao das provas apés o horario fixado para o
seu inicio.

6.9 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos Orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, tenham valor legal como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitagdo (modelo com foto).

6.9.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacédo das provas, documento de
identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6érgao policial expedido h&, no maximo, 30 (trinta) dias.

6.9.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certides de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, que definitivamente néo
identifiquem o portador do documento, cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como
protocolo de documento.

6.9.3 Candidato que esteja portando documento com prazo de validade expirado podera realizar a prova,
sendo, contudo, submetido a identificagéo especial.

6.9.4 Por ocasido da realizagdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original,
na forma definida no subitem 7.9 ou n&o apresentar o boletim de ocorréncia conforme especificagbes do
subitem 7.9.1 deste Edital, ndo far4 as provas e serd automaticamente excluido do Processo Seletivo
Simplificado.

6.9.5 Tendo em vista a necessidade de identificagéo civil dos candidatos ndo apenas no ingresso nos locais
de provas como também durante a realizacdo das Provas, e em razdo da proibicdo do uso de celulares e
aparelhos eletrbnicos, fica vedada a apresentacdo pelo candidato exclusivamente de documento em forma
digital. Para fins de identificacdo civil o candidato obrigatoriamente devera apresentar documento original
com foto e em meio fisico, dentre aqueles admitidos no subitem 6.9 deste Edital.

6.10 N&o serdo aplicadas provas, em hipotese alguma, em local, em data ou em horério diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado.

6.11 N&o serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos nem a
utilizacdo de méquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagfes, impressos ou qualquer outro material
de consulta, protetor auricular, lapis, borracha ou corretivo. Especificamente, ndo sera permitido o candidato
ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com respectiva identificacdo, dos seguintes
equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, ipod, ipad, tablet,
smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotogréafica, controle de alarme de
veiculo, relégio de qualquer modelo, pulseiras magnéticas e similares e etc., 0 que ndo acarreta em
gualquer responsabilidade do Instituto Consulplan sobre tais equipamentos. No caso do candidato, durante
a realizacdo das provas, ser surpreendido portando os aparelhos eletrdnicos citados, sera lavrado no Termo
de Ocorréncia o fato ocorrido e o candidato ELIMINADO automaticamente do processo de selecdo. Para
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evitar qualquer situacdo neste sentido, o candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas
guaisquer equipamentos acima relacionados.

6.11.1 Nao sera permitida também ao candidato a utilizacdo de telefone celular ao final das provas,
enguanto o0 mesmo estiver dentro da unidade de aplicagéo.

6.11.2 Para a seguranca de todos os envolvidos no Processo Seletivo Simplificado, é recomendéavel que os
candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizacdo das provas. Caso, contudo, se verifique esta
situacdo, o candidato sera encaminhado a Coordenacédo da Unidade, onde deverd entregar a arma para
guarda devidamente identificada, mediante preenchimento de termo de acautelamento de arma de fogo,
onde preenchera os dados relativos ao armamento. Eventualmente, se o candidato se recusar a entregar a
arma de fogo, assinara termo assumindo a responsabilidade pela situacdo, devendo desmuniciar a arma
guando do ingresso na sala de aplicacao de provas, reservando as muni¢cdes na embalagem néo reutilizavel
fornecida pelos fiscais, as quais deverdo permanecer lacradas durante todo o periodo da prova, juntamente
com os demais equipamentos proibidos do candidato que forem recolhidos.

6.12 Nao sera permitida, durante a realizacdo da prova escrita, a utilizacdo pelo candidato de Gculos
escuros (exceto para correcdo visual ou fotofobia) ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, bong,
gorro e etc.).

6.13 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala sé poderéo sair juntos. Caso o candidato insista em sair do
local de aplicagdo da prova, deverd assinar termo desistindo do Processo Seletivo Simplificado e, caso se
negue, devera ser lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal
da sala e pelo Coordenador da Unidade.

6.14 Nao havera segunda chamada para as provas escritas objetivas de multipla escolha. Sera excluido do
Processo Seletivo Simplificado o candidato que faltar a prova escrita ou chegar ap6s o horario estabelecido.

6.15 N&o havera na sala de provas marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término
da prova seré determinado pelo Coordenador da Unidade de aplicacdo, conforme estabelecido no subitem
6.1, deste Edital, dando tratamento isondmico a todos os candidatos presentes.

6.16 O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo das provas escritas levando o caderno de
provas no decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario previsto para o seu término. O
candidato, também, podera retirar-se do local de provas somente a partir dos 90 (noventa) minutos apés o
inicio de sua realizagcéo, contudo ndo poderd levar consigo o caderno de provas.

6.17 O fiscal de sala orientard os candidatos quando do inicio das provas que o Unico documento que
devera permanecer sobre a carteira serd o documento de identidade original, de modo a facilitar a
identificacdo dos candidatos para a distribuicdo de seus respectivos Cartbes de Respostas.

6.17.1 N&o sera permitido ao candidato realizar anotacdo de informacdes relativas as suas respostas (copia
de gabarito) no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio.

6.17.2 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo obrigatoriamente entregar ao fiscal de
aplicacdo o Cartdo de Respostas que sera utilizado para a correcao de sua prova. O candidato que
descumprir a regra de entrega de tal documento sera ELIMINADO do certame.

6.18 Tera suas provas anuladas, também, e serd automaticamente ELIMINADO do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que durante a realizagdo de qualquer uma das provas: a) retirar-se do recinto da
prova, durante sua realizacdo, sem a devida autorizagéo; b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio
para a execucdo de quaisquer das provas; c) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua
realizacdo; d) utilizar-se de régua de calculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar,
dicionario, notas e/ou impressos, gravador, receptor e/ou pagers e/ou que sSe comunicar com outro
candidato; e) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as
autoridades presentes e/ou os candidatos; f) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas
(copia de gabarito) em qualquer meio; g) descumprir as instrucées contidas no caderno de provas e no
Cartao de Respostas; h) recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas ao término do tempo destinado a sua
realizacdo; i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo de Respostas; j) ndo permitir a
coleta de sua assinatura ou impresséao digital; k) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido; 1) for surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular
e/ou quaisquer aparelhos eletrénicos durante a realizagdo das provas, mesmo que o aparelho esteja
desligado; m) recursar-se a ser submetido a deteccao de metais.

6.18.1 Caso aconteca algo atipico no dia de realizacdo da prova, sera verificado o incidente, e caso seja
verificado que ndo houve intencdo de burlar o edital o candidato serd mantido no Processo Seletivo
Simplificado.

6.19 Com vistas a garantia da seguranca e integridade do certame em tela, no dia da realizacdo das provas
escritas os candidatos serdo submetidos ao sistema de detec¢cdo de metais quando do ingresso e saida de
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sanitarios. Excepcionalmente, poderdo ser realizados, a qualquer tempo durante a realizacdo das provas,
outros procedimentos de vistoria além do descrito.

6.19.1 Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicacdo, ndo lhe sendo mais
permitido o ingresso nos sanitarios.

6.20 A ocorréncia de quaisquer das situacdes contidas no subitem 6.18 implicara na eliminagdo do
candidato, constituindo tentativa de fraude, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

6.20.1 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado, garantido o direito ao contraditorio e a ampla
defesa.

6.21 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas escritas
em virtude de afastamento de candidato da sala de provas.

6.22 Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de
aplicacao.

6.23 S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizagdo das
provas escritas e o comparecimento no horério determinado.

6.23.1 O candidato devera observar atentamente o cartdo de confirmagcdo de inscricdo especificando o
horario e local/cidade de realizacdo das provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da
existéncia de enderecos similares e/ou homénimos. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local
de realizacdo da respectiva prova.

7. DA SEGUNDA ETAPA — DA AVALIACAO DE TITULOS

7.1 A avaliagcao de titulos tem carater apenas classificatorio e se submeterdo a esta etapa somente 0s
candidatos aos cargos de Nivel Superior na Area da Educacdo e Nivel Médio com Habilitagdo em
Magistério e/ou Pedagogia. Esta etapa valera até 5 (cinco) pontos, ainda que a soma dos valores dos
titulos apresentados seja superior a esse valor.

7.2 Os titulos, acompanhados do Formulario de Envio de Titulos devidamente preenchido e assinado,
deverédo ser apresentados mediante upload a partir de link especifico que sera disponibilizado na pagina da
Consulplan, www.institutoconsulplan.org.br, durante o prazo de inscri¢oes.

7.3 O Formulério de Envio de Titulos estard disponivel no enderecgo eletrénico do Instituto Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br), durante o prazo de inscrigcdes.

7.4 Os candidatos deverdo apresentar os titulos digitalizados integralmente (frente e verso) a partir de seu
original/colorido. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orienta¢cdes contidas no link para
efetuar o envio da documentagéo.

7.4.1 Arquivos corrompidos ou com senhas ndo serdo considerados para fins de pontuacao.

7.4.2 O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo etc.) deverd anexar copia do
documento comprobatério da alteracao, sob pena de néo ter pontuados titulos e comprovantes de tempo de
experiéncia profissional com nome diferente da inscrigcdo e/ou identidade.

7.4.3 E dever do candidato assegurar que efetuou o envio do documento no campo pertinente ao item para
gual aquele se destina a comprovar. Nao serdo pontuados documentos apresentados em campo distinto a
item a que se destine a comprovar.

7.4.4 Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais dos documentos apresentados, visto que, a
gualquer tempo o Instituto Consulplan e a Prefeitura Municipal de Orlandia/SP poderdo requerer a
apresentacdo dos mesmos para fins de verificacdo da veracidade das informacgfes prestadas, inclusive no
momento da apresentacdo de documentos para contratacao.

7.5 O envio de titulos ndo induz, necessariamente, a atribuicdo da pontuagédo pleiteada. Os documentos
serdo analisados por Comissao Avaliadora de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

7.6 O nao envio dos titulos na forma, no prazo e no local estipulado no Edital, importard na atribuicdo de
nota O (zero) ao candidato na fase de avaliagéo de titulos.

7.7 Nao serao aceitos titulos encaminhados via fax, via correio eletrénico ou por qualquer outro meio néo
especificado neste Edital. Também ndo serdo aceitos titulos enviados de forma incompleta, rasurados,
ilegiveis ou arquivos corrompidos.

7.8 Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificagcdo do 6rgdo expedidor, carimbo e
assinatura do responsavel e data.

7.9 Cada titulo seré considerado uma Unica vez.
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7.10 Os titulos considerados neste Processo Seletivo Publico, suas pontuagdes, o limite maximo por
categoria e a forma de comprovacao, sédo assim discriminados:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TIiTULOS

PONTOS

POR VALOR
ALINEA TITULO MAXIMO
CADA NA ALINEA
TITULO

Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de pds-graduacgédo (stricto sensu),
A na area especifica do cargo pretendido, em nivel de doutorado (titulo de Doutor), 25 2,5
ACOMPANHADO PREFERENCIALMENTE DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.
Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de pds-graduacao (stricto sensu),
B na area especifica do cargo pretendido, em nivel de mestrado (titulo de Mestre), 15 15
ACOMPANHADO PREFERENCIALMENTE DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.
Certificado, devidamente registrado, de conclusédo de curso de pos-graduacéo (lato sensu),
na area especifica do cargo pretendido, em nivel de especializacdo, ACOMPANHADO
PREFERENCIALMENTE DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR, com carga horaria
minima de 360 horas.

0,5 1,0

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 50

*Quando o candidato possuir mais de um requisito especifico para a investidura do cargo e que um deles for aceito para a
Avaliacdo de Titulos, ambos deveréo ser enviados a fim de comprovacéo.

7.10.1 Somente serdo considerados para fins de pontuagdo nesta avaliacdo, os titulos obtidos a partir da
data em que o candidato tenha adquirido a formacao exigida como requisito minimo para exercicio do cargo
a que concorre.

7.10.1.1 Ser4 atribuida nota zero na avaliagao de titulos ao candidato que deixar de apresentar o documento
descrito no item 7.10 deste edital.

7.11 Na impossibilidade do envio do diploma e/ou certificado, o candidato poderd apresentar declaracdo
expedida por instituicdo de ensino que demonstre, de forma inequivoca, a conclusdo do curso de pos-
graduacéo (lato e/ou stricto sensu) e a obtencao do titulo. A certiddo/declaracdo devera vir acompanhada do
historico escolar do curso ao qual se refere.

7.12 Para receber a pontuacgdo relativa aos titulos deste Edital, o certificado devera informar que o curso de
especializacéo foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacéao.

7.12.1 Caso o certificado ndo informe que o curso de especializacdo foi realizado de acordo com o solicitado
no subitem anterior, devera ser anexada declaracao da instituicdo, atestando que o curso atende as normas
do CNE.

7.13 Nao recebera pontuacdo o candidato que apresentar certificado que ndo comprove que o curso foi
realizado de acordo com as normas do CNE sem a declaragéo da instituigdo referida no subitem anterior.
7.14 Para receber a pontuacgéo relativa aos titulos relacionados no quadro de titulos, serdo aceitos somente
os certificados/declaragbes em que constem a carga horaria.

7.15 Os diplomas (mestrado e doutorado) expedidos por instituicdo estrangeira deverdo ser revalidados por
instituicdo de ensino superior no Brasil.

7.16 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado para fim de avaliagdo e
pontuacdo na fase de titulos, quando traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

7.17 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina, tais como: comprovantes de pagamento de
taxa para obtencdo de documentacdo, coOpias de requerimentos, ata de apresentacdo e defesa de
dissertagdo, ou documentos que ndo estejam em consonancia com as disposi¢cdes deste Edital ndo seréo
considerados para efeito de pontuacdao.

7.18 N&o sera considerado o titulo de graduacéo ou pés-graduacédo quando este for requisito exigido para o
exercicio do respectivo cargo, bem como outros titulos de formagédo, tais como: lingua inglesa, lingua
espanhola, informatica, entre outros.

7.19 Todos os cursos previstos para pontuacao na Avaliacdo de Titulos deverao estar concluidos.

7.20 O resultado da avaliacdo dos titulos serd divulgado na pégina do Instituto Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br).

7.20.1 O candidato podera interpor recurso quanto a pontuacao dos titulos, conforme subitem 10.
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7.21 No caso da constatagdo, em qualquer tempo de irregularidade e ou ilegalidade na obteng&o de titulos
ou de comprovantes apresentados, na Prova de Titulos, o candidato terd anulada a sua pontuacéo e,
comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do processo seletivo.

8. DOS RECURSOS

DOS RECURSOS CONTRA A PROVA ESCRITA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

8.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no endereco
eletrénico www.institutoconsulplan.org.br, a partir das 16h00min da segunda-feira subsequente a realizacéo
das provas escritas objetivas de multipla escolha.

8.2 O candidato que desejar interpor recursos contra o gabarito oficial preliminar da Prova Escrita Objetiva
de Multipla Escolha dispord de 1 (um) dia atil para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo
desses gabaritos, por meio do endereco eletrdnico www.institutoconsulplan.org.br. E responsabilidade do
candidato acompanhar todos o0s atos inerentes ao Processo Seletivo Simplificado, n&o cabendo
reclamagdes caso ndo exercga seu direito de recurso no prazo estipulado.

8.3 Se do exame de recursos resultar anulacdo de item integrante de prova por erro material, a pontuacao
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
8.4 Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de
prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.5 S&o passiveis 0s recursos contra todas as decisfes proferidas durante a realizagdo do Processo
Seletivo Simplificado, objeto deste Edital, que tenha repercussao na esfera de direitos dos candidatos.

8.6 Os recursos julgados serdo divulgados no enderego eletronico www.institutoconsulplan.org.br, néo
sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a
gualquer recorrente o teor dessas decisoes.

8.7 N&o sera aceito recurso por meios diversos ao que determina o subitem 8.2 deste Edital.

8.8 O recurso devera ser individual, por questao ou avaliacdo, com a indicacao daquilo em que o candidato
se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegagfes com citacdes de artigos, de
legislagéo, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposi¢cdo de motivos e argumentos
com fundamentagdes circunstanciadas, conforme supra referenciado.

8.9 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.10 Serao rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel de 1 (um)
dia atil, a contar do dia subsequente da publicagdo de cada etapa, ou ndo fundamentados. E ainda, seréo
rejeitados aqueles recursos enviados pelo correio, fac-simile, ou qualquer outro meio que néo o previsto
neste Edital.

8.11 A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos,
sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberéo recursos administrativos adicionais, exceto
em casos de erros materiais, havendo manifestagédo posterior da Banca Examinadora.

8.12 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos, recurso de
gabarito oficial definitivo e/ou recurso de resultado definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.
8.13 O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.

8.14 Se do exame de recursos resultar anulagédo de item integrante de prova, a pontuacao correspondente a
esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.15 Se houver alteragdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de
provas, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

9. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

9.1 Sera aprovado o candidato que obtiver aprovacdo nas provas escritas objetivas de mdltipla escolha e
prova prética (quando houver).

9.2 A classificagéo final dos candidatos serd feita pela soma dos pontos obtidos nas provas escritas
objetivas de multipla escolha e na avaliacao de titulos, obedecidos os critérios estabelecidos neste Edital.
9.3 Na classificacao final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos na soma de todas as
etapas seréo fatores de desempate 0s seguintes critérios:

9.3.1 Para as funcdes de Nivel Superior:

9.3.1.1 Em relagéo a atividade a ser desempenhada:

a) maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (quando houver);
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b) maior nota na prova objetiva de Conhecimentos do cargo (quando houver);

¢) maior nota na prova objetiva de Lingua Portuguesa;

d) maior nota na prova objetiva de Matematica (quando houver);

€) maior idade.

f) tiver exercido a fungéo de jurado (conforme o art. 440 do Cédigo de Processo Penal).

g) escolaridade mais compativel;

h) maior tempo de experiéncia;

i) maior grau de escolaridade;

j) maior quantidade de dependentes.

9.3.2 Para a fungéo de Nivel Médio com Habilitagcdo em Magistério ou Pedagogia:

a) maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (quando houver);

b) maior nota na prova objetiva de Conhecimentos do cargo (quando houver);

€) maior nota na prova objetiva de Lingua Portuguesa;

d) maior nota na prova objetiva de Matematica (quando houver);

e) maior idade.

f) tiver exercido a fungéo de jurado (conforme o art. 440 do Cédigo de Processo Penal).

g) escolaridade mais compativel;

h) maior tempo de experiéncia;

i) maior grau de escolaridade;

j) maior quantidade de dependentes.

9.3.3 Os candidatos que, apos aplicagdo sucessiva dos critérios de desempate previstos no subitens 9.3.1 e
9.3.2, até o critério de maior idade, e que ainda assim permanecerem empatados, serdo convocados
oportunamente, em edital especifico, para comprovacao dos demais critérios.

9.3.4 Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia do periodo
de inscri¢cdes, terdo a idade como primeiro critério de desempate, hipétese em que tera preferéncia o mais
idoso. Caso persista o empate, devera ser observado o critério estabelecido no item 9.3, conforme
estabelecido na Lei em vigor.

10. DOS PROGRAMAS

10.1 Os programas/contetdo programatico das provas escritas deste certame compde o Anexo | do
presente Edital.

10.2 O Anexo |, integrante deste Edital, contempla apenas o Conteudo Programético, o qual podera ser
buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.

10.3 A Prefeitura Municipal de Orlandia e o Instituto Consulplan, ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado no que tange
ao contetdo programaético.

10.4 Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensao, aplicacdo, analise, sintese e avaliacdo, valorizando a capacidade
de raciocinio.

10.5 Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a
mais de uma area de conhecimento.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminard o candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os
atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das san¢fes penais aplicaveis a falsidade de declaragéo,
garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

11.2 Os candidatos classificados serdo convocados para a realizacdo da Comprovacdo de Requisitos e
Exames Médicos e submeter-se-ao a apreciacado da Prefeitura Municipal de Orlandia, em duas fases:

12 Fase - Habilitag&do para a fungéo, apresentando os seguintes documentos:

a) Carteira de identidade;

b) CPF;

c) Numero de inscricdo PIS ou PASEP;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

e) 1 (uma) foto 3x4;
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f) Comprovante de Residéncia;

g) Titulo de eleitor com comprovacao de regularidade com a justica eleitoral das 2 (duas) ultimas elei¢cdes
ou certiddo de quitacdo com a justica eleitoral,

h) Curriculo Vitae

i) Certiddo de Casamento OU certiddo de nascimento;

j) Certiddo de nascimento dos dependentes;

k) Certificado de alistamento militar, de reservista ou de dispensa de incorporacao (para homens);

[) Comprovante de escolaridade (certificado/diploma/histérico escolar);

m) Comprovante de registro no respectivo conselho e regularidade junto ao 6rgéo fiscalizador de sua
profisséo, se for o caso.

n) Declaracdo de imposto de renda, de acordo com a Lei 8.429/1992, art. 13° ou declaracédo de bens e
renda anual firmada pelo préprio candidato;

0) Certidao negativa do Tribunal Regional Federal;

p) Certiddo negativa no Tribunal da Justica Estadual;

q) Declaracdo de ndo acumulo de cargo ou funcao publica;

2% Fase - Exame médico pré-admissional, apenas se o candidato convocado apresentar todos o0s

documentos solicitados na 12 Fase. O candidato convocado devera submeter-se a exames médicos que

serdo solicitados conforme normativos internos do 6rgdo, quando da convocacao.

11.2.1 Os documentos solicitados no subitem 11.2 deverdo ser apresentados no prazo maximo de 05 (cinco)

dias uteis no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Orlandia, a contar da data de aceitagéo.

11.2.2 Considerado apto para o desempenho da fung¢éo, o candidato sera contratado e devera entrar em

exercicio na data indicada em Diario Oficial do Municipio, sob pena de ser caracterizado abandono de

funcéo.

11.3 As demais convocagOes, observada a necessidade do Sistema de Ensino, serdo realizadas pela

Secretaria Municipal de Educagao de Orlandia.

11.4 O candidato que por qualguer motivo ndo apresentar a documentacao e exames exigidos no item 11.2,

perdera automaticamente o direito & contratagdo, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

11.5 Os candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas estabelecido neste Edital serdo

chamados para o ingresso na funcéo, observada estritamente a ordem de classificacdo nas funcbes e de

acordo com a necessidade do Sistema Municipal de Ensino de Orlandia.

11.6 A validade deste Processo Seletivo Simplificado é de 2 (dois) anos, contado da data de sua

homologacéo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

11.7 O candidato que desejar relatar fatos ocorridos durante a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado

ou que tenha necessidade de outras informacdes, devera efetuar contato junto ao Instituto Consulplan pelo

e-mail: atendimento@institutoconsulplan.org.br e endereco eletrénico: www.institutoconsulplan.org.br, ou

pelo telefone 0800-100-4790.

11.8 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e

comunicados oficiais referentes a este Processo Seletivo Simplificado, divulgados no endereco eletrénico

www.institutoconsulplan.org.br.

11.9 O candidato devera manter atualizado seu endereco e telefone junto ao Instituto Consulplan, enquanto

estiver participando do Processo Seletivo Simplificado, através de seus canais oficiais

(www.institutoconsulplan.org.br) e junto a Prefeitura Municipal de Orlandia se aprovado, mediante

correspondéncia ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura. Serdo de inteira responsabilidade do

candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagcdo do seu endereco.

11.10 O candidato que desejar comprovante de comparecimento na prova escrita devera solicita-lo ao

coordenador do local de provas em que o candidato efetuou a referida prova.

11.11 A inscrigdo implicard, por parte do candidato, conhecimento e aceitagdo das normas contidas neste

Edital.

11.12 A organizagdo, aplicagédo, correcdo e elaboragdo das provas ficardo exclusivamente a cargo do

Instituto Consulplan, e os pareceres referentes a recursos serédo efetuados em conjunto com a Comisséo

Especial do Processo Seletivo Simplificado.

11.13 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizac6es ou acréscimos, enquanto ndo

consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocacao dos candidatos

para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso publicado.

11.14 A Prefeitura Municipal de Orlandia e o Instituto Consulplan se eximem das despesas com viagens e

hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas
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previstas no cronograma inicial, reaplicacdo de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com
determinacgdo da Prefeitura Municipal de Orlandia e/ou do Instituto Consulplan.

11.15 Os resultados divulgados no endereco eletrbnico www.institutoconsulplan.org.br terdo carater oficial.
Os prazos para interposicao de recursos em qualquer fase deverdo ser contados com estrita observancia da
hora e dia da publicacgéo.

11.16 Somente serdo objeto de avaliacdo nas provas do Processo Seletivo os diplomas legais citados no
Anexo |, incluindo suas eventuais alteracGes legislativas posteriores (ainda que estas nao sejam
expressamente mencionadas no conteudo programéatico), desde que tenham entrado em vigor até a data de
publicacéo deste Edital de Abertura.

11.16.1 As sumulas, jurisprudéncias e precedentes dos tribunais superiores poderao ser consideradas para
fins de elaboracéo de questdes desde que publicadas até 30 dias antes da data de realizacdo das provas.
11.17 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderdo ser feitas por meio de Edital de
Retificacao.

11.18 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente
Edital seréo resolvidos pela Comisséo Especial de Coordenagcdo e Acompanhamento do Processo Seletivo
Simplificado, constituida por ato do Prefeito Municipal de Orlandia, assessorada pela Instituto Consulplan.
11.19 Todos os documentos relacionados e descritos, constantes nesse Edital, serdo alocados e
armazenados em local adequado para sua manutencdo e preservacao, pelo prazo de 5 (cinco) anos,
contados a partir da expiracdo do prazo de validade do Certame. Apdés essa data, a critério da
Administracdo, poderéo ser destruidos.

Registra-se, publique-se e cumpra-se,
Orléandia/SP, 21 de outubro de 2022.

SERGIO AUGUSTO BORDIN JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de textos; denotacdo e conotacdo; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia
textual; significacdo das palavras; emprego das classes de palavras; sintaxe da oracdo e do periodo;
pontuagdo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; estudo da crase; semantica e
estilistica.

CONHECIMENTOS GERAIS

Programa de Atualidades: Dominio de tépicos relevantes de diversas areas, tais como: politica, economia,
sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca,
artes e literatura e suas vinculagdes historicas, a nivel nacional e internacional.

NIVEL MEDIO COMPLETO COM HABILITACAO EM MAGISTERIO OU PEDAGOGIA

AUXILIAR DE EDUCACAO

LINGUA PORTUGUESA

Fonologia: conceito, encontros vocalicos, digrafos, ortoépica, divisdo silabica, prosédia, acentuacao e
ortografia; Morfologia: estrutura e formacéo das palavras, classes de palavras; Sintaxe: termos da oragao,
periodo composto, conceito e classificagcdo das oracdes, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e
nominal, crase e pontuacéo; Semantica: a significacéo das palavras no texto; Interpretacéo de texto.

CONHECIMENTOS GERAIS

Programa de Atualidades: Dominio de tépicos relevantes de diversas areas, tais como: politica, economia,
sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca,
artes e literatura e suas vinculagdes historicas, a nivel nacional e internacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONHECIMENTOS DIDATICO-PEDAGOGICOS (comum a todos 0s cargos)

Fundamentos da Educacéao: conceitos e concepcdes pedagdgicas, seus fins e papel na sociedade ocidental
contemporanea. Principais aspectos historicos da Educagédo Brasileira. Aspectos legais e politicos da
organizacdo da educacdo brasileira: as Diretrizes Curriculares Nacionais e suas implicagées na pratica
pedagdgica; Estatuto da Crianca e do Adolescente; LDB Lei Federal n° 9394/96 e alteragBes posteriores;
Parametros Curriculares Nacionais. Educacéo, trabalho, formacdo profissional e as transformacgfes da
Educacdo Basica. Funcao histérica e social da escola: a escola como campo de relacbes (espacos de
diferencas, contradi¢cdes e conflitos), para o exercicio e a formacao da cidadania, difusdo e construcdo do
conhecimento. Organizacdo do processo didatico: planejamento, estratégias e metodologias, avaliagao;
Avaliagdo como processo continuo, investigativo e inclusivo; A didatica como fundamento epistemoldgico do
fazer docente. O curriculo e cultura, conteudos curriculares e aprendizagem, projetos de trabalho;
Interdisciplinaridade e contextualizacdo; Multiculturalismo; A escola e o Projeto Politico Pedagodgico; O
espaco da sala de aula como ambiente interativo; a atuacdo do professor mediador; a atuacédo do aluno
como sujeito na construgdo do conhecimento. Planejamento e gestdo educacional. Gestdo da
aprendizagem. O Professor: formacao e profissdo. A pesquisa na pratica docente. A educacdo em sua
dimensao tedrico-filosofica: filosofias tradicionais da Educacgéo e teorias educacionais contemporaneas; As
concepcbes de aprendizagem/aluno/ensino/professor nessas abordagens teédricas. Principais Teorias e
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praticas na educacgdo; As bases empiricas, metodolégicas e epistemologicas das diversas teorias de
aprendizagem; Contribuicdes de Piaget, Vygotsky e Wallon para a psicologia e pedagogia. Psicologia do
desenvolvimento: aspectos histéricos e biopsicossociais. Temas contemporaneos: bullying, o papel da
escola, a escolha da profisséo, transtornos alimentares na adolescéncia, familia, escolhas sexuais. Etica
Profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS AOS CARGOS

PROFESSOR DE CIENCIAS PEB I

Seres vivos: Caracteristicas gerais; semelhancas e diferencas entre os seres vivos; constituicdo dos seres
vivos - niveis de organizacao: células, tecidos, 6rgdos e sistemas e 0s grandes grupos vegetais e animais
(classificacdo, caracteristicas basicas dos grandes reinos, representantes). Componentes de um
ecossistema: cadeias e teias alimentares. Funcdes do organismo humano: nutricdo: digestdo, respiracao,
circulacdo e excrecao; relacdo: locomocdo e percepcdo sensorial; coordenagdo nervosa e hormonal
reproducéo: reproducdo vegetal e animal e reproducdo humana: anatomia e fisiologia do aparelho
reprodutor humano, gametogénese, gravidez e parto, embriogénese, puericultura, controle da reproducéao,
doencas sexualmente transmissiveis, drogas, etc. Preservacédo da Saude: defesas do organismoimunizagéo;
doencas adquiridas ndo transmissiveis; doencas adquiridas e transmissiveis; meios de preservacao da
saude e saneamento basico. Evolucdo: origem da vida; teoria e evidéncias da evolu¢do; mecanismos de
especiacdo. Matéria e energia: diversidade de materiais; propriedades da matéria; estados fisicos da
matéria e mudancas de estado; substancias puras simples e compostas; misturas homogéneas e
heterogéneas; métodos de separagdo. Estrutura atdmica da matéria: constituicdo atbmica da matéria;
natureza elétrica da matéria; prétons e elétrons; elemento quimico; formacdo de ions. Nocdes de Fisica:
Mecénica - cineméatica: 0 movimento e suas causas; referencial, trajetoria, posicao, velocidade, aceleracao.
Movimento retilineo: movimento retilineo uniforme; movimento retilineo variado; queda livre.
Estatistica/Dinamica: leis de Newton; conservagdo de energia (trabalho de uma forga constante, poténcia,
trabalho e energia cinética, energia potencial gravitacional, energia potencial elastica, conservacdo da
energia); gravitacdo universal. Construcdo de uma estrutura geral da area que favoreca a aprendizagem
significativa do conhecimento historicamente acumulado e a formagdo de uma concepgéo de ciéncia, suas
relacbes com a tecnologia e com a sociedade. Conceber a relagdo de ensino e aprendizagem como uma
relacdo entre sujeitos, em que cada um, a seu modo e com determinado papel, estd envolvido na
construcdo de uma compreenséao dos fendmenos naturais e suas transformacdes, na formacéo de atitudes e
valores humanos. Procedimentos fundamentais que permitem a investigacdo, a comunicacao e o debate de
fatos e ideias. A observacdo, a experimentagcdo, a comparacgdo, o estabelecimento de relagbes entre fatos
ou fendbmenos e ideias, a leitura e a escrita de textos informativos, a organizacdo de informagdes por meio
de desenhos, tabelas, graficos, esquemas e textos, a proposicdo de suposi¢bes, o0 confronto entre
suposicdes e elas e os dados obtidos por investigacdo, a proposi¢do e a solu¢cdo de problemas, como
procedimentos que possibilitam a aprendizagem. Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo (LDB) e suas
alteracdes posteriores e Contetido Basico Comum (CBC). Etica profissional.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA PEB I

Introducdo aos Estudos Geogréaficos: A ciéncia Geografica: objeto e evolucdo — Escola Determinista,
Possibilista, Quantitativa, Critica e Cultural; Conceitos-chave da Geografia: Espago, lugar, Paisagem,
Territorio, Regido, Redes, Escala nas diversas escolas da Geografia; Relacdo Sociedade e Natureza na
organizacao do espago geogréfico; A importancia da Geografia na formacéo do cidaddo e na construgdo de
uma sociedade democratica. Cartografia: Fusos Horérios; Escala; Curvas de Nivel; Projecdes; O mapa e o
gréfico: construcao, interpretacdo, comparacdo e analise; Técnicas cartogréficas; Coordenadas geograficas;
Os mapas e as visbes de mundo; Movimentos da terra; Estacdes do ano — Solsticio e Equindcio; Meio
Ambiente Fisico e o Espago Geogréfico. Climatologia e Meteorologia: elementos e fatores, classificagéo,
clima urbano, tempo e clima, os climas do mundo e do Brasil; Fenébmenos Meteoroldgicos e Climatolégicos e
sua relacdo com as atividades socioeconbmicas. Geomorfologia: relevo, agentes formadores e
modificadores, classificacao, relevo brasileiro; Processos Geomorfolégicos e formas de relevo. Hidrografia:
como se apresentam, se distribuem e o aproveitamento das diversas formas de &gua na Terra; rede
hidrogréfica brasileira: bacias e aproveitamento. Biogeografia: Biomas do mundo e do Brasil, dominios de
paisagens; fatores que influem na vegetacéo, exploracdo econémica, vegetacao do Brasil. Geologia: Planeta
Terra: estrutura e dindmica interna e externa; tectdnica global e suas relacdes com a ocorréncia de recursos
minerais, estrutura geologica brasileira; Pedologia: Formacdo, tipos, solos do Brasil. Geografia Rural:
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Fatores geoecologicos que interferem na organizagdo do espago rural: clima, relevo e solos; Fatores
juridicos e sociais que interferem na organizacdo do espaco rural: estrutura agréaria, estrutura fundiaria,
relacbes de trabalho; Fatores econdbmicos que interferem na organizacdo do espaco rural: crédito,
comercializacdo, transporte. Economia rural e organizacdo regional: agricultura de mercado, agricultura de
subsisténcia, agricultura de especulacéo; Organizacdo do Espaco Rural Brasileiro; Crescimento Econémico
e desigualdades. Agricultura e Meio Ambiente: sustentabilidade x produtividade. A diversidade na
organizacdo do espaco rural. Movimentos sociais no campo. Agricultura nos paises desenvolvidos e
subdesenvolvidos. Modernizacdo da agricultura: complexos agroindustriais, expansdo da fronteira agricola
no Brasil, o0 modelo agroexportador brasileiro. Agricultura, Extrativismo e Pecuaria. Conceitos Basicos:
agricultura de subsisténcia, agricultura comercial, agricultura industrial e meios de producdo. Evolucdo da
agricultura e mercados de producdo agricola. Geografia da Populacdo: O crescimento da populagéo, a
qualidade de vida: alguns indicadores, teorias demograficas, estrutura etaria, estrutura por sexo, populacéo
economicamente ativa, etnias, mobilidade da populacao, politica demogréfica; distribuicdo da populacéo,
populacéo brasileira. Os contrastes populacionais existentes no espaco mundial: contrastes na distribuicao
espacial da populacdo, no crescimento demografico e distribuicdo de renda. O contraste norte-sul:
desenvolvidos e subdesenvolvidos, a estrutura da popula¢do nos paises ricos e pobres, politicas de controle
de natalidade, indicadores socioeconbmicos, desemprego e subemprego, consumo e religido. Geografia
Urbana: Processo de urbanizacdo da humanidade, a cidade no espaco geogréfico, posi¢cao urbana, funcdes
urbanas, hierarquia urbana e relagbes interurbanas, rede regido urbanas, processo de metropolizacao,
problemas ambientais urbanos. O processo de urbanizagdo nos paises desenvolvidos e subdesenvolvidos,
exclusdo social e relacdo campo-cidade. Geografia da Industria: distribuicdo espacial das industrias e
fatores de localizagao; bens de producao industrial, composi¢cao setorial da indastria, tipos de industrias,
diferentes formas de industrializagdo no mundo, a revolugdo cientifico-tecnolégica e suas implicacdes no
processo de industrializagéo. Divisdo internacional do trabalho e industrializacdo. Geopolitica: regionalizagéo
do espaco mundial, sistemas socioeconémicos, a velha e a nova ordem mundial, relacdes internacionais,
organizacdes politico-territoriais e focos de tensdo no mundo atual. Blocos Econémicos de Poder, conflito
centro-periferia, a questdo ambiental no mundo, administracdo de areas comuns (Antartica e Oceanos) e
dos interesses comuns (paz, seguranc¢a, desenvolvimento e meio ambiente), crises econémicas e sociais
nos paises periféricos. Geografia do Brasil: o Brasil no contexto da globalizacdo. Os processos de
industrializacdo e urbanizacdo. O papel do Estado e do capital estrangeiro, concentracdo espacial e
financeira da atividade industrial. As fontes de energia. Redes Urbanas e o processo de metropolizagdo. O
espaco agrario: a modernizacdo brasileira e as alteragbes na producdo agricola, na estrutura fundiaria, e
nas relacdes de trabalho. A dindmica das fronteiras agricolas. Transportes, fluxos e organizacédo do espaco.
A densidade das redes rodoviaria e ferroviaria. A politica rodoviarista, os transportes e a integracao
nacional. Populacdo, crescimento demografico, distribuicdo e estrutura da populacdo e as migracdes
internas. Espaco natural brasileiro: a estrutura geoldgica e sua relagdo com as riquezas minerais. O relevo e
sua influéncia na ocupag¢éo humana; Paisagens naturais do Brasil; Modernizacdo do pais e o impacto sobre
0 meio ambiente. Os contrastes regionais e as divisdes regionais do Brasil e Politicas Territoriais brasileiras.
Etica profissional.

PROFESSOR DE PORTUGUES PEB Il

Planos e niveis da linguagem: universal; histérico; individual; Conhecimento e uso da lingua: Saber Iéxico-
gramatical; Saber pragmatico-textual; Saber linguistico-interacional. Concepgdes de linguagem e
consequéncias pedagdgicas: Linguagem como expressao do pensamento; Linguagem como instrumento de
comunicacgao; Linguagem como interacdo social. Tipos de gramatica e ensino de lingua: normativa;
descritiva; reflexiva; do uso. Unidade e variedade na lingua: O uso padréo; As varias normas e a variedade
padrdo; Modalidades: falada e escrita. A (in)formalidade na fala e na escrita: Presenca da oralidade e da
escrita na sociedade; Oralidade versus letramento; Sistematizacdo da modalidade escrita. Texto e discurso:
Condi¢cdes de produgdo textual. Coesdo textual: Mecanismos de referenciagdo; Mecanismos de
sequenciacdo; Problemas tipicos de textos escolares. Coeréncia textual: Conceito; Coeréncia e género
discursivo; Aspectos determinantes da coeréncia; Fatores de coeréncia. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Colocacdo pronominal. Géneros discursivos: Tipos textuais e géneros
discursivos; nédo literarios; como praticas histérico-sociais e dominios discursivos. Intertextualidade:
polifonia e dialogismo. Parafrase e parddia. Textos e fun¢des da linguagem: A teoria de Jakobson; Funcéo
ideacional; Funcao interpessoal; Funcéo textual. Fonemas do Portugués: Vogais e consoantes; Recursos
linguisticos de natureza fonolégica. Morfemas do portugués: Segmentacdo morfematica; Alomorfes e
morfema zero; Classificacdo dos morfemas. Formacg&o de palavras: Derivacdo e composi¢ao; Constituintes
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imediatos; Funcéo sintatica, semantica e discursiva e os processos de formacdo. Classes de palavras e
funcdes sintaticas: Classes de palavras: fungdes comunicativas e efeitos discursivos; Classes de palavras e
paradigmas morfologicos; Classes de palavras e distribuicéo sintatica; Classes de palavras e modalizacbes
enunciativas. Subordinacdo e coordenacdo: RelagBes discursivo argumentativas; Relacdes logico-
semanticas; Modaliza¢des enunciativas. Semantica e estilistica: Género discursivo e estilo. A significacdo
das palavras: Campos semanticos; Polissemia/homonimia; Hiponimia/hiperonimia; Estilistica do enunciado;
Estilistica da enunciacdo; Denotacdo e conotacdo; Estilistica fonomorfossintatica. Especificidades do
discurso literério: Literatura como linguagem autorreferencial; como elaboracdo estética de visdes de
mundo; como patrimdnio representativo da cultura de um povo. Concepcéo e problematizacdo dos géneros
literarios: Classicos e Modernos. Formacao da tradicdo literaria: processos de canonizacao dos classicos:
Fatores que subjazem a selecéo de obras e autores(as); Instancias que referendam a incluséo e a excluséo
no canone. Historia e critica da literatura brasileira: Periodizag&o literaria no Brasil; Tragos de renovagéo e
permanéncia na literatura brasileira. Literatura infantil e juvenil: A formacédo do leitor; O papel da escola no
desenvolvimento do gosto estético. Dialogo com a literatura portuguesa- rupturas e permanéncias: A
tradicdo medieval; A tradicdo classico-humanista; A tradicdo romantica; A tradicdo naturalista; A tradi¢éo
moderna. Construcdo da identidade literaria nacional: Dos primeiros cronistas ao Barroco; Arcadismo e Pré-
Romantismo; Romantismo; Realismo e Naturalismo; Parnasianismo; Simbolismo; Pré-Modernismo;
Modernismo; Tendéncias contemporaneas. A lirica brasileira: Do Barroco ao Pré-Modernismo; Do
Modernismo a poesia contemporanea. O Romance brasileiro: Producdo romantica, realista, naturalista; preé-
modernista, modernista e contemporanea. Avaliagdo de aprendizagem do conhecimento na Lingua
Portuguesa. Aspectos pedagégicos e legais do Ensino de Lingua Portuguesa na Escola Baésica.
Competéncias e habilidades propostas pelos Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Médio para a
disciplina de Lingua Portuguesa. Etica profissional.

PROFESSOR DE MATEMATICA PEB I

Conjunto de Numeros Naturais (N): Operacdes: adicdo/ subtracdo / multiplicacdo/ divisdo/ expresséo
numeérica; Teoria dos numeros: pares / impares / multiplos / divisores / primos / compostos / fatoragéo /
divisibilidade / MMC / MDC. Conjunto dos numeros relativos (Z): propriedades, comparacao e operagao.
Conjunto dos numeros racionais (Q): Fracdes ordinarias e decimais, operacdes, simplificacées. Matematica
financeira: razdo, proporcdo, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros. Fungéo polinominal
real: funcdo do 1° e 2° grau, equacdo do 1° e 2° grau, expressfes numéricas: valor numérico, produtos
notaveis, fatoracdo, simplificacdo, inequacdes e sistemas do 1° e 2° grau. Geometria plana: ponto, reta,
angulos, triangulos, quadrilateros e poligonos. Geometria espacial: corpos redondos, poliedros, volumes,
propriedades. Analise combinatdria: Arranjo, permutacdo, combinac¢do, problemas, calculos, binbmio de
Newton. Progressdes aritméticas e geométricas: termo geral, soma dos termos, razdo. Polindbmios:
operag0Oes, equacdes, relacdes entre coeficientes e raizes. Questdes relacionadas ao processo de ensino-
aprendizagem. Conhecimento mateméatico e suas caracteristicas. A constru¢cdo dos conceitos matematicos.
Aspectos metodoldgicos do ensino da matematica. Construtivismo e educacdo matematica. Etica
profissional.

PROFESSOR DE PORTUGUES PEB Il SUBSTITUTO

Planos e niveis da linguagem: universal; histérico; individual; Conhecimento e uso da lingua: Saber Iéxico-
gramatical; Saber pragmatico-textual; Saber linguistico-interacional. Concepgdes de linguagem e
consequéncias pedagdgicas: Linguagem como expressao do pensamento; Linguagem como instrumento de
comunicacgao; Linguagem como interacdo social. Tipos de gramatica e ensino de lingua: normativa;
descritiva; reflexiva; do uso. Unidade e variedade na lingua: O uso padréo; As varias normas e a variedade
padrdo; Modalidades: falada e escrita. A (in)formalidade na fala e na escrita: Presenca da oralidade e da
escrita na sociedade; Oralidade versus letramento; Sistematizacdo da modalidade escrita. Texto e discurso:
Condi¢cdes de produgédo textual. Coesdo textual: Mecanismos de referenciagdo; Mecanismos de
sequenciacdo; Problemas tipicos de textos escolares. Coeréncia textual: Conceito; Coeréncia e género
discursivo; Aspectos determinantes da coeréncia; Fatores de coeréncia. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Colocacdo pronominal. Géneros discursivos: Tipos textuais e géneros
discursivos; nédo literarios; como praticas histérico-sociais e dominios discursivos. Intertextualidade:
polifonia e dialogismo. Parafrase e parodia. Textos e fungBes da linguagem: A teoria de Jakobson; Funcéo
ideacional; Funcao interpessoal; Funcéo textual. Fonemas do Portugués: Vogais e consoantes; Recursos
linguisticos de natureza fonolégica. Morfemas do portugués: Segmentacdo morfematica; Alomorfes e
morfema zero; Classificacdo dos morfemas. Formagéo de palavras: Derivacdo e composicdo; Constituintes
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imediatos; Funcéo sintatica, semantica e discursiva e os processos de formacdo. Classes de palavras e
funcdes sintaticas: Classes de palavras: fungdes comunicativas e efeitos discursivos; Classes de palavras e
paradigmas morfologicos; Classes de palavras e distribuicéo sintatica; Classes de palavras e modalizacbes
enunciativas. Subordinacdo e coordenacdo: RelagBes discursivo argumentativas; Relacdes logico-
semanticas; Modaliza¢des enunciativas. Semantica e estilistica: Género discursivo e estilo. A significacédo
das palavras: Campos semanticos; Polissemia/homonimia; Hiponimia/hiperonimia; Estilistica do enunciado;
Estilistica da enunciacdo; Denotacdo e conotacdo; Estilistica fonomorfossintatica. Especificidades do
discurso literério: Literatura como linguagem autorreferencial; como elaboracdo estética de visdes de
mundo; como patrimdnio representativo da cultura de um povo. Concepcéo e problematizacdo dos géneros
literarios: Classicos e Modernos. Formacao da tradicdo literaria: processos de canoniza¢do dos classicos:
Fatores que subjazem a selecéo de obras e autores(as); Instancias que referendam a incluséo e a excluséo
no canone. Historia e critica da literatura brasileira: Periodizag&o literaria no Brasil; Tracos de renovacgéo e
permanéncia na literatura brasileira. Literatura infantil e juvenil: A formacédo do leitor; O papel da escola no
desenvolvimento do gosto estético. Dialogo com a literatura portuguesa- rupturas e permanéncias: A
tradicdo medieval; A tradicdo classico-humanista; A tradicdo romantica; A tradicdo naturalista; A tradi¢éo
moderna. Construcdo da identidade literaria nacional: Dos primeiros cronistas ao Barroco; Arcadismo e Pré-
Romantismo; Romantismo; Realismo e Naturalismo; Parnasianismo; Simbolismo; Pré-Modernismo;
Modernismo; Tendéncias contemporaneas. A lirica brasileira: Do Barroco ao Pré-Modernismo; Do
Modernismo a poesia contemporanea. O Romance brasileiro: Producdo romantica, realista, naturalista; pré-
modernista, modernista e contemporanea. Avaliagdo de aprendizagem do conhecimento na Lingua
Portuguesa. Aspectos pedagégicos e legais do Ensino de Lingua Portuguesa na Escola Baésica.
Competéncias e habilidades propostas pelos Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Médio para a
disciplina de Lingua Portuguesa. Etica profissional.

PROFESSOR DE MATEMATICA PEB Il SUBSTITUTO

Conjunto de Numeros Naturais (N): Operacdes: adicdo/ subtracdo / multiplicacdo/ divisdo/ expresséo
numeérica; Teoria dos numeros: pares / impares / multiplos / divisores / primos / compostos / fatoracéo /
divisibilidade / MMC / MDC. Conjunto dos numeros relativos (Z): propriedades, comparacao e operagao.
Conjunto dos numeros racionais (Q): Fracdes ordinarias e decimais, operagdes, simplificacdes. Matematica
financeira: razdo, proporcdo, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros. Fungéo polinominal
real: funcdo do 1° e 2° grau, equacdo do 1° e 2° grau, expressfes numéricas: valor numérico, produtos
notaveis, fatoracdo, simplificacdo, inequacdes e sistemas do 1° e 2° grau. Geometria plana: ponto, reta,
angulos, triangulos, quadrilateros e poligonos. Geometria espacial: corpos redondos, poliedros, volumes,
propriedades. Analise combinatdria: Arranjo, permutacdo, combinagdo, problemas, calculos, bindbmio de
Newton. Progressdes aritméticas e geométricas: termo geral, soma dos termos, razdo. Polindbmios:
operag0Oes, equacdes, relacdes entre coeficientes e raizes. Questdes relacionadas ao processo de ensino-
aprendizagem. Conhecimento mateméatico e suas caracteristicas. A construcdo dos conceitos matematicos.
Aspectos metodoldgicos do ensino da matematica. Construtivismo e educacdo matematica. Etica
profissional.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

Educacao Especial no Brasil. Processo Inclusivo. Evolucao das politicas publicas, refletidas nas diretrizes e
legislacBes atuais. Educacdo Inclusiva, fundamentada na concepcédo de direitos humanos. A Educacédo
Inclusiva: Aspectos Conceituais e Historicos. A Lei de Diretrizes e Bases e a Educagédo Especial.
Concepcdes que nortearam as agdes e reflexdes em torno das deficiéncias. Politica Nacional de Educacao
Inclusiva. A deficiéncia como fendmeno socialmente construido. Problematicas e perspectivas da Educacao
Especial hoje. A inclusdo da pessoa com deficiéncia. O papel da familia. A pessoa com deficiéncia na
sociedade. Conhecimento e habilidades no uso de linguagens e equipamentos especificos para cada uma
das necessidades especiais. A construgdo do conhecimento no ensino da Educacéo Especial. Abordagens
metodoldgicas; Recursos didaticos; Modalidade de Atendimento na Educagdo Especial. A formacdo de
Professores. Deficiéncias, suas caracteristicas e estratégias de intervencdo. Tipos de Necessidades
Educacionais Especiais (NEE). DefinicAo e caracterizacdo das deficiéncias. Conhecimento da
acessibilidade, tanto fisica como de comunicacdo: recursos necessarios, conhecimento de adaptacdes
curriculares ou de acesso ao curriculo para atender as necessidades dos alunos e seus diferentes modos de
aprender. Avaliacdo em Educacao Especial. Competéncias e habilidades relativas as necessidades
educacionais especiais geradas pelas deficiéncias sensoriais, fisica, intelectual; ou pelos transtornos globais
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do desenvolvimento; ou pelas altas habilidades/superdotacdo. Avaliagdo em Educagao Especial. A
educacao especial e as novas tecnologias da informacéao e comunicacéo. Etica profissional.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA PEB I

DESPORTOS: Regras oficiais e organizacio de competicdes; aprendizagem dos esportes escolares. JUDO:
regras basicas; modalidades de competicdo; processo de ensino-aprendizagem dos fundamentos na escola;
CARATE: regras béasicas; modalidades de competicéo; processo de ensino-aprendizagem dos fundamentos
na escola. DANCA: fundamentos da danca; estilos de danca e suas principais caracteristicas; aspectos
sociais e culturais que envolvem a danca; funcdo e objetivos da danca; Danca Criativa e seus fundamentos.
CAPOEIRA: histérico; questdes culturais e sociais; instrumentos musicais utilizados; fundamentos da
capoeira. FOLCLORE: significados; brincadeiras folcloricas, dancas folcloricas; crendices, culinaria, mitos
por regido. Coordenacdo motora fina e coordenacdo motora grossa (ampla). ATLETISMO: regras bésicas;
provas masculinas e femininas; processo de ensino-aprendizagem dos fundamentos na escola. Avaliacdo
em educacdo fisica escolar; plano de ensino e plano de aula; curriculos oficiais e ndo-oficiais; curriculo em
educacdao fisica; educacao fisica e cultura. Metodologia dos grandes jogos. Histéria da Educacgdo Fisica.
PCN (Ensino Fundamental/Ensino Médio) e RCN (Educacdo Infantil). Educagdo Fisica Especial: as
diferentes deficiéncias e formas de trabalho nas escolas. Aprendizagem motora. Educagéo Fisica escolar
para grupos especiais (gestantes, idosos, hipertensos, diabéticos, etc. ). Anatomia basica: 0ossos, musculos
e articulagcdes; planos e eixos de movimentos; fun¢cées musculares e suas acdes. Abordagens Pedagdgicas
para o ensino da Educacéo Fisica. Etica profissional.

PROFESSOR DE HISTORIA PEB I

Aspectos metodologicos do ensino da historia. A histéria como conhecimento humano. Formacao do espaco
social brasileiro a apropriagdo da terra, a apropriacdo da América pelos Europeus, formacdo da sociedade
brasileira, a organizagdo administrativa, a organizagdo econdmica e as formas de trabalho, a sociedade
colonial, expanséo territorial e das descobertas das minas, influéncia das ideologias literais na histéria do
Brasil e movimentos politico-sociais no Final do Século XVIII, transformagdes ocorridas na Europa no inicio
do Séc. XIX e a vinda da Corte portuguesa para o Brasil. Formacdo do espaco social brasileiro
independente: a colonizagdo da América - sistemas coloniais e mercantilismo, movimentos da
independéncia, a organizacdo do Estado Brasileiro, movimentos populares e agitagfes politico-sociais nas
provincias, mudangas no panorama mundial e transforma¢fes socioecondmicas no Brasil. O Brasil no
século XX, a Segunda republica e a crise mundial, uma experiéncia democratica no Brasil - Deposicao de
Vargas e a era JK, o golpe de 1964 e a abertura democréatica. O Estado nacional brasileiro na América
Latina. O Estado brasileiro atual, os Estados Nacionais na América Latina (semelhancas e diferengas), a
formacdo dos Estados Nacionais liberais nos séculos XVIII e XIX nas Américas. A modernizacdo dos
Estados Republicanos na América Latina - Brasil, Argentina, México, Paraguai, Uruguai e Chile, a crise dos
Estados republicanos na América Latina e suas manifestacdes. As novas relacdes econémicas e politicas -
a Globalizag&o e o Mercosul , as manifestacdes culturais na Ameérica Latina - ontem e hoje. A constru¢éo do
Brasil contemporaneo na ordem internacional: transicdo do Feudalismo para o Capitalismo, poténcias
europeias e a disputa pelas regides produtoras de matéria prima, consolidagdo do Capitalismo monopolista
nos EUA e a crise mundial do liberalismo, os conflitos entre as grandes poténcias e a Consolidagdo do
Capitalismo monopolista no Brasil, governos militares na América e o processo de redemocratizacéo
desenvolvimento brasileiro na atualidade, o Brasil no contexto do mundo atual. Questdes relacionadas ao
processo de ensino-aprendizagem. Etica profissional.

PROFESSOR DE INGLES PEB Il

A estrutura da lingua: forma, significado e uso. Morfologia. Sintaxe. Semantica. O idioma da lingua em
contextos comunicativos. Coesdo. Coeréncia. Referéncia. Substituicdo. O idioma em contextos sociais.
Discurso e ideologia. Géneros. Ensino / aprendizagem do idioma. Abordagens e métodos no ensino de
Inglés como Lingua Estrangeira: SLA - Aquisi¢cdo de Segunda Lingua; ESP — Inglés para fins especificos; A
abordagem de interacdo social. O papel do professor de Inglés: O professor como um profissional reflexivo;
O professor de Inglés na perspectiva da inclusdo. O professor como pesquisador. Desenvolvimento de
materiais para auxilio do ensino do idioma. Inter / transdisciplinaridade. A insercao de Novas Tecnologias de
Informacéo e Comunicacdo (NTICs) no ensino de Inglés como Lingua Estrangeira. Questdes relevantes em
Linguistica Aplicada. Linguagem e identidades sociais. Identidade linguistica e globalizacéo.
Multiculturalismo. Avaliagéo.
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PROFESSOR DE MUSICA PEB ||

Teoria Musical: Regras béasicas de grafia musical; leitura e escrita nas claves de sol e f4; Formulas de
compasso simples e compasso composto: divisdo e subdivisdo das unidades de tempo em 4 ou 6 partes.
Quialteras de 3 e 2 nos compassos simples e compostos respectivamente. Armadura de clave: tonalidades
maiores, menores, homonimos, relativas e enarménicas. Formacdo dos modos maior e menor (formas
natural, harménica e melddica) e seus respectivos graus tonais e modais. Intervalos harménicos e
melddicos, simples e compostos. Estrutura dos acordes de 3 sons (maior, menor, aumentado e diminuto) e
suas inversdes. Etica Profissional.

PROFESSOR DE ARTES PEB Il

Arte na Educacdo Escolar. Fundamentos e tendéncias pedagodgicas do ensino de Arte no Brasil. Os
Parametros Curriculares Nacionais e o0 ensino de Arte. Procedimentos pedagogicos em Arte: conteldos,
métodos e avaliacdo. Expressividade e representacdo da arte infantil e do adolescente. A Arte na Historia
Universal: da pré-histéria a atualidade. Principais manifestacdes artisticas, caracteristicas das tendéncias e
artistas representantes. A Arte no Brasil: do periodo colonial a contemporaneidade. Arte, Comunicagao e
Cultura. Arte Indigena brasileira. Arte na América Latina. Arte Africana e Africanidade. As linguagens
artisticas na atualidade. ManifestagBes artistico-culturais populares. Elementos de visualidade e suas
relacdes compositivas. Técnicas de expressao. Conceitos basicos da musica. Periodos da histéria da arte
musical. Arte Popular Brasileira. Cultura musical brasileira. Folclore do Brasil. Evolugéo das artes cénicas.
Papel das artes cénicas no processo educacional. Fundamentos basicos das artes cénicas na educagéo.

PROFESSOR DE ENSINO INFANTIL - PEB |

Historia da Educagdo Infantil; Crianga e infancia: conceito de infancia, tipos de familias e suas
historicidades. Visao historica e critica das principais concepg¢fes de infancia, crianca e educagéo infantil na
contemporaneidade. A profissdo docente com centralidade na educacéo de criancas pequenas em espagos
coletivos de creche e pré-escola. Bases legais sobre a oferta da Educacao Infantil no contexto brasileiro. O
direito & educacgéo: a legislacdo educacional brasileira. RCNEI — Referencial Curricular Nacional da
Educacao Infantil. Proposta curricular CBC (Contetdos Basicos Curriculares) — Ciclo da Alfabetizacdo e
Ciclo Complementar. Parametros curriculares nacionais. Contribuicbes da psicologia, da sociologia e da
antropologia para compreensédo da infancia e das praticas cotidianas. O Cuidar e 0 educar. O cotidiano e a
rotina na educacéo infantil: profissionais, curriculo, espago/tempo, avaliagdo, planejamento e atividades. As
concepcoOes de ludicidade: o jogo, brinquedo e brincadeira e suas aplicacdes no processo de aprendizagem;
Contribuicbes da brincadeira, das interagdes e linguagem no processo de aprendizagem e desenvolvimento
da crianga. Desenvolvimento da escrita, audigéo e leitura, métodos, técnicas e habilidades, Instrumentos; A
organizacdo das atividades da vida diaria: sono, alimentacdo, higiene, primeiros socorros e cuidados
essenciais. A linguagem e a crianca: aquisicdo da linguagem; relacdes entre escrita, oralidade, linguagem
verbal e ndo verbal; a crianga na sociedade letrada. LDB Lei Federal n® 9394/96; principios e fins da
educacao nacional; diretrizes curriculares para o ensino fundamental e para a educagéo Infantil; parametros
curriculares nacionais. Etica profissional

PROFESSOR DE ENSINO INFANTIL - PEB | SUBSTITUTO

Histéria da Educagéo Infantil; Crianca e infancia: conceito de infancia, tipos de familias e suas
historicidades. Visao historica e critica das principais concepc¢fes de infancia, crianca e educacao infantil na
contemporaneidade. A profissdo docente com centralidade na educacao de criangas pequenas em espacos
coletivos de creche e pré-escola. Bases legais sobre a oferta da Educacao Infantil no contexto brasileiro. O
direito a educacdo: a legislacdo educacional brasileira. RCNEI — Referencial Curricular Nacional da
Educacao Infantil. Proposta curricular CBC (Contetdos Basicos Curriculares) — Ciclo da Alfabetizacdo e
Ciclo Complementar. Par@metros curriculares nacionais. Contribuicbes da psicologia, da sociologia e da
antropologia para compreensao da infancia e das praticas cotidianas. O Cuidar e o educar. O cotidiano e a
rotina na educacéo infantil: profissionais, curriculo, espago/tempo, avaliacdo, planejamento e atividades. As
concepcoes de ludicidade: o jogo, brinquedo e brincadeira e suas aplicacées no processo de aprendizagem;
ContribuicBes da brincadeira, das interacdes e linguagem no processo de aprendizagem e desenvolvimento
da crianca. Desenvolvimento da escrita, audicdo e leitura, métodos, técnicas e habilidades, Instrumentos; A
organizacdo das atividades da vida diaria: sono, alimentagdo, higiene, primeiros socorros e cuidados
essenciais. A linguagem e a crianca: aquisicdo da linguagem; relacdes entre escrita, oralidade, linguagem
verbal e ndo verbal; a crianca na sociedade letrada. LDB Lei Federal n°® 9394/96; principios e fins da

- ESI €



PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA/SP
EDITAL N° 1, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022

educacgdo nacional; diretrizes curriculares para o ensino fundamental e para a educagéao Infantil; parametros
curriculares nacionais. Etica profissional

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - PEB |

O direito a educacdo: a legislagdo educacional brasileira. A profissdo docente com centralidade na
educacdo. Proposta curricular CBC (Conteudos Bésicos Curriculares) — Ciclo da Alfabetizacdo e Ciclo
Complementar. Pardmetros curriculares nacionais - 1° e 2° ciclos ensino fundamental. Conhecimentos da
Pratica de Ensino: processos e conteudos do ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a
organizacdo do tempo e do espaco e a avaliacdo escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade;
cotidiano escolar: relacdes de poder na escola; curriculo e cultura; tendéncias pedagdégicas na prética
escolar. Construcdo do Projeto politico-pedagdgico Os elementos da cultura escolar: saberes escolares,
método didético, avaliacdo escolar e fundamentos sobre relagBes coletivas para o trabalho docente.
ContribuicBes da psicologia, da sociologia e da antropologia para compreensdo da infancia e das praticas
cotidianas. Socializacdo, interacdo, cultura, mdaltiplas linguagens e praticas sociais de educacdo. As
concepcoes de ludicidade: o jogo, brinquedo e brincadeira e suas aplicacdes no processo de aprendizagem;
Contribuicbes da brincadeira, das interacbes e da linguagem no processo de aprendizagem e
desenvolvimento da crianga. Desenvolvimento da escrita, audi¢éo e leitura, métodos, técnicas e habilidades,
Instrumentos; Estratégias metodoldgicas e indicadores para a acdo pedagdégica nos diferentes contextos
educativos; A linguagem e a crianga: aquisicdo da linguagem; relacdes entre escrita, oralidade, linguagem
verbal e ndo verbal; a crianca na sociedade letrada. A psicogénese a Lingua escrita, alfabetizagcéo e
letramento. Educacdo matemética: perspectivas atuais; construtivismo e educacdo matematica;
Etnomatemética; o conhecimento matematico e suas caracteristicas; os objetivos do ensino de matemética
na escola; a construgdo dos conceitos matematicos. O contetdo da matematica no ensino fundamental:
selecdo e organizacdo para propostas alternativas de educagdo. Aspectos metodolégicos do ensino da
matematica. Etica profissional.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - PEB | SUBSTITUTO

O direito a educacdo: a legislagcdo educacional brasileira. A profissdo docente com centralidade na
educacdo. Proposta curricular CBC (Conteudos Bésicos Curriculares) — Ciclo da Alfabetizacdo e Ciclo
Complementar. Parametros curriculares nacionais - 1° e 2° ciclos ensino fundamental. Conhecimentos da
Pratica de Ensino: processos e conteldos do ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a
organizacdo do tempo e do espaco e a avaliacdo escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade;
cotidiano escolar: relagbes de poder na escola; curriculo e cultura; tendéncias pedagdgicas na pratica
escolar. Construgdo do Projeto politico-pedagogico Os elementos da cultura escolar: saberes escolares,
método didatico, avaliacdo escolar e fundamentos sobre relagbes coletivas para o trabalho docente.
Contribuicbes da psicologia, da sociologia e da antropologia para compreensao da infancia e das praticas
cotidianas. Socializacdo, interagdo, cultura, multiplas linguagens e praticas sociais de educagdo. As
concepcOes de ludicidade: o jogo, brinquedo e brincadeira e suas aplicacdes no processo de aprendizagem;
Contribuicbes da brincadeira, das interacbes e da linguagem no processo de aprendizagem e
desenvolvimento da crianga. Desenvolvimento da escrita, audi¢do e leitura, métodos, técnicas e habilidades,
Instrumentos; Estratégias metodoldgicas e indicadores para a agdo pedagoégica nos diferentes contextos
educativos; A linguagem e a crianga: aquisicdo da linguagem; relacdes entre escrita, oralidade, linguagem
verbal e ndo verbal; a criangca na sociedade letrada. A psicogénese a Lingua escrita, alfabetizacdo e
letramento. Educacdo matemética: perspectivas atuais; construtivismo e educacdo matematica;
Etnomatematica; o conhecimento matematico e suas caracteristicas; os objetivos do ensino de matematica
na escola; a construcdo dos conceitos matematicos. O conteldo da matematica no ensino fundamental:
selecdo e organizacdo para propostas alternativas de educacdo. Aspectos metodoldgicos do ensino da
matematica. Etica profissional.

NIVEL MEDIO COMPLETO COM HABILITACAO EM MAGISTERIO OU PEDAGOGIA

AUXILIAR DE EDUCACAO

Crianca e infancia: conceito de infancia, tipos de familias e suas historicidades. Bases legais sobre a oferta
da Educacéo Infantil no contexto brasileiro. O direito a educacéo: a legislacdo educacional brasileira. RCNEI
— Referencial Curricular Nacional da Educacao Infantil. Socializacao, interacao, cultura, multiplas linguagens
e praticas sociais de educacgdo. Cuidar e educar. O cotidiano e a rotina na educacgéo infantil: profissionais,
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curriculo, espaco/tempo, avaliagdo, planejamento e atividades. As concepg¢bes de ludicidade: o jogo,
brinquedo e brincadeira e suas aplicacdes no processo de aprendizagem; Contribuicbes da brincadeira, das
interacbes e da linguagem no processo de aprendizagem e desenvolvimento da crianca. A organizacao das
atividades da vida diaria: sono, alimentacdo, higiene e cuidados essenciais. A linguagem e a crianca:
aquisicdo da linguagem; relacbes entre escrita, oralidade, linguagem verbal e ndo verbal; a crianca na
sociedade letrada. Lei Federal 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional e suas alteractes
posteriores. Lei Federal 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Referencial Curricular para a
Educacao Infantil — Vol. 1, 2 e 3 — MEC. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs) — MEC. O papel social
da Educacéo Infantil: educar, cuidar, organizacdo do tempo e do espago. Problemas de aprendizagem:
fatores fisicos, psiquicos e sociais. Pedagogia da Infancia: dimensGes humanas, direitos da infancia,
recreacao, desenvolvimento da crianca. As instituices de educacao infantil como espaco de producado da
cultura, da arte e da brincadeira. Etica profissional.
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ANEXO I
MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto para os devidos fins de direito que o Sr.(a)

€ portador(a) da(s) deficiéncia(s)

Cdédigo Internacional da Doenca (CID) , que resulta(m) na perda da(s) seguinte(s)
funcéo(bes)

Data: / /

(Nome, assinatura e numero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia/doenca do
candidato e carimbo, caso contrario, o atestado néo tera validade).
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ANEXO Il
MODELO DE DECLARAGAO DE QUE NAO POSSUI CARTEIRA DE TRABALHO

Eu , RG ,

CPF , declaro que nao possuo Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,

pelo seguinte motivo:

() Nunca solicitei a emisséo;

( ) Perdi/extraviei e registrei Boletim de Ocorréncia;

( ) Perdi/extraviei e ndo registrei Boletim de Ocorréncia;

( ) Membro do nucleo familiar com idade inferior a 14 (quatorze) anos (ATENCAO: obrigatéria a
apresentacado de documento de identificacdo para comprovacao); ou

( ) Outros:

As informacgdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade podendo responder legalmente no caso de
falsidade das informagfes prestadas, a qualguer momento, o que acarretara a eliminagdo do Processo
Seletivo Simplificado.

(cidade/UF), (dia) de de 2022.

ASSINATURA DO MEMBRO DO NUCLEO FAMILIAR
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAO DE RENDA DO NUCLEO FAMILIAR

Eu , RG ,

CPF , declaro para os devidos fins que a(s) pessoa(s) abaixo indicada(s) é

(sdo) componente(s) do nucleo familiar a que integro, de acordo com o grau de parentesco informado e

possui (em) a(s) respectiva(s) remuneracao(des) mensal(is):

CANDIDATO: RENDA:

Demais membros do nucleo Familiar:

Nome: Grau de parentesco: Renda:
Nome: Grau de parentesco: Renda:
Nome: Grau de parentesco: Renda:
Nome: Grau de parentesco: Renda:
Nome: Grau de parentesco: Renda:
Nome: Grau de parentesco: Renda:
Nome: Grau de parentesco: Renda:
Nome: Grau de parentesco: Renda:

As informacdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade podendo responder legalmente no caso de
falsidade das informacbes prestadas, a qualquer momento, 0 que acarretard a eliminacdo do Processo
Seletivo Simplificado.

(cidade/UF), (dia) de de 2022.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS
Eu, (nome do candidato), portador do RG n°
e inscrito no CPF sob o n° , inscrito sob o n° de
inscricao no Processo Seletivo Simplificado destinado ao preenchimento de vagas do

guadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Orlandia/SP, declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido
de isencdo do pagamento do valor da inscricdo, ser membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007, e que, em funcdo de minha condicdo financeira, ndo posso pagar
a taxa de inscricao.

Declaro estar ciente de que, de acordo com o inciso | do art. 4° do referido decreto, familia é a unidade
nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam
para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em

um mesmo domicilio, definido como o local que serve de moradia a familia.

Declaro, ainda, saber que, de acordo com o inciso Il do art. 4° do Decreto n° 6.135, de 2007, familia de baixa
renda, sem prejuizo do disposto no inciso |, € aquela com renda familiar mensal per capita de até meio

salario minimo; ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos.
Declaro, também, ter conhecimento de que a renda familiar mensal é a soma dos rendimentos brutos
auferidos por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no calculo aqueles percebidos dos

programas descritos no inciso VI do art. 4° do Decreto n° 6.135, de 2007.

Declaro saber que renda familiar per capita é obtida pela razao entre a renda familiar mensal e o total de

individuos na familia.

Declaro, por fim, que, em funcdo de minha condicdo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricdo do
presente Processo Seletivo Simplificado e estar ciente das penalidades por emitir declaracéo falsa previstas
no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto no 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Por ser verdade, firmo o presente para que surtam seus efeitos legais.

(cidade/UF), (dia) de de 2022.

(assinatura do candidato, de proprio punho)
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ANEXO VI )
ATRIBUICOES DAS FUNGOES

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | E Il (exceto para Professor de Musica PEB 1)

DESCRICAO SINTETICA: Compreende os cargos que se destinam a regéncia de classe de creche,
educacao infantil, ensino fundamental, educacdo especial, supléncia e alfabetizacdo de jovens e adultos,
bem como a execucéo de trabalhos relativos a implementacéo das grades curriculares e a coordenacéo de
disciplinas. ATRIBUICOES TIPICAS: Participar da elaboracdo da proposta pedagogica de sua unidade
escolar; Cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica de sua unidade escolar; Elaborar
programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em articulagéo
com a equipe de orientacdo pedagdgica; Ministrar aulas, repassando aos alunos os contetdos definidos nos
planos de aula; Orientar os alunos na formulagcédo e implementacdo de projetos de pesquisa quanto ao seu
formato e a selecdo, leitura e utilizagdo de textos literarios e didaticos indispensaveis ao seu
desenvolvimento; Elaborar e aplicar testes, provas e outros instrumentos usuais de avaliacdo para
verificagdo do aproveitamento dos alunos e da eficacia dos métodos adotados; Controlar e avaliar o
rendimento escolar dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperacéo para alunos de menor rendimento;
Elaborar e encaminhar os relatérios bimestrais das atividades desenvolvidas ao Diretor da unidade escolar
em que esta lotado; Colaborar na organizacdo das atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; Participar de reunides com pais e com outros profissionais de ensino; Participar de reunibes e
programas de aperfeicoamento e outros eventos, quando solicitado; Participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento e & avaliagdo do processo ensino-aprendizagem e ao seu desenvolvimento
profissional; Participar de projetos de incluséo escolar, reforco de aprendizagem ou corre¢cdo de seus
problemas junto aos alunos da rede municipal de ensino; Participar de projetos de conscientizacdo das
familias para a necessidade de matricula e frequéncia escolar das criangcas do Municipio; Participar do
censo, da chamada e efetivacdo das matriculas escolares para a rede municipal de ensino; Realizar
pesquisas na area de educacao; Executar outras atribuicdes afins.

PROFESSOR DE MUSICA PEB ||

DESCRICAO SINTETICA: Desenvolver a Educacg&o Musical com o objetivo principal de somar os conteidos
musicais as competéncias pedagdgicas, através dos aspectos tedricos, culturais, praticos e interdisciplinares
da musica, estimulando e desenvolvendo nos alunos o gosto pela atividade musical. ATRIBUICOES
TIPICAS: Estimular a crianca a fazer suas proprias descobertas através de atividades musicais dinamicas e
diversificadas como ouvir musicas, aprender cangfes, brincadeiras de roda, constru¢cdo de brinquedos
ritmicos, etc.; Organizar o espaco e o tempo, permitindo a participacdo de todos os alunos, reunindo fontes
sonoras como instrumentos musicais, brinquedos e objetos variados; Investigar o universo musical do qual o
aluno faz parte, encorajando a criagdo de novas formas de expressdo através da musica, assim como o
desenvolvimento da capacidade de identificar e explorar os elementos da musica a fim de que se
expressem, interajam e ampliem seus conhecimentos sobre o mundo; Estudar as tradi¢gdes culturais no que
diz respeito a masica; Elaborar planos de aulas, de acordo com o curriculo escolar; Cumprir 0 programa
estabelecido; Acompanhar o desenvolvimento dos alunos; Avaliar o potencial e o desenvolvimento de cada
aluno, planejando iniciativas necessarias para que haja o maximo de aproveitamento; Organizar
apresentacfes nas festividades da escola e Secretaria Municipal da Educacado; Disciplinar o aluno,
ensinando-o a respeitar o companheiro, ensinando-o a ouvir e falar na hora certa; Comunicar aos Diretores
das Unidades Escolares as faltas néo justificadas dos alunos; Zelar pelo patriménio sob sua
responsabilidade; Executar outros objetivos afins.

NIVEL MEDIO COMPLETO COM HABILITACAO EM MAGISTERIO OU PEDAGOGIA

AUXILIAR DE EDUCA(}AO

DESCRICAO SINTETICA: Compreende as tarefas que se destinam a executar sob superviséo, servicos de
atendimento as criancas em suas necessidades diarias, cuidando da alimentacado, higiene, recreacédo e
educacdo e atividades congéneres. ATRIBUICAOES TIPICAS: Cuidar, supervisionar e orientar as criancas
guanto a sua higiene corporal; Orientar as criancas quanto aos habitos alimentares; Colaborar no
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desenvolvimento de atividades recreativas e psico-pedagogicas previamente estabelecidas; Participar e
colaborar com a equipe no plano de trabalho da unidade de ensino e na execucao de programas; Contribuir
para a criacdo e desenvolvimento de condi¢cbes que propiciem a construcdo do conhecimento da crianca,
observando o comportamento das mesmas; Informar o grupo familiar sobre as acdes educativas realizadas
na unidade de ensino; Atualizar-se profissionalmente, participando de Palestras, Cursos, Seminarios,
Encontros, Grupos de Estudos e outros eventos relativos a Educacao; Estabelecer com a criancga, regras de
convivéncia, responsabilidade e assiduidade; Organizar e cuidar do ambiente e do material utilizado no
desenvolvimento das atividades. Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas.
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