
 

 

 

 

 

1 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO IGUAÇU 
FOZ PREVIDÊNCIA - FOZPREV 

 
 
 
 

 
 
 
 

CONCURSO PÚBLICO 
 EDITAL Nº 001/05/2019 

 
A Foz Previdência – FOZPREV, Autarquia Especial, gestora do Regime Próprio de Previdência Social dos 
Servidores do Município de Foz do Iguaçu, através da Comissão Especial de Concurso Público, constituída 
através da Portaria 6.666, de 10 de maio de 2019, torna público o edital de homologação de inscrições na 
condição de pessoas com deficiência e pedidos de atendimentos especiais, na forma dos Anexos I, II e III. 

ANEXO I – Relação preliminar de candidatos que tiveram seus pedidos para concorrer às vagas reservadas 
às pessoas com deficiência deferidos, nos termos do Edital de abertura do certame: 

Não houve. 

 

ANEXO II - Relação preliminar de candidatos que tiveram seus pedidos para concorrer às vagas reservadas 
às pessoas com deficiência indeferidos, nos termos do Edital de abertura do certame. 

Da documentação comprobatória exigida no subitem 3.4.1 do edital, candidato não enviou documentação 
para preenchimento dos requisitos legais: 

Inscrição Nome Cargo 

932000038 Messias Da Consolação Fernandes Analista Previdenciário - Sistemas de Informação 

 

ANEXO III - Relação preliminar de candidatos com pedidos de atendimento especial, nos termos do item 
5.12 do Edital de abertura do certame: 

Não houve pedidos. 

 

Das disposições finais:  

Fica assegurado o direito de recurso ao candidato cujo pedido de inscrição na condição de pessoa com 

deficiência e/ou atendimento especial tenha sido indeferido, no prazo de 2 (dois) dias úteis, a contar do dia 

subsequente ao da publicação deste resultado, através de link específico que será disponibilizado no site do 

Instituto Consulplan - www.institutoconsulplan.org.br. 

A resposta aos recursos interpostos será divulgada em data oportuna.  

 

 
Foz do Iguaçu/ PR, 06 de agosto de 2019. 

 
 

MIGUEL DAL OLMO DE CAMPOS 
 

Presidente da Comissão Especial de Concurso Público 
Portaria 6.666/2019 

 

 

 


